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Beslut om Instruktion for universitetsbiblioteket

Beslut

Linkopings universitet (LiU) beslutar att uppdaterad Instruktion for
universitetsbiblioteket (enligt bilaga) ska trida i kraft denna dag.

Instruktionen ska foras in i LiU:s regelsamling och ersitter beslut om Instruktion
for universitetsbiblioteket, dnr LiU-2018-00023.

Skal till beslut

I samband med planering for utseende av ny bitrddande Gverbibliotekarie har det
konstaterats att det inte finns nagon tydligt utpekad beslutsfattare angiven i nu
gallande instruktion for universitetsbiblioteket.

Nu aktuell uppdatering av instruktionen for universitetsbiblioteket innebér:

e ett fortydligande av beslutsmandat

e ett fortydligande av rollen som bitrddande 6verbibliotekarie (vice
bibliotekschef), och

e ett fortydligande av beslutsprocessen kring utseende av ny bitradande

overbibliotekarie.

Handldggningen av beslutet

Beslut i detta drende har fattats vid rektors beslutsméte i narvaro av
universitetsdirektoren Kent Waltersson, chefsjuristen Christina Helmér,
studeranderepresentanten August Goldhahn och universitetsdirektorens
sekreterare Jenny Ewen efter foredragning av styrelseordféranden for
universitetsbiblioteket Margareta Bachrack Lindstrom.

I beslutets handldggning har universitetsjuristen Caroline Taube och
overbibliotekarien David Lawrence deltagit. Arendet har varit foremal for
samverkan med de lokala fackliga organisationerna. Redaktionen for
regelsamlingen har gra it beslutets form.
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Instruktion for universitetsbiblioteket

1 Bakgrund

Vid universitetet finns ett vetenskapligt bibliotek med uppgift att svara for
vetenskaplig informationsforsorjning till studenter, ldrare/forskare och andra
intressenter samt for utbildning av forekommande kundgrupper i s6kning av
vetenskaplig information och vardering av killor for sddan information. Biblioteket
samverkar med andra universitets- och hégskolebibliotek och med andra statliga,
kommunala och privata bibliotek inom och utom landet i syfte att ge bibliotekets
anvindare basta mdjliga tillgang till vetenskaplig information pé effektivast méjliga
satt.

2 Organisation

Biblioteket leds av en styrelse (biblioteksstyrelsen) och under styrelsen av en
bibliotekschef (6verbibliotekarie) med en vice bibliotekschef (bitridande

overbibliotekarie) som stéllféretradare.

Ledamaoter i biblioteksstyrelsen bestar av prorektor (ordférande) samt en prodekan
f6r utbildning/forskning med suppleant frén var och en av de tre fakulteterna och
fran omrédet for utbildningsvetenskap. Den av fakultetens/omradets bada
prodekaner som inte ar ordinarie utses till suppleant. Rektor beslutar om utseende
av prodekaner och suppleanter efter samrad med fakultetsledningarna samt
ledningen for omradet for utbildningsvetenskap.

Utover nu namnda ledamoter ska de studerande vid universitetet ha ritt att vara
foretridda av hogst tre ledamoter med suppleanter, vilka utses med tillampning av
16 § forordningen om studerandekérer, nationer och studentforeningar vid
universitet och hogskolor.

Vice ordférande utses av och inom biblioteksstyrelsen.

Mandatperioden f6r ledamdéter som utses av rektor ska vara hogst tre ar. For
foretradare for de studerande ska mandatperioden vara hogst ett &r.

Tvé ledningsforetradare frin universitetsbiblioteket, varav en ar bibliotekschefen
och den andra innehar uppdrag som sekreterare i styrelsen, ska ha nérvaro- och
yttranderitt vid styrelsens sammantraden. Darutover ska éven tva foretradare for
de anstéllda inom biblioteket ha nérvaro- och yttranderatt vid styrelsens

1(3)

LINKOPINGS UNIVERSITET
UNIVERSITETSLEDNINGEN



LINKBPINGS UNIVERSITET

LINKOPINGS UNIVERSITET

2020-09-2905

UNIVERSITETSLEDNINGEN DNR LiU-2020-03256

sammantraden. Sistndmnda utses pa sétt som de lokala fackliga organisationerna
kommer Gverens om.

3 Ansvar och befogenhet

Biblioteksstyrelsen ska utifran ett helhetsperspektiv pa informationsférsérjningens
och publiceringens betydelse for utbildning, forskning och kunskapsspridning ha
inseende Gver bibliotekets alla angeldgenheter och ansvarar infor rektor for att
bibliotekets uppgifter fullgors.

Biblioteksstyrelsen ska ta initiativ till och ocksé pa annat sétt leda och framja en
strategisk utveckling av den vetenskapliga informationsforsérjningen och
publiceringsverksamheten i syfte att skapa mervirden for bibliotekets anvindare.
Styrelsen ska l&ta folja upp verksamheten inom biblioteket och tillse att den bedrivs
pa ett effektivt sitt.

Vidare ska styrelsen sjalv besluta

- iviktigare frdgor om bibliotekets organisation och om en arbetsordning for
biblioteket som bland annat reglerar formerna for beredning av beslut i
styrelsen

- om budget, delarsrapporter och arsredovisning for biblioteket

- om riktlinjer for organisationen av arbetet vid biblioteket, innefattande
ocksa servicenivéer i den mén dessa inte foljer av uppdragen till biblioteket

- om riktlinjer for disposition av lokaler och materiella resurser

- om riktlinjer for bibliotekets 6ppethallande

- om viktigare foreskrifter for verksamheten inom biblioteket

- om atgérder i anledning av revisionsrapporter frin internrevisionen

- om inrittande och aterbesittande av anstéllning inom biblioteket som
overskrider sex (6) manaders forordnandetid

- om mer betydande investeringar i inredning, utrustning och tekniska och
administrativa system inom biblioteket

- om riktlinjer for avgiftsbelagda tjanster och om taxor for sddana tjanster

- om formerna f6r information om bibliotekets verksambhet till studenter,
larare/forskare och andra parter vid universitetet samt till bibliotekets
personal

- ifrigor som Gverlamnats till styrelsen frén universitetsstyrelsen, rektor eller
fakultetsorgan utan angiven majlighet till vidare delegation

- ifragor i ovrigt som &r av principiell vikt, och dér beslutet inte till foljd av
uttrycklig foreskrift eller beslut ankommer pa annat organ eller pa enskilda
ledningsfunktioner
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Beslutanderitten i ovan angivna drenden far inte delegeras.

Arende i biblioteksstyrelsen avgors efter foredragning av bibliotekschefen eller av
annan arbetstagare vid universitetet som bibliotekschefen utser.
Ordféranden har ratt att 6verta féredragningen av enskilt drende.

I friga om handldggningen av drenden i biblioteksstyrelsen och i friga om
delegation av beslutanderitt fran styrelsen ska gilla vad som anges i
arbetsordningen for biblioteksstyrelsen vid Linkopings universitet.
Arbetsordningen faststills av biblioteksstyrelsen sjélv. Darutover ska den av
universitetsstyrelsen faststéllda arbetsordningen samt instruktionen for
institutionerna vid Link6pings universitet (dnr LiU-2011-01659) galla i tillampliga
delar.

Bibliotekschefen ut6var i sin egenskap av chef for universitetsbiblioteket den
omedelbara ledningen av bibliotekets verksamhet och beslutar i andra drenden &n
dem som angetts ovan. Bibliotekschefen &r ocksa den som foretrader biblioteket
inom och utom universitetet. Den av universitetsstyrelsen faststéllda instruktionen
for institutionerna vid Linkdpings universitet (Dnr LiU- 2011-01659) reglerar i
tillampliga delar bibliotekschefens sérskilda aligganden. Vice bibliotekschefen
stédjer bibliotekschefen och trider in i hens stélle och beslutar i verksamhetsfragor,
ekonomiska fragor, personalfrigor, arbetsplatsfrigor och samverkansfragor vid
bibliotekschefens franvaro. Vice bibliotekschefen ar sekreterare i biblioteksstyrelse
och i bibliotekschefens ledningsrad. Vice bibliotekschefen ansvarar for bibliotekets
kvalitetsarbete. Vice bibliotekschef utses av bibliotekschefen for tre 4r med
mojlighet till forlangning.
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