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Beslut om arbetsordning och drendehantering for

Styrelsen for utbildningsvetenskap

Beslut

—— Linkopings universitet (LiU), Styrelsen for utbildningsvetenskap, beslutar att
faststélla arbetsordning och drendehantering for Styrelsen for
utbildningsvetenskap i enlighet med bilaga.

Detta beslut ska inforas i LiU:s regelsamling och ersitter tidigare beslut dnr LiU-
2018-00856, beslutsdatum den 13 mars 2018.

Skal till beslutet

Infér ny mandatperiod 2021—2023 har styrelsen att faststilla arbetsordning och
drendehantering.

Handlaggningen av beslutet

Detta beslut har fattats av Styrelsen for utbildningsvetenskap efter féredragning av
koordinator Caroline Kelly. I beslutet har deltagit undertecknad dekan Hakan
Lofgren och ledamoterna Maria Simonsson, Maritha Johansson, Robert Thornberg,
Lars Wallner, Jonas Bergman Arleb#ck, Camilla Prytz, Asa Ridne, Sofie Lindén,
Anika Ernvik, Anja Gramner Rydén och Deborah Traujtmann samt tjanstgorande
ersiattare Andreas Fejes. Dessutom har nérvarit kanslichef Catharina Magnusson
samt personalforetrddare Veerle Bergqvist och Andrzej Szklarski.

Redaktionen for regelsamlingen har granskat beslutets form.

Héakan Lofgren

Q‘)} ™ s Q.f
aroline Kelly

Kopia till:
Styrelsen for utbildningsvetenskap
regelsamlingen@uf.liu.se
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Arbetsordning och arendehantering for Styrelsen for
utbildningsvetenskap

Dokumentet utgar ifran kapitel 5 Allméan arbetsordning for styrelser och namnder
inom LinkOpings universitet i Beslut om Arbetsordning for Linkopings universitet-
fr.o.m. den 9 december 2020, dnr LiU-2020-02716.

1 Allmén arbetsordning for styrelser och namnder inom Link6pings universitet

Den allméanna arbetsordningen ar tillamplig for saval universitetsstyrelsen som sty-
relser och ndamnder inom LinkOpings universitet. Varje styrelse/ndmnd har rétt att
for sin egen verksamhet gora de tilligg som bedoms erforderliga.

Tilldgg dr kursiverade.

1.1 Ordféranden och huvudféredragande

Med ordférande avses den person som sérskilt utsetts till att leda och planera sty-
relsens/namndens verksamhet. For verksamheten kan vidare en vice ordforande
vara utsedd och som vid behov tjanstgor som ordférande i den ordinarie ordforan-
dens franvaro. Med huvudféredragande avses den chef eller forestandare som
nérmast ansvarar for den lopande verksamheten inom styrelsens/ndmndens an-
svarsomrade.

Ordféranden forutsitts samrada med huvudforedraganden i arenden av betydelse
for styrelsens/namndens arbete

1.2 Sammantradestider

Styrelsen/namnden ska senast fore utgangen av november manad arligen besluta
om vilka ordinarie ssmmantradestider som ska gélla ndrmast féljande verksam-
hetsar. Styrelsen/namnden beslutar ocksa om extra sammantrade. I bradskande fall
kan beslut om extra sammantrade fattas av ordféranden.

Styrelsen for utbildningsvetenskap sammantrdder minst tre ganger per termin.

1.3 Beredningsforslag

Innan kallelse till sammantrade jamte foredragningslista och 6vriga handlingar
sdnds till styrelsens/ndmndens ledamoter ska ordféranden medges mdjlighet att ta
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del av forekommande forslag till beslut (beredningsforslag).

Arenden till styrelsens sammantrdiden bereds av en tjinsteman (eller motsva-

rande) utsedd av ordforanden eller kanslichefen. Arenden ska beredas ca tre

veckor innan sammantrddet. Foredragande ansvarar for att ta fram underlag,

vilket innebdr att formulera och upprdtta handling, samt forse sekreteraren med
denna i god tid, dock senast en vecka innan sammantrddet. Da drendet fortsupp
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pad sammantrddets foredragningslista distribueras handlingen tillsammans med
foredragningslista enligt gdllande tidsangivelser

1.4 Kallelse m.m.

Kallelse jamte foredragningslista, drendeunderlag och forslag till beslut sands med
elektronisk post till styrelsens/ndmndens ledamaéter senast fem dagar fore
ordinarie sammantrade.

Ordforanden faststdller foredragningslistans slutliga utformning. Kanslichefen
ansvarar for att kallelsen jimte dvriga drendeunderlag och forslag till beslut dis-
tribueras till ledamoter och ersdttare i styrelsen inom foreskriven tid.

For SUV distribueras handlingar genom losenordsskyddad publicering pa fakulte-
tens hemsida.

Ledamot &r skyldig att halla styrelsens/namndens sekreterare skriftligen underrét-
tad om tillfalliga eller permanenta adresséandringar.

1.5 Sammantriadesordning

Den som vid sammantridet tjainstgor som ordférande (den sarskilt utsedde ordfo-
randen eller den sérskilt utsedde vice ordféranden som i visst fall intrader i dennes
stdlle) bendmns i det f6ljande som motesordféranden.

Ledamot som inte kan delta vid styrelsens/ndmndens sammantriade ska anmala
detta till styrelsens sekreterare.

Styrelsen/namnden anses om annat inte foreskrivits vara beslutsfor om fler an half-
ten av ledamoterna, bland dem motesordféranden, ar narvarande.

Vid sammantrade med styrelsen/ndmnden deltar normalt, utéver ledaméterna och
sekreteraren, den eller de som av huvudforedraganden utsetts vara foredragande i
enskilda drenden. Sistndamnda deltar vid foredragningen av aktuellt drende.
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Ersittare for studeranderepresentant i styrelse/ndmnd har alltid ndrvarorétt och
yttranderatt.

Vid sammantride utser styrelse/namnd en justerare att jaimte ordféranden justera
sammantradesprotokollet.

~ Beslut i styrelse/ndmnd sker genom acklamation, om inte omrostning begirs. Om-

rostning ska ske 6ppet. Utgangen bestams med enkel majoritet. Vid lika rostetal har
motesordforanden utslagsrost.

Ledamot som deltagit i styrelsens/ndmndens beslut har reservationsritt, inneba-
rande ritt att fi avvikande mening antecknad till protokollet. Aven foredragande
och andra anstallda vid Linkopings universitet som utan att delta i avgérandet med-
verkat vid den slutliga handlaggningen har ratt att anméla avvikande mening. Den
som rostat mot ett forslag som erhéllit majoritet anses ha anslutit sig till det vin-
nande forslaget i efterhand, om han/hon inte fullféljer sitt votum genom reservat-
ion till protokollet.

1.6 Narvaroratt m.m.

En grundlaggande princip for ssmmantrédena i en styrelse/ndmnd &r att de ar
slutna. Anstélld vid Linkopings universitet som har till uppdrag att bitrada styrel-
sen/namnden i dess arbete, t.ex. som sekreterare, har dock narvaro- och yttrande-
ratt utan sarskilt beslut harom. Om erséttare som inte ersétter ordinarie ledamot
ska ha ritt att narvara och yttra sig vid styrelsesammantriade bestams av styrel-
sen/namnd — se dock ovan punkt 1.5 vad som géller for student som erséttare. Sty-
relse/namnd kan darut6ver besluta att medge en person narvaro- och yttranderatt
vid sammantréde, i den mén det bedoéms vara av sdrskild betydelse f6r drendets av-
gorande.

Styrelsens for utbildningsvetenskap ersdttare, kanslichef, controller samt adjun-
gerade personer med sakkunskap 1 viss fraga har rdtt att ndrvara och yttra sig.
Adjungerade personer med sakkunskap kan vara sGvdl ldrare som tjdnstemdn, ex-
empelvis programansvariga utbildningsledare. Utbildningsvetenskaps
genuslektor samt personalforetrddare (en fran Saco-S och en fran OFR/S)
adjungeras med ndrvaro- och yttranderdtt under tiden 2021-2023.

1.7 Jav
For styrelsen/ndmnden géller de bestimmelser om jav som anges i férvaltningsla-

gen. Det ankommer pa ledamot att till ordféranden fore sammantrade anmaéla f6r-
héllande som kan innebara jav. Fraga om jav for ledamot eller annan narvarande
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vid motet kan dock aktualiseras ocksé av annan ledamot eller t.ex. av huvudforedra-
ganden.

1.8 Protokoll

Vid styrelsens/ndmndens sammantraden fors protokoll. Protokoll ska uppréttas

_skyndsamt och ska, efter granskning av huvudféredraganden eller den som denne
satter i sitt stélle, undertecknas av sekreteraren och justeras av ordféranden och ut-
sedd justerare senast inom 14 arbetsdagar efter det att styrelsens/ndmndens sam-
mantrade avslutats.

1.9 Avgorande per capsulam

Ar styrelsedrende s& bradskande att styrelsen/namnden inte hinner sammantrida
for behandling av arendet, sé avgors det genom meddelande mellan fler dn hélften
av styrelsens ledaméter, daribland ordféranden eller vice ordféranden samt minst
en foretradare for de studerande (per capsulam-forfarande). Kan drendet inte avgo-
ras pa detta sitt far ordféranden — eller, vid forfall for denne, vice ordféranden - be-
sluta ensam i drendet. Beslut som fattats pa nagot av nu namnda sitt ska anmélas
vid ndstkommande sammantréde i styrelsen/namnden.

1.10 Sekreterare

Pa sekreteraren ankommer att uppratta erforderliga kallelser och foredragningslis-
tor, tillse expediering av kallelse och 6vriga handlingar till styrelsen/ndmnden, bista
ledamoterna i angelagenheter av betydelse for uppdraget, svara for protokollféring
vid styrelsens/ndmndens sammantriaden jamte att protokoll upprittas och justeras i
enlighet med géllande anvisningar samt att information om fattade beslut sprids pa
anvisat satt.

Protokoll och beslut publiceras pd hemsidan och meddelande om detta skickas till
styrelsens ledamdéter och ersdttare, prefekter, avdelningschefer, studierektorer och
kansliet. Meddelande om beslut skickas dven till sarskilt berorda av beslutet enligt
sdndlista som upprdttas i samrdd mellan foredragande och sekreterare.
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