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Beslut om rutiner for beredning av drenden som
beslutas av rektor fran och med den 1 januari 2022

Beslut

Linkopings universitet (LiU) beslutar att faststélla, i enlighet med vad som framgér
av bilaga, Rutiner for beredning av drenden som beslutas av rektor frén och med
den 1 januari 2022.

Beslutet tréder i kraft den 1 januari 2022.

Detta beslut ska inféras i LinkOpings universitets regelsamling och ersitter tidigare
beslut om rutiner fér beredning av drenden som beslutas av rektor frén och med
den 1 oktober 2020 (dnr LiU-2020-03158).

Skal till beslut

Rektor har den 19 december 2012 beslutat om inrdttande av rektors beslutsmote.
Rektor har vidare vid flera tillféllen beslutat om vad som i 6vrigt géller betréaffande
drendehanteringen hos rektor, senast genom beslut om rutiner som har gallt frin
och med den 1 oktober 2020 och som nu i vissa mindre delar revideras och
kompletteras.

Andringar som genomfors genom den nu aktuella revideringen &r dels en &ndring
av tidplanen for beredningsprocessen eftersom nuvarande tidplan inte récker till for
att hinna bearbeta inkomna beslutsunderlag, dels nagra fortydligande tillagg
avseende foredragandes ansvar.

Nu aktuella rutiner avser att skapa béttre framforhéllning och 6kad tydlighet i
beredningsprocessen av de drenden som beslutas av rektor. Syftet med dessa
rutiner ar att sikerstalla en effektiv och kvalitetssikrad drendeberedning.
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Handléiggningen av beslutet

Beslut i detta drende har fattats av rektor vid rektors beslutsméte i narvaro av
universitetsdirektoren Kent Waltersson, studeranderepresentanten Beatrice
Ronsten och rektors sekreterare Maria Filt efter foredragning av chefsjuristen
Christina Helmér, som deltar digitalt.

I drendets beredning har foljande personer deltagit: universitetsdirektéren Kent
Waltersson, administrativa direktoren Jenny Ahlén, rektors sekreterare Maria Falt

och universitetsdirektorens sekreterare Emma Larsson Brandt.

Redaktionen for regelsamlingen har granskat beslutets form.
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Maria Filt pa uppdrag av Christina Helmér

Kopia till

Universitetsledningen

Dekanerna

Prefekterna

Kanslicheferna

LiU:s administrativa chefer
Universitetsdirektorens ledningsgrupp
Chefer vid Universitetsforvaltningen
Lokala fackliga organisationerna
Studentkarerna

Internrevisionen

Regelsamlingen
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Rutiner f6r beredning av drenden som beslutas av
rektor fran och med den 1 januari 2022

Inledning

Dessa rutiner riktar sig till medarbetare som handlégger och bereder drenden infor
beslut av rektor. For ndrmare information om rektors beslutsméte, dagordning och
protokoll ska finnas en sérskild webbsida. P4 denna webbsida ska &dven finnas
hanvisning till de dokumentmallar som ska anvéndas och annan praktisk
information om beredningsprocessen.

Rektor fattar dels beslut i 6vergripande fragor som inte &r av sddan karaktér att
beslut ska fattas av universitetsstyrelsen (se géllande Arbetsordning for Linkopings
universitet), dels fattar rektor beslut i frigor som ror det 16pande arbetet och som
inte har vidaredelegerats. Vad som delegerats framgar i huvudsak av gillande
delegationsordningar. Ut6ver delegationsordningarna finns dven delegationer till
vissa funktioner och enskilda individer genom dessas uppdragsbeskrivningar.

Beslut som fattas av rektor och som ar av regelkaraktir publiceras i universitetets
regelsamling. Samtliga beslut som ska tas in i regelsamlingen ska ha granskats och
godkénts av redaktionen for regelsamlingen innan de beslutas. Vid eventuella fragor
om utformning och publicering av sidana beslut bér redaktionen kontaktas i god tid
for att sdkerstélla att bendmning och form for beslutet ar korrekt. Information om
olika styrdokument och publicering av dessa finns i regelsamlingen (dnr LiU-2019-~
01475 och LiU-2019-01476).

Rektorsbeslut

Rektor fattar beslut vid ett sarskilt méte som bendmns rektors beslutsmote.
Arendena kan vara egeninitierade, interna eller inkomna till myndigheten, men
beredningen bor vara densamma. Vid rektors beslutsméte ska varje drende som
kréaver rektors beslut slutligt avgoras av rektor efter foredragning. Endast sddana
bradskande drenden som inte kan skjutas upp till dess foredragning hunnit ske far
fattas av rektor utan foredragning.
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Rektor kan i visst fall besluta om en annan beslutsordning, dvs hantering utanfor
rektors beslutsmote, 1 situationer da detta dr mer andamalsenligt. Notera att rektors
undertecknande av avtal i egenskap av firmatecknare for universitetet inte utgor
beslut i formell mening, varfor sédana drenden inte omfattas av dessa rutiner.

Vid rektors beslutsmote ska protokoll foras som ska innehélla diarienummer,
drendemening, beslutsmening, foredragande samt de som varit ndrvarande vid
beslutsmotet.

Vid beslut i eller beredning av drenden som har betydelse for utbildningen eller
studenternas situation fir studenterna vara representerade, dvs. en student far
delta, vilket ska framgé av beslutet (2 kap. 7 § hogskolelagen, 1993:100). Ratten till
att vara representerade géaller inte i beredning av d&renden som omfattar enskild
individ, sdsom beslut med anledning av individutredningar eller arbetsgivarbeslut
om t.ex. 16neséttning eller arbetsbrist.

Deltagande vid rektors beslutsmote

Vid rektors beslutsmote deltar, i den man hinder inte foreligger, féljande personer
utover rektor och utsedd foredragande;

¢ universitetsdirektoren eller den som universitetsdirektoren utser,

o chefsjuristen eller den som chefsjuristen utser,

¢ den som av universitetsdirektoren utsetts till protokollférare vid
beslutsmotet samt

e enstudentrepresentant i sidana arenden som har betydelse f6r
utbildningen eller studenternas situation.

Motestider

Rektor faststiller arligen moétestider for beslutsmétet. Motestiderna ska anges pa
webbsidan for rektors beslutsmote.

Ansvarsfordelning

Foredraganden ansvarar for beredningen av drendet, dvs. ser till att hanteringen
sker i enlighet med géllande forfattningar och universitetets interna regler.
Nérmaste chef ansvarar for att drendet &r korrekt hanterat och berett samt att
beslutet ar utformat enligt de mallar som finns.
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Inom universitetsforvaltningen &r avdelningschefen ytterst ansvarig for all
drendehandldggning vid avdelningen och att drenden handlaggs enkelt, snabbt och
kostnadseffektivt. Samtliga medarbetare ska ha kunskap om de regler och rutiner
som galler for arendehandlaggning och svara for att dessa foljs i de drenden som de
handlagger. Avdelningschefen ansvarar for att enhetschefen har den kunskap och
kompetens som krivs, och enhetschefen svarar i sin tur for att medarbetare som
utses till foredragande har férmagan som kravs for att handlégga sina drenden.
Varje avdelningschef har ansvar for att hélla sig informerad om kommande
beslutsidrenden som bereds inom den egna avdelningen, och for att 1dmna
strategiska kommentarer pa sddana drenden. Avdelningschefen ansvarar vidare for
att dessa rutiner ar kiinda och foljs inom avdelningen samt for att det finns en
upprattad ordning for kvalitetsgranskning av beslutsunderlag innan dessa anmils
till protokollforaren.

Forslaget till beslut utformas av féredragande efter avstimning med ndrmaste chef
och — nér s8 &r foreskrivet — efter dialog med studentkéren eller den centrala
samverkansgruppen. De som deltagit i den slutliga utformningen av beslutet i sak ar
ocksa delaktiga i drendets slutliga handlaggning, vilket séledes ocksa ska framga av
beslutet.

Anmadlan av drende infor beslutsmote

Foranmalan av arende

Foredragande ska senast tio (10) arbetsdagar kl 8.00 fore dagen for rektors
beslutsmoéte féranméla ett drende som féredragande avser ta upp till
rektorsbeslutsmoéte. Féranmalan av arende ska goras till protokollférare for rektors
beslutsméte. Foranmalan ska ske via mejl och innehélla uppgift om drendets
bendmning, diarienummer och namn pa féredragande samt en kort samman-
fattning av arendet beredning. Foredragandes narmaste chef ska anges som
kopiamottagare pa foranmalan.

Foredragande kan i detta skede bli kontaktad av protokollféraren med instruktioner
om den fortsatta beredningen av drendet.

Anmalan av drende for upprattande av dagordning

Foredragande ska senast atta (8) arbetsdagar kl. 12.00 fore dagen for rektors
beslutsmote anmala drende infér upprattande av dagordning for moétet. For sent
anmalda drenden, eller drenden vars underlag som &r ofullstédndiga, hanskjuts till
nirmast efterkommande beslutsméte, om rektor inte beslutar annat. Anmalan av
arende ska goras till protokollférare for rektors beslutsmdote.
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Anmalan ska ske via mejl och innehélla uppgift om drendets bendmning,
diarienummer och namn pa foredragande samt vilken tids&tgéng som beréknas for
arendet. Vid anmalan ska forslag till beslut, inklusive sandlista fér beslutet,* och
eventuellt annat beredningsunderlag, till exempel en féredragningspromemoria,
bifogas. Av handlingarna, och vid féredragningen, ska framga vilka som har deltagit
i beredningen av drendet. Beslutsunderlaget ska bifogas i word-format. Besluts-
underlaget ska vara kvalitetsgranskat och férankrat med féredragandes narmaste
chef.

Protokollforaren granskar underlaget for att sikerstalla att underlaget ar komplett
och genomfor slutlig kvalitetssakring. I detta skede kan féredraganden bli
kontaktad av protokollféraren for rektors beslutsméte, och bli ombedd att vidta
ytterligare atgérder sdsom att revidera underlaget eller komplettera drendet med
ytterligare uppgifter.

Dagordning och utskick av beslutsunderlag

Dagordningen och beslutsunderlag for varje beslutsméte gors tillganglig for
moétesdeltagarna genom protokollférarens forsorg senast tva (2) arbetsdagar fore
dagen for rektors beslutsmote.

Foredragning

Foredragande kallas till foredragning av &rende enligt upprattad dagordning. Det
ankommer pa féredragande att vara omedelbart personligen tillganglig. Vid
foredragning 6verlamnar foredragande aktuella beslutshandlingar i dess helhet
samt ldmnar en kort sammanfattning av drendet och forslaget till beslut. Som
foredragande kan man utga frén att de som nérvarar har last de utsdnda
handlingarna. Om revideringar genomforts i det beslutsforslag som presenteras vid
beslutsmotet jamfort med det underlag som skickats ut i kallelsen, inledes
foredragningen med en redovisning av sddana revideringar.

Protokoll och expediering av beslut

Protokoll 6ver foredragna drenden enligt dagordning for rektors beslutsméte ska
uppréttas och justeras senast inom tvé (2) arbetsdagar efter dagen for beslutsmatet.

1 Se principer for vilka som ska delges beslutet i avsnitt 3.4 i Linkdpings universitets
arbetsordning.
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Foredraganden ansvarar for att beslut expedieras och att andra nédvindiga
atgarder vidtas efter beslutsmotet, sdsom registrering av beslutet och andra
relevanta handlingar. Expediering av beslut fattat vid rektors beslutsméte ska ske
senast tre (3) arbetsdagar efter dagen for respektive beslutsmote. Efter verens-
kommelse kan expediering av beslut ske genom protokollférarens forsorg.

Anmadlan av avvikande mening

Savil foredragande som andra tjinstemén som inte deltar i sjdlva avgérandet men
som ar nirvarande vid den slutliga handlaggningen kan anmaila en avvikande
mening och har ritt att fi sin mening antecknad i beslutet, eller i sarskild bilaga till
beslutet, eller i protokollet (30 § férvaltningslagen [2017:900]). Den avvikande
meningen kan gilla sjalva utgdngen men kan ocksé begrénsas till motiveringen till
beslutet. Notera att mojligheten bor nyttjas endast da beslutet kan framsta som
olagligt eller direkt olampligt.
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