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Dnr LIU-2011-01983
Beslut

Gemensam instruktion for anstillningsnamnd vid Linképings
universitet

Vid universitetet ska finnas sirskilda anstillningsnamnder for beredning av beslut
om anstillning av lirare. Anstillningsndmnderna utgdrs dels av respektive fakul-
tetsstyrelse inrdttade och understillda organ, dels av den centrala anstéllnings-
nimnden (CAN), understilld rektor. For anstillningsnamnderna galler fr o m 2012
en gemensam instruktion enligt bilaga.

Beslut om den gemensamma instruktionen har fattats av rektor efter foredragning
av undertecknad chefsjurist och i nédrvaro av personaldirektor Randi Hellgren.

Helen Dannetun

Rektor oran Hessling
hefsjurist

Sandlista:

Universitetsledningen

Samiliga dekaner

Samtliga fakultetskanslier/motsv
Prefekterna
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Gemensam instruktion for anstillningsndmnd vid Lin-
kopings universitet

Vid universitetet ska finnas sirskilda anstéllningsnamnder £or beredning av beslut
om anstillning av lirare. Anstéllningsndmnderna utgdrs dels av respektive fakul-
tetsstyrelse inrattade och understéllda organ, dels av den centrala anstéllnings-
namnden (CAN), understélld rektor.

Beslut om anstillning fattas av rektor eller av den enskilde beslutsfattare eller det
beslutsorgan som foljer av rektors delegationsordning. Mot bakgrund av vad som
nérmare foljer av universitetets anstillningsordning samt veltors nérmare viktlinjer for
niimndernas beredningsarbete galler foljande gemensamma instruktion for anstdll-
ningsnimnderna vid Linkopings universitet from 2012,

1 Inrdttande

Det ankomumer pa varje fakultetsstyrelse vid universitetet att inrdtta de anstdlinings-
nimnder som kravs fér uppratthallandet av ett strategiskt inriktat och effektivi be-
drivet rekryteringssarbete. For uppratthallandet av verksamheten i CAN beslutar
rektor. En anstallningsnamnd ska besitta en hdg kompetens att beddma vetenskap-
lig, pedagogisk, administrativ och annan skicklighet.

2 Uppgifter

2.1 Fakultetsanknuten anstillningsnémnd

En fakultetsansknuten anstillningsnémnd bereder och avger forslag till anstalining
av professor, bitrddande professor, universitetslektor, junior universitetslektor och
bitradande universitetslektor. Detsamma géller anstillningar som adjungerad pro-
fessor, adjungerad universitetslektor, gastprofessor och géstlektor. En anstéllnings-
nimnd bereder vidare och avger forslag i drenden rérande kompetensprovning till
befordran fran bitradande professor till professor, fran universitetslektor till bitré-
dande professor och fran junior universitetslektor, bitrddande universitetsiektor
samt universitetsadjunkt till universitetslektor. En anstllningsnamnd under en fa-
kultetsstyrelse far i ovrigt fullgdra de uppgifter som berdrd fakultetsstyrelse beslu-
tar.

2.2 Den centrala anstillningsndmnden
CAN bereder och avger forslag till anstélining i sddana universitetsgemensamma
rekryteringsirenden rektor sarskilt beslutar.
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2.3 Delegation
En fakultetsanknuten anstiliningsnamnd fér i bradskande fall delegera sin beslu-
tanderitt till namndens ordfdrande.

3 Sammansitining mimn

3.1 Fakultetsanknuten anstdllningsnimnd

En anstillningsnamnd ska best av fyra till sju larare med ersattare, vilka samtliga
utses av fakultetsstyrelsen . HarutGver har berérd studentkar ratt att utse en leda-
mot med ersittare. En av ledambterna ska vara anstiliningsnamndens ordfbrande
vilken utses av fakultetsstyrelsen. Vid anstillning av ldrare med huvudsaklig
tianstgdring inom omradet for utbildningsvetenskap ska till berdrd anstéllnings-
namnd adjungeras en till tre ledaméter med petsonliga erséttare, vilka utses av sty-
relsen for utbildningsvetenskap. En sadan adjungerad ledamot har rostratt vid
namndens sammantrade.

3.2 Den centrala anstéllningsnimnden (CAN)

CAN bestir av universitetets fyra dekaner. En av demn ska vara namndens ordfé-
rande, vilken utses av rektor. Harutover har studentkirerna ratt att gemensamt
utse en ledamot med ersittare.

3.3 Nirvaro- och yttranderitt.
Vid sammantride med anstdliningsnamnd har utdver féredragande foljande funk-
tiondrer nirvaro ~ och yttranderatt i den omfatining ndmnden nérmare bestdmmer:

o  Berrd prefekt eller den prefekten sarskilt utser f81 visst drende
»  Sakkunnig
o Facklig foretradare

4 Arendenas handlaggning och nimndernas sammantrddesformer

Fér handlaggningen av &renden och sammantradesformerna i en anstdllnings-
namnd ska utbver vad som foljer av foreskrifter i lag och forordning, tillimpas dels
vad som anges 1 universitetets arbetsordning och till denna hérande allminna ar-
betsordning, dels vad som nirmare foljer av universitetets anstiliningsordning och
av universitetsstyrelsens sarskilda strategibeslut betraffande anstallning av vissa l&-
rarkategorier, dels ock de riktlinjer rektor beslutar for anstiliningsnimnderna.

Denna instruktion galler tills vidare fr o m den 1 januari 2012.

Beslut om denna instruktion har fattats av rektor och ska inforas i Linkdpings uni-
versitets lokala regelsamling. Fakultetsstyrelserna och styrelsen for utbildningsve-
tenskap forutsitts vidare anpassa sina tidigare utfardade instrukiioner och delegat-
ioner till anstillningsnamnderna, 54 att de fr o m 2012 anknyter till denna instrukt-
ion. Beslutade andringar ska inforas i Link$pings universitets lokala regelsamiing.
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