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Vid sitt sammanträde den 20 oktober 2006 tog universitetsstyrelsen ställning 
till den tematiskt organiserade forskningens framtid vid universitetet. styrel­
sen fastslog att det är nödvändigt att tydliga kriterier fastställs för vad som 
skall karakterisera ett tema med avseende på storlek, resurser, organisation 
och bredd. Dessa kriterier skall dels ligga till grund för etableringen av nya 
teman, dels gälla för befintliga teman. 

Utredningsgruppen har överlämnat sina förslag till rektor. Gruppen konsta­
terar i sin utredning att grunderna för de kriterier som förelåg vid etablering­
en av de ursprungliga temana i hög grad fortfarande är relevanta. 

Med utgångspunkt i det avgivna förslaget fastställer universitetsstyrelsen att 
följande kriterier skall gälla för ett s k tema. Ett tema skall kännetecknas av 
samhällelig relevans med tydliga problemområden. Den vetenskapliga kvali­
teten innebär att tema har en unik profil och stark position inom området. 
Temats olika kunskapsområden skall vara integrerade och ha god förmåga 
att attrahera externa forskningsmedeL Varje tema skall uppvisa en hög pub­
liceringsprofil och ingå i olika internationella forskamätverk Temats miljö 
skall fungera i termer av organisering, styrning och närvaro. Dessutom skall 
temats forskarutbildning hålla hög klass. Temat skall vara engagerat i uni­
versitetets grundutbildning, särskilt på avancerad nivå. Detta gäller såväl ut­
veckling av grundutbildning som genomförande av densamma. 

Varje tema skall bestå av minst tolv seniora forskare varav minst fyra skall 
vara professorer rekryterade i extern konkurrens. Temat skall grundas på ett 
verksamhetsprogram beslutat av universitetsstyrelsen i vilket temats forsk­
ningsinriktning och anställningsstruktur fastställs. Det är av vikt att temats 
kompetensprofil utformas så att dynamik skapas inom gruppen av forskare. 
Utrymme för rekrytering av meriteringstjänster på mellannivå skall finnas. 

Temat skall rekrytera 6-8 doktorander vartannat år. Varje tema skallledas av 
en temanämnd med en temaansvarig som ordförande. Nämnden ansvarar för 
att temats uppdrag inom forskning, forskarutbildning och grundutbildning 
kan genomföras. 
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Det är universitetsstyrelsen uppfattning att de kriterier som preciseras ovan 
bildar en helhet mot vilket temat skall bedömas. 

Varje tema skall grundligt utvärderas vart tionde år. Utvärderingen initieras 
av universitetsstyrelsen som också beslutar vilka konsekvenser utvärde­
ringen får för respektive tema. Rektor utser utvärderingsgruppen efter sam­
råd med berörda fakulteter och teman. Utvärderingen skall utgå från ovan 
listade kriterier med ett särskilt fokus på om verksamhetsprogrammet fort­
farande fyller kraven på samhällelig relevans och vetenskaplig kvalitet. 

Beslut i detta ärende har fattats av universitetsstyrelsen vid dess samman­
träde denna dag. I beslutet har deltagit ordförande Britt-Marie Danestig, 
universitetets rektor Mille Milinert och övriga ledamöter Trygve Carlsson, 
Kajsa Ellegård, Emma Karlsson, Lennart Ljung, Tommy Skau, Olle Sten­
dahl och tjänstgörande suppleanten Maria Bolin. Vidare har närvarit pro­
rektor Inger Rosdahl, personalföreträdarna Per Larsson och Marianne Ply­
moth, styrelsens sekreterare Ann-Christin Gustafsson, biträdande universi­
tetsdirektör Mats Arwidson, informationsdirektör Lars Holberg samt uni­
versitetsdirektör Curt Karlsson. 
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