\__“ﬂl‘\'llb

A
30 Y

I\(-s un®

o fl\,
S 4,0

.».

r
)
=
-
-
&
&

2012-04-23
BESLUT

Dnr LiU-2012-00279 729
1(4)

Riktlinjer for antagning av oavlonad docent
Ersiitter beslut i Fakultetsstyrelsen 2011-09-15, dnr Lill-2011-01442.

Allminna synpunkter

Den som ansoker om oavlénad docentur skall inneha anstallning som larare vid
nagon av fakultetens institutioner. Om sarskilda skal finns ar det dven mojligt att
prova ansdkan fran personer som inte innehar anstéllning inom ramen for
fakultetens verksamhet. | férsta hand skall &mnet f6r en ansokan om oavldnad
docentur vara ett vid fakulteten inréttat forskarutbildningsdmne/tema. I
undantagsfall kan dven fakulteten anta en oavlonad docent i annat &mne. I sadana
fall beslutar fakultetsstyrelsen om sokanden skall ges mdéjlighet att prévas som
oavlonad docent vid fakulteten. Beslut om att antas som oavlonad docent fattas, pa
delegation fran fakultetsstyrelsen vid filosofiska fakulteten, av fakultetens
anstallningsnamnd for befordringsarende och oavlénad docent.

Nyttan och betydelsen for den enskilde

Uppvisande av hog vetenskaplig skicklighet med 6kad djup eller bredd
Uppvisande av sjalvstandighet som forskare

Meriterande i rekryterings- och befordringssammanhang

Okade méjligheter att delta i forskarlag och forskningsmiljder, samt att beviljas
forskningsfinansiering

Mojlighet att bli foreslagen for vissa uppdrag och dédrigenom paverka och
medverka i vetenskapliga sammanhang.

Nyttan och betydelsen sett ur ett fakultets- och institutionsperspektiv

Bemanning av uppdrag som handledare inom exempelvis forskarutbildning,
opponent, ledamot i betygsnamnd och sakkunnig

Meriterande gentemot andra larosdten, uppvisande av vetenskaplig standard,
konkurrenskraft och mdjligheter att synas som fakultet och institution, 6kade
majligheter till utbyten och samarbete

Okade forutsittningar for att utveckla forskarlag och forskningsmiljder och fér att
erhalla forskningsfinansiering.

Krav for antagning

Vid bedomning av ansékan om oavlénad docentur beaktas bade vetenskaplig och
pedagogisk skicklighet.
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Vetenskaplig skicklighet

Den sdkande skall efter doktorsavhandlingen ha meriterat sig savil i bredd som
ocksa djup genom en kvalitativt hogtstaende vetenskaplig produktion som mer &n
vil motsvarar ytterligare en doktorsavhandling En synnerligen framstaende
avhandling kan minska de kvantitativa och kvalitativa kraven pa ytterligare
vetenskaplig meritering. Samtliga vetenskapliga arbeten som aberopas behover
inte vara publicerade men méste motsvara sidan niva att de kan antas for
publicering som monografi eller i vetenskaplig tidskrift.

Kriterierna vid beddmning av vetenskaplig skicklighet ar teoretisk och
metodologisk medvetenhet och sikerhet, progression, formaga till nytankande och
sjalvstandighet i forhallande till tidigare forskning samt analytisk formaga sett ur
den sokandes savil nationella som internationella verksamhet och publicering.

Pedagogisk skicklighet

Den sékande skall inneha pedagogisk skicklighet savil kvalitativt som kvantitativt
pa grundutbildnings- och forskarutbildningsniva samt inom uppdragsutbildning.
Undervisningserfarenheten bor 6verskrida tre manaders heltidsarbete som
undervisande ldrare. I den pedagogiska meriteringen ingéar dven administrativa
insatser som planering och ledning av undervisning, framtagande av laromedel,
handledning, forskningsinformation, populérvetenskaplig verksamhet samt
samverkan med det omgivande samhallet.

Sokande skall vid ansdkningstillfillet ha pabérjat universitetspedagogisk
utbildning i forskarhandledning. For att antas som oavlénad docent vid fakulteten
kravs dock att intyg om genomgangen och avslutad utbildning i
forskarhandledning har inkommit till anstdllningsnamndens sekreterare.

Den som vid ansokningstillfdllet uppvisar kurs i forskarhandledning fran annat
larosate skall snarast efter antagning som oavlonad docent ga den
fakultetsspecifika delen av fakultetens forskarhandlingskurs.

Ansdkan

Ansokan skall besta av precisering av vilket amne/tema som ansokan avser, en
personlig motivering till anskan, en beskrivning av den sokandes sammantagna
meritering enligt bilaga. Dar texter ar samproducerade med andra forfattare skall
den s6kandes bidrag specificeras. Till ansokan skall bifogas ett intyg fran berérd
institution géllande vardet och nyttan av att ansékan prévas och hur docenturen
relaterar till institutionens verksamhet. Intyget skall &ven omfatta en bedomning av
den s6kandes pedagogiska meritering, samt férslag pa sakkunnig/a. Intyget
undertecknas av amnesforetradande professor och prefekt.

Ansokan, tillsammans med for ansokan utvalda publikationer (max 10 st) och
institutionens yttrande och forslag till sakkunnig/a skall inséndas till sekreteraren
for anstéllningsnamnd for befordringsdrende och oavlonad docent. Ansdkan
insdndes elektroniskt i Word- eller PDF-format - forutom betridffande ingivande av
monografier (vetenskapliga handlingar i bokform). Monografier insédndes i
bokform i ett exemplar. Om anstillningsnaimnden bedomer att den sokande verkar
uppvisa tillracklig meritering for att komma ifrdga som docent vid fakulteten
beslutar namnden att drendet gar vidare till sakkunniggranskning.

Sakkunniga

Berdrd institution har ansvar for att forslag pa sakkunnig/a bifogas till ansokan.
For uppdraget utses en extern sakkunnig. I de fall dar det inte finns nagon
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amnesforetridande professor vid institutionen utses tva externa sakkunniga.
Foreslagen sakkunnig skall vara professor inom for ansokan relevant
dmnesomrade. Motivering till férslaget skall framga och personer som foreslas
skall ha fatt en preliminé’r forfragan fran institutionen angaende om de har
mojlighet att ata sig uppdraget. Redogorelse for att eventuella javsférhallanden har
undersokts skall framga av forslaget tillsammans med adress- och personuppgifter,
titel och nuvarande anstillning. Institutionen skall i kontakten med personer som
ar aktuella for sakkunniguppdrag underséka nar sakkunnig/a kan tankas avsluta
uppdraget.

Sakkunnigas uppdrag bestar av att bedéma den sokande och inkomma med
skriftligt yttrande utifran fakultetens kriterier for oavlénad docentur. Sakkunniga
narvarar inte vid anstillningsnimndens beslut, men kan om sarskilda skal finns
kallas att medverka vid nimndsammantradet. Sakkunniga arvoderas utifran for
uppdraget faststdlld arvodesniva.

Styrelsens hantering

Filosofiska fakultetens hantering av ansdkan om oavlénad docentur bor i
normalfall ta hogst fem manader fran inkommen ansokan till meddelande av
beslut. Anstallningsnamndens sekreterare har under drendets gang aterkommande
kontakt med sakkunnig/a via e-post alternativt per telefon. I de fall da utfallet av
sakkunnigbedémningen pavisar eventuellt avslag skall den sokande informeras
och erbjudas mojlighet att aterta ansdkan och aterkomma efter komplettering av
meriteringen.

Beslut om antagning som oavlénad docent meddelas berorda parter via utskick av
protokollsutdrag och sakkunnigutlatande en vecka efter genomfort
beslutssammantréde. Information skall framga i utskicket angaende nar ett
docentbevis kommer att skickas ut till den som antagits som oavlénad docent.
Nyantagna docenter vid fakulteten skall genomf6ra en 6ppen docenturforeldsning,
arrangerad av berdrd institution eller i samverkan med forelasningsserie vid
fakulteten.

Docenturen ér livslang och registreras i en docenturforteckning vid fakulteten.
Skulle samarbetet och kontakten ha upphort mellan fakulteten och innehavaren av
docentur eller om en docent bedémas ha handlat pa ett sitt som allvarligt skadar
fakultetens anseende kan dock fakultetsstyrelsen, efter horande av
anstdllningsnamnden, besluta att docenten stryks ur

forteckningen.

Ansdkans utformning

Av ansokan skall tydligt framga inom vilket &mne eller tema som sékande 6nskar
bli oavlénad docent i, liksom vid vilken institution som docenturen kommer att
vara forlagd.

Vidare skall ansokan bestd av foljande delar:

En personlig motivering till att sékande dnskar antas som oavlénad docent
Beskrivning av vetenskaplig verksamhet och meritering

Beskrivning av pedagogisk verksamhet och meritering

Merit- och tjansteférteckning med tillhérande intyg

Bevis om doktorsexamen
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Forteckning dver publicerade skrifter samt forteckning éver de skrifter som
aberopas for ansokan (max. 10 st.)

Intyg fran institutionen samt sakkunnigforslag.
Vetenskaplig erfarenhet och skicklighet

Beskrivning av vetenskaplig verksamhet och férhallning till den egna
produktionen

Fullstandig publiceringslista sorterad utifrdn uppdelning av publicering som skett
fore respektive efter disputation, tryckta och refereegranskade
bocker/artiklar/rapporter, material som finns som manus, populdrvetenskaplig
publicering

Forteckning 6ver for ans6kan utvalda publikationer (max 10 st.), med angivelse av
vilka av dessa verk som sokande anser mest vetenskapligt meriterande fér ansdkan

Beskrivning av medverkan i nationella och internationella nadtverk,
forskningssamverkan

Forteckning 6ver meriter fran universitetsinterna, nationella och internationella
uppdrag som bitradande handledare, forskningsledare, projektledare,
konferensarrangor, uppdrag inom forskningsrad, fakultets- eller
institutionsuppdrag.

Pedagogisk skicklighet

Beskrivning och dokumentation av undervisningserfarenhet inom
grundutbildning, forskarutbildning och uppdragsutbildning, med angivande av
omfattning, kursniva och ldrosite (motsv. tre manaders heltidsundervisning ar
minimum fér ansokan).

Beskrivning av handledningserfarenhet inom forskarutbildning, C-D nivd, masternivi
Kursutveckling och kursansvar

Planering och genomférande av seminarieserier

Popularvetenskaplig verksamhet

Forfattande av larobocker och/eller annat utbildningsmaterial

Pedagogisk utbildning

Hogskolepedagogisk utbildning

Forskarhandledarutbildning

Beslut i detta drende har fattats av dekanus pé delegation av fakultetsstyrelsen fér
filosofiska fakulteten dag som ovan efter féredragning av prodekan.
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ellgren Mikael Heimann
Dekanus Prodekanus

Linkdpings universitet



