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Rektors drendehanteringsordning och inrittande av rektors besluts-
mote

1 Bakgrund - dvergripande villkor for rektors beslutsfattande

Rektor forutsdtts enligt LiUs arbetsordning kunna fatta beslut av betydelse for alla
universitetets verksamheter, allt under forutsattning att besluten inte uttryckligen
ankommer pa universitetsstyrelsen, nagon av fakultets-/omradesstyrelserna eller
pa personalansvarsnamnden eller disciplinndimnden.

Beslut av rektor kan fattas pa skilda sitt. Myndighetsférordningens krav pa
féredragning maste dock alltid respekteras och foreskriven beslutsordning enligt
hogskolelagen iakttas nar vetenskaplig eller konstnarlig kompetens kravs.

Rektor har — som komplement till det tidigare inrattade ledningsradet — fr.o.m.
2012 inrattat tre strategiska rad, vardera for forskning, utbildning respektive
samverkan. Radens uppgift dr att genom beredning av drenden som rektor
hianskjuter ge rektor rad infor egna beslut eller forslag till universitetsstyrelsen.

Beslut av rektor fattas enligt arbetsordningen efter féredragning av berednings-
ansvarig. Med héansyn till ett drendets principiella betydelse kan rektor bestimma
att dven universitetsdirektoren eller andra anstédllda personer vid universitetet ska
narvara vid beslutet. Om ett drende dessférinnan diskuterats i ledningsradet eller
nagot av rektors 6vriga rad ska notering harom goras i beslutet.

Med hiinsyn till vad som redovisats ovan ska foljande gilla rorande hanteringen av drenden
dir beslut fattas av rektor eller universitetsstyrelsen.

2 Allminna utgangspunkter for alla former av drendehantering vid LiU

Arenden som fodrar nagon form av bindande stillningstagande av universitetet
grundas antingen pa interna eller externa initiativ.

Med internt initierade drenden asyftas bl. a. arsbundna arenden sasom utseende-
och valdrenden, organisatoriska arenden, anstdllningsarenden, dgarfragor,
utredningsdrenden, upphandlingar, medelsansokningar, och forslagsarenden. Ex-
ternt initierade drenden kan avse ansokningar, remisser, framstdllningar, forhand-
lingsinviter, anmédlningar, overklaganden eller andra krav pa universitetet som
stdller ansprak pa beslut — av universitetsstyrelsen, rektor eller andra bemyn-
digade.

Bada drendegrupperna kan vidare i enskilda fall innehalla extremt tidsstyrda
arenden — ansokningsfrister, angivna sista svarsdagar m.m. — eller vara av sarskilt
bradskande natur.
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Slutligen — i vissa drenden (vanligen avtalsdrenden) agerar rektor eller sarskilt
utsedda personer framst i egenskap av firmatecknare och dar arbetet med drendet
har skett pa institutions- eller fakultetsniva och vanligen efter en sdrskild juridisk
granskning.

3 Sirskilda villkor f6r dzrendehanteringen hos rektor

Hanteringen av sadana drenden som forutsdtts maste avgodras genom beslut av
rektor eller universitetsstyrelsen ska pa sitt som narmare utvecklas nedan inledas
med féljande atgdrder;

*  postippning(externa drenden)
e anmilan till rektors ledningsmote i den man drendets beskaffenhet sa kraver,
e utseende av ansvarig handliggare,

e diarieforing, tidplanering m.m. for det fortsatta arbetet med drendet — vilket i
forekommande fall maste inkludera engagemang fran rektors olika rad och
hiansynstagande till savdl kraven pa facklig samverkan som univer-
sitetsstyrelsens métestider.

3.1 Postéppning — allménna férutsattningar

Postdéppning dr en sammanfattande begrepp dér universitetet tar emot externt
initierade drenden genom mottagande av brev, forsiandelser, e-postmeddelande
eller mottagande meddelanden genom sadana sociala medier som universitetet ar
anslutet till. Formellt ansvarig mottagare ar i forsta hand LiUs utsedda registra-
torer, vilka har till uppgift att genomfora postéppning och darefter i samrad med
berérda chefer utser den person som ska vara handldggare for det enskilda
drendet.

3.2 Handldggaruppdraget och dess forutsattningar

Arenden hos rektor maste som huvudregel fa en ansvarig handliggare, vilken i
princip foljer drendet hela vigen fram Hll foredragning och beslut och som under
beredningens ging ansvarar for fortlopande diarieforing, kommunicering, komplettering,
sammanstillning och slutliga forslag. En handldggare ska ocksa normalt vara den
person som kan lamna information om drendet till berérda och andra intresserade.

Beslut om vem som ska vara handliggare for visst drende hos rektor avgirs av univer-
sitetsdirektiren eller den han utser.

En handlaggare ska normalt inte vara detsamma som den person som fattar slutligt
beslut i drenden. Huvuduppgiften fér en handliggare ar istéllet att infor rektor
eller universitetsstyrelsen kunna tillhandahalla ett val utformat beslutsunderlag.
En handlaggare kan vidare ocksa komma att agera som foredragande och vid beslut
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tillsammans med rektor (eller universitetsstyrelsens ordférande) underteckna
beslutet.

3.3 Beredning och kravet pa enhetlighet

Handldggarens arbete — beredningen av drendet - bor sa langt mojligt bedrivas pi ett
likartat sitt, oberoende av vilken del av Lils verksamhetsomraden som berérs och
oberoende av om handliggaruppdraget ldggs pad tjansteman inom universitetsledningen, pa
sdrskilt angivna tjanstemin inom universitetsforvaltningen eller pi administrativa eller
akademiska foretridare pa fakultets- eller institutionsnivd. En vasentlig forutsattning ar
slutligen att rektors beslut, oberoende av arendeslag och oberoende av vem som
varit handlaggare och hur beredningsarbetet har genomforts, ska utformas pi ett
enhetligt sitt enligt universitetsdirektirens ndrmare bestammande.

4 Rektors beslutmote — forutsattningar och inrdttande

Rektors olika rad har enbart beredande uppgifter. For LiU bindande beslut fattas i
formell mening av rektor ensam eller i forekommande fall av universitetsstyrelsen.

For vissa rektorsbeslut gdller att de 6verhuvudtaget inte foregatts av nagon bered-
ning i rektors rad. Detsamma galler i de fall dar rektor frimst agerar i sin funktion
av [irmatecknare, jfr ovan under punkt 2.

Rektors respektive universitetsstyrelsens beslut kan paverka alla delar av univer-
sitetets verksamheter. Besluten har genomgaende ekonomiska, personalmaissiga
eller juridiska konsekvenser. Genom radens verksamheter sidkerstills vasentliga
behov av relevans och foérankring av rektors och styrelsens beslut. Genom rektors
delegationsordning klargors fortlopande forutsiattningarna for ett decentraliserat
beslutsfattande inom LiU, samtidigt om utrymmet Okar for rektors strategiska
ledning av universitetet i samverkan med fakulteter och institutioner. Detta
behover ocksa bekriftas genom en mer formaliserad hantering av rektors slutliga
beslut.

4.1 Inrattande

Fr.o.m. den 1 januari 2013 inrdttas, som en del av drendehanteringsordningen for
rektorsbeslut, rektors beslutsmote. Vid rektors beslutsmote ska varje drende som
kraver rektors beslut slutligt avgoras av rektor efter foredragning av ansvarig
tjdnsteman. Det giller savil drenden som beretts av rektors rdd som éarenden i
ovrigt som rektor avgor. Rektor kan i visst fall besluta om en annan ordning -
framst i sadana fall ddr rektor formellt bekréaftar avtal och andra rattshandlingar i
egenskap av firmatecknare eller i sirskilt bridskande situationer. Aven drenden
som formellt avgors av universitetsstyrelsen ska anmalas vid rektors beslutmote.
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4.2 Métestid
Rektors beslutsmote genomfors veckovis, i forsta hand under terminstid pa sarskilt
angiven veckodag och tid, i den ordning rektor narmare bestaimmer.

4.3 Deltagare

Vid rektors beslutmote ska, utdver rektor och universitetsdirektdren eller den som
universitetsdirektdren utser samt den person som for varje drende dr ansvarig
foredragande, chefsjuristen samt rektors sekreterare narvara (den sistnamnda som
protokollforare). Vidare har studentkarerna vid LiU ratt att gemensamt utse en
studentrepresentant att delta vid rektors beslutsmoten.

Rektor kan hdarutéver dven kalla andra personer att narvara vid beslutet.

4.4 Anmalan av beslutsarende och villkor for tillganglighet

Beslutsarenden ska anmalas till rektors sekreterare senast fem (5) arbetsdagar fore
rektors beslutsmote for upprittande av dagordning for rektors beslutsmote.
Dagordningen for varje beslutméte gors tillganglig for motesdeltagarna pa sarskilt
anvisad web-plats och ska ocksa kunna hallas tillgangliga for samtliga anstallda
inom LiU, om rektor for visst fall inte beslutar annat. Forslag till beslut jaimte andra
handlingar av betydelse i varje enskilt drende ska hallas tillganglig i den ordning
som rektor bestaimmer.

Beslut i detta drende har triffats efter foredragning av undertecknad chefsjurist och
i ndrvaro av universitetsdirektér Kent Waltersson.

Detta beslut ska inforas i Linkdpings universitets regelsamling och upphaver
rektors beslut fran den 1 september 2000 rérande rektors foreskrifter for universite-
tets ledning och beredning av beslut inom universitetet (dnr LiU 1132/00-10, LiU
RS U11:00-10).

Helen Dannetun
Rektor

Kopia till
Universitetsledningen
USB
Eli Hjorth Reksten
Universitetsforvaltningens kansli
Marie Ekstréom Lorentzon (LiUs regelsamling)
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Dekaner

Kanslichefer

Prefekter

LiUs administrativa chefer

De lokala fackliga organisationerna
Studentkarerna

Internrevisionen

LiU-Nytt (Falklof)
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