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Instruktion for institutionerna — behov av dndring av styrel-
sens beslut 2011-11-07

Vid sitt sammantride den 7 november 2011 faststillde universitetsstyrelsen
instruktion for institutionerna. Universitetsledningens uppfattning var att
forslaget till beslut var forstétt och forankrat bland de berdrda och inte minst
bland prefekterna. Forst sedan rektor den 16 december faststillt och 14tit ex-
pediera tlllampmngsanwsmngar for hur de nya mst1tut10nsstyrelsema skulle
bemannas stod det klart att sa ingalunda var fallet.

Invéindningarna mot universitetsstyrelsens beslut avsag de restriktioner i 3 §
forsta stycket av instruktionen som faststillts rérande vilka kategorier av an-
stillda som kunde ingd i styrelsen. Vid de val som genomforts infor tidigare
mandatperioder i enlighet med dé gillande instruktion har inte bara de ve-
tenskapligt kompetenta ldrarna och — vid vissa institutioner — foretriddare for
samhiills- och yrkeslivet utanfor hogskolan kunnat komma ifrdga som leda-
moter utan ocksd andra ldrare dn de nyssnidmnda (fSretridesvis adjunkter)
samt administrativ och teknisk personal. Studenterna har dd som nu utsett
sina egna foretrddare. Styrelsebeslutet av den 7 november innebar att insti-
tutionsstyrelserna skulle vara sammansatta av enbart kategorierna veten-
skapligt kompetenta ldrare och studenter samt ev. foretridare for samhills-
och yrkeslivet utanfor hogskolan. Bakgrunden till detta forslag var att insti-
tutionsstyrelserna bedémdes komma att fa ett storre ansvar for den akade-
miska verksamheten, och att de vetenskapligt kompetenta ldrarnas stéllning
darfor borde stérkas.

Vid &verlidggningar med prefekterna har dessa klargjort att det & mycket be-
tydelsefullt for kvaliteten i institutionsstyrelsernas arbete att dessa kan be-
hélla den kompetensbredd som tillgdngen till ledamé&ter som hidmtas bland
adjunkterna resp. den administrativa och tekniska personalen medfor. Manga
fragor, som kan forutsittas, &ven i fortsittningen, komma upp till behandling
i en institutionsstyrelse, &r av sddan natur att nimnda personalkategorier kan
representera en vil sd hog kompetens som de vetenskapligt kompetenta 14-
rarna. Att arbeta med tillfdlligt eller permanent adjungerade ledamdéter be-
démdes av prefekterna spegla en nedviirdering.

Universitetsledningen har sjélvfallet ingen anledning att ifrégasiitta prefek-
ternas hallning nir det giller att bedoma vilken sammansittning av styrel-
serna som gor dem mest kapabla att fatta sina beslut. En dndring av 3 §
forsta stycket i instruktionen for institutionerna bor darfor inforas, varige-
nom de ovan berdrda restriktionerna tas bort. For att en institution skall
kunna utnyttja sig av mdjligheten att i styrelsen lata ingé savil adjunkter och
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administrativ/teknisk personal som foretréidare for samhills- och yrkeslivet
utanfdr hogskolan bor det maximala antalet ledaméter i en institutionssty-
relse dndras fran elva till tretton.

Vid presentationen av forslaget i styrelsen bér dndringarna markeras med
kursiv stil.



