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Universitetsdirektorens vidaredelegeringar 2016 — HR-drenden

1 Bakgrund
1.1 Universitetsdirektorens delegationsordning

Den allménna handlaggningen av HR-drenden och dess verkstallighet sker inom
ramen fér vad som &r foreskrivet for Linképings universitet, vad som féljer av

for universitetet gallande avtal samt av universitetets anstallningsordning och

vad som i anstéllningen i 6vrigt galler for enskilda medarbetare med arbetsuppgifter
inom HR-omradet.

Universitetsdirektéren (UD) har under rektor det 6vergripande ansvaret for den
rattsliga, administrativa, ekonomiska, styrande och kontrollerande verksamheten
inom universitetet. Detta ansvar gor sig bl a gdllande i personalpolitiska fragor.

Genom delegation medges for mottagaren (delegaten) en ratt att fatta for
universitetets bindande beslut i angivna hdanseenden. Av delegationen féljer vidare
om delegaten —vilken kan vara saval ett sarskilt beslutsorgan eller en/flera fysiska
personer —i sin tur har ratt att vidaredelegera beslutanderatten inom universitetet.
Utgangspunkten for delegationsforteckningen ar att vidaredelegering kan ske enligt
delgaternas egna bedomanden — utom i de fall dar universitetsdirektoren angivit
narmare och begransande villkor i forteckningen — och i dvrigt inom de allmanna
ramar som gdller delegerad beslutanderéatt och i férekommande fall efter samrad
med universitetsdirektoren.

En delegerad beslutanderatt fran universitetsdirektoren galler inte for darenden som

bedoms vara av principiell betydelse eller annars av storre vikt. Universitetsdirektoren

kan vidare aterkalla en delegerad beslutanderdtt — antingen generellt eller for visst
fall. Slutligen kan en delegat i enskilt fall avsta fran sin delegerade beslutanderatt och
istallet med eget yttrande eller forslag 6verlamna beslutsarendet till ndrmast
overordnad delegationsniva.

Vid forfall hos delegat ankommer beslutanderdtten pa narmast éverordnad
delegationsniva. Vid forfall for HR-direktéren ska beslut i drendet dock fattas av

universitetsdirektoren.
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1.2 Universitetsdirektorens delegerade beslutanderatt i HR-drenden

Universitetsdirektéren delegerar nedan ratten att fatta for universitetet bindande beslut
i foljande personaldrenden:

* Ledigkungdrande av anstallning

* Anstéallningsbeslut

* Beslut att inte tillsatta en anstallning

* Forordnande av programansvarig, terminsansvarig, studierektor och
avdelningschef

* Beslut om uppsagning, omplacering och varsel

* Beslut om allmanna anstallningsvillkor

* Beslut om tjansteresor

* Beslut om slutande av I6neavtal och andra kollektivavtal

* Besluti ovriga fortecknade anstallningsarenden

* Faststallande av sarskilda handlaggningsuppgifter i personaldrenden

Beslut i 6vriga personaldrenden fattas av rektor. Ratten att fatta beslut om faststallande av
anstallningsprofil for anstallning som professor, bitradande professor, universitetslektor, junior
universitetslektor, bitrddande universitetslektor och universitetsadjunkt har tidigare av rektor
den 11 oktober 2012 (Dnr LiU-2012-01218) delgerats till fakultets-/omradesstyrelse.

2 Universitetsdirektorens delegerade beslutanderatt i HR-arenden

2.1 Ledigkungdrande av anstallning

Arende Delegeras till Med rétt att vidaredelegera till
Anstallning som professor Prefekt

Anstdllning som bitradande professor Prefekt
Anstéllning som universitetslektor Prefekt

Anstallning som junior universitets-
lektor Prefekt

Anstallning som bitradande Prefekt
universitetslektor
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Arende Delegeras till Med ritt att vidaredelegera til

Anstallning som universitetsadjunkt Prefekt

Anstallning som postdoktor Prefekt

Anstéllning som doktorand Prefekt

Anstéllningar som 1:e bibliotekarie, Overbibliotekarie Bitradande
bibliotekarie, biblioteksassistent Overbibliotekarie
Administrativa och tekniska Prefekt

anstallningar Overbibliotekarie Bitrddande

Overbibliotekarie
Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef
Kanslichef
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

2.2 Tecknande av anstallningsavtal
Arende Delegeras till Med rétt att vidaredelegera till

Tillsvidareanstallning, vikariat och samt HR-direktor
allman visstidsanstallning som
universitetslektor

Tillsvidareanstallning, vikariat och HR-direktor
allman visstidsanstallning som junior
universitetslektor

Anstdllning och vikariat som HR-direktor
bitradande universitetslektor

Anstallning som adjungerad HR-direktor
universitetslektor
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Arende

Anstéllning som gastlarare/gastlektor

Tillsvidareanstallning, vikariat och
allman visstidsanstallning som

universitetsadjunkt

Anstallning som adjungerad

universitetsadjunkt

Anstéllning av gastlarare/

gastadjunkt

Anstéllning som postdoktor
Anstéllning som doktorand
Anstallning som klinisk assistent
Anstéllning som amanuens
Tillsvidareanstéllning, vikariat och

allman visstidsanstéllning som 1:e
bibliotekarie, bibliotekarie och

biblioteksassistent

Tillsvidareanstallning, vikariat, allman
visstidsanstallning och provanstallning
av administrativa och tekniska

anstallningar

Delegeras till

HR-direktor

Institutionsstyrelsen

Institutionsstyrelse

Institutionsstyrelse

Institutionsstyrelse
Prefekt
Prefekt
Prefekt

Biblioteksstyrelsen

Prefekt
Kanslichef
Overbibliotekarie

Avdelningschef vid UF

Chef for intern-
revisionen
Forestandare for
CBR och CMIV

Avdelningschef vid NSC
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Med réatt att vidaredelegera til

Prefekt

Prefekt

Prefekt

Prefekt

Overbibliotekarie/
bitrddande 6ver-
bibliotekarie

Bitradande
overbibliotekarie
Studieadministrativ chef
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Arende

Beslut om annat anstallnings-
forhallande dn som namnts ovan

eller dar rektor fattar beslut

2.3 Beslut att inte tillsdtta en
Arende

Anstéllning som universitetslektor

Anstallning som junior universitets-
lektor

Anstéllning som bitradande
universitetslektor

Anstdllning som universitets-
adjunkt

Anstallning som postdoktor
Anstallning som doktorand

Anstéllning som 1:e bibliotekarie,
bibliotekarie och biblioteksassistent

Administrativa och tekniska
anstallningar

Delegeras till

HR-direktor

anstallning
Delegeras till
HR-direktor

HR-direktor

HR-direktor

Institutionsstyrelse

Institutionsstyrelse
Prefekt

Biblioteksstyrelsen

Prefekt

Kanslichef
Overbibliotekarie
Avdelningschef vid UF
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR och
cMIv

Avdelningschef vid NSC

2016-02-15

DNR LIU-2016-00059
BESLUT

5(20)

Med ritt att vidaredelegera til

Med ratt att vidaredelegera till

Prefekt

Prefekt

Overbibliotekarie/bitradande
overbibliotekarie

Bitrdadande 6verbibliotekarie
Studieadministrativ chef
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2.4 Forordnande och entledigande av programansvarig, terminsansvarig,

studierektor och avdelningschef

Arende Delegeras till Med ratt att vidaredelegera til
Férordnande och entledigande Dekan Prodekan

av programansvarig for utbildnings-
program och terminsansvariga/
bitrddande terminsansvariga inom

det medicinska fakultetsomradet
samt faststdllande av arvode for dessa

Forordnande och entledigande Prefekt
av studierektor for utbildning pa
grund-, avancerad- och forskarniva

Forordande och entledigande Prefekt

av avdelningschef Overbibliotekarie Bitradande 6verbibliotekarie
2.5 Beslut om uppsagning, omplacering och varsel

Arende Delegeras till Med ratt att vidaredelegera till

Enskild 6verenskommelse i samband  HR-direktor
med att en medarbetare pa eget
initiativ avslutar sin anstallning

Beslut om dndrad organisatorisk HR-direktor
placering fér medarbetare

Beslut om omplacering av en HR-direktor
medarbetare

Varsel och besked enligt 15 och 30 §§ Kristina Karlsson
LAS

Beslut om atgarder som far belasta HR-direktor
kontot for anstallningsbeframjande
atgarder



LINKOPINGS UNIVERSITET 2016-02-15

UNIVERSITETSFORVALTNINGEN/HR-AVDELNINGEN DNR LIU-2016-00059
BESLUT
7(20)

Arende Delegeras till Med ritt att vidaredelegera til

Psykologbehandling efter bedomning  Prefekt

av féretagshalsovarden Kanslichef
Overbibliotekarie
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR och
CMIV
Avdelningschef vid NSC

Foreldggande av forstadagsintyg HR-direktor

2.6 Beslut om allm&nna anstallningsvillkor

Arende Delegeras till Med ratt att vidaredelegera till
Beslut om sjukvardsersattning m m Prefekt

inom ramen for en faststalld Kanslichef

rehabiliteringsplan Overbibliotekarie

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR, och
CMIV

Avdelningschef vid NSC

Beslut om sjukvardsersattning mm HR-direktor
inom ramen fér en faststalld

rehabiliteringsplan for prefekt,

kanslichef, 6verbibliotekarie, chef

for internrevisionen, férestandare

for CBR och CMIV samt avdelnings-

chef vid NSC
Beslut om ersattning for sjukresor Prefekt
dag1-14 Kanslichef

Overbibliotekarie

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR och NSC
Avdelningschef vid NSC
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Arende Delegeras till Med ritt att vidaredelegera til
Beslut om ersattning for sjukresor HR-direktor

for prefekt, kanslichef, 6ver-
bibliotekarie, chef for intern-
revisionen, forestandare fér CBR
och CMIV samt avdelningschef

vid NSC
Beslut om byte av sjukledighet Prefekt Avdelningschef
mot flextid, kompensationsledighet Kanslichef
eller semester Overbibliotekarie Avdelningschef
Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef/
enhetschef
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR, och
CMIV
Avdelningschef vid NSC
Beslut om byte av sjukledighet HR-direktor

mot semester for prefekt, kanslichef,
overbibliotekarie, chef for intern-
revisionen, forestandare for CBR och
CMIV samt avdelningschef vid NSC

Beslut om 16n under ledighet for Prefekt HR-konsult
allvarligare sjukdomsfall, dédsfall, Kanslichef HR-konsult
begravning, bouppteckning och Overbibliotekarie HR-konsult

arvskifte samt ledighet vid flyttning Avdelningschef vid UF HR-konsult
Chef for internrevisionen HR-konsult
Forestandare for CBR, HR-konsult
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Beslut om 16n under ledighet for HR-direktor
allvarligare sjukdomsfall, dédsfall,

begravning, bouppteckning och

arvskifte samt ledighet vid flyttning

for prefekt, kanslichef, 6verbibliotekarie,

chef for internrevisionen, forestandare

for CBR och CMIV samt avdelningschef

vid NSC
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Arende Delegeras till Med ritt att vidaredelegera til
Beslut om tjanstledighet for vard av Prefekt HR-konsult
barn Kanslichef HR-konsult
Overbibliotekarie HR-konsult

Avdelningschef vid UF HR-konsult
Chef f6r internrevisionen HR-konsult
Forestandare for CBR HR-konsult
och CMIV

Avdelningschef vid NSC

Beslut om partiell tjanstledighet for HR-direktor
vard av barn for prefekt, kanslichef,
overbibliotekarie, chef for intern-

revisionen, foérestandare for CBR och

CMIV samt avdelningschef vid NSC

Beslut om tjanstledighet for studier Prefekt
och ledighet fér examen och Kanslichef
tentamen Overbibliotekarie
Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Beslut om tjanstledighet for studier Universitetsdirektor
och ledighet f6r examen och tentamen

prefekt, verbibliotekarie, chef for

internrevisionen, férestandare for

CBR och CMIV samt avdelningschef

vid NSC
for kanslichef Dekan
Beslut om arbetstid for fackliga HR-direktor

fortroendemannauppdrag
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Arende Delegeras till Med ritt att vidaredelegera till
Beslut om ledighet med stéd av Prefekt Avdelningschef
Forsdakringskassans beslut om Kanslichef
narstaendepenning Overbibliotekarie Avdelningschef
Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef/
enhetschef

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Beslut om ledighet med stod av HR-direktor
Forsdkringskassans beslut om

narstaendepenning for prefekt,

kanslichef, 6verbibliotekarie chef for
internrevisionen, forestandare for

CBR och CMIV samt avdelningschef

vid NSC

Beslut om tjanstledighet for offentliga Prefekt

uppdrag for samtliga medarbetare Kanslichef

forutom for professorer Overbibliotekarie
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Beslut om tjanstledighet for offentliga HR-direktor
uppdrag for prefekt, kanslichef, over-

bibliotekarie chef for internrevisionen,
forestandare for CBR och CMIV samt
avdelningschef vid NSC

Beslut om tjanstledighet hogst sex Prefekt

manader for att inneha annan Kanslichef

anstéllning for samtliga medarbetare  Overbibliotekarie

utom fér professorer Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC
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Arende Delegeras till Med réatt att vidaredelegera till
Beslut om tjanstledighet hogst sex Universitetsdirektor

manader fér att inneha annan
anstallning for prefekt, 6verbibliotekarie,
chef for internrevisionen, forestandare
for CBR och CMIV samt avdelningschef

vid NSC
for kanslichef Dekan
Beslut om tjanstledighet dver sex HR-direktor

manader for att inneha annan
anstallning for samtliga medarbetare
foérutom for professorer

Beslut om tjanstledighet i 6vriga for HR-direktor
samtliga medarbetare forutom for
professorer

Beslut om langre sammanhangande Prefekt
period for egen forskning for larare
med hog vetenskaplig kompetens

Beslut om semester for larare och Prefekt
doktorander
Beslut om semester for 6vriga Prefekt Avdelningschef
medarbetare Kanslichef
Overbibliotekarie Avdelningschef
Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef/

enhetschef
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Beslut om semester for prefekt, 6ver- Universitetsdirektor
bibliotekarie, chef for internrevisionen,

forestandare for CBR och CMIV samt

avdelningschef vid NSC

for kanslichef Dekan

LINKOPINGS UNIVERSITET



LINKOPINGS UNIVERSITET

LINKOPINGS UNIVERSITET

UNIVERSITETSFORVALTNINGEN/HR-AVDELNINGEN

Arende

Beslut om entledigande fran
anstallning for samtliga medarbetare
forutom for professorer

Beslut om entledigande fran
anstdllning som overbibliotekarie
och chef for internrevisionen

for kanslichef

Beslut om ateranstéllning efter
avgang med alderspension -
anstallning som professor
ovriga anstallningar

Beslut om delpension fér samtliga
medarbetare férutom for professorer

Beslut att beordra mertid upp till
motsvarande heltidsarbete och
utbetalning av mertidsersattning

Beslut att beordra 6évertid upp till 50
timmar per manad eller 150 timmar

under ett kalenderar och utbetalning
av Overtidsersattning
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Delegeras till

Med ratt att vidaredelegera til

Prefekt

Kanslichef
Overbibliotekarie
Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef/
enhetschef

Chef for internrevisionen

Forestandare for CBR

och CMIV och NSC

Avdelningschef vid NSC

Universitetsdirektor

Dekan

Prorektor
HR-direktor

HR-direktor

Prefekt Avdelningschef for VS
Kanslichef
Overbibliotekarie

Avdelningschef vid UF

Avdelningschef for VS
Studieadministrativ chef/
enhetschef

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC
Prefekt Avdelningschef for VS
Kanslichef
Overbibliotekarie
Avdelningschef vid UF
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Avdelningschef for VS
Studieadministrativ chef
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Arende Delegeras till Med ritt att vidaredelegera til

Enskild 6verenskommelse om uttag HR-direktor
utéver 150 timmar overtid per
kalenderar

Enskild 6verenskommelse om HR-direktor
oreglerad arbetstid

Enskild 6verenskommelse om HR-direktor
utokat antal semesterdagar

Enskild 6verenskommelse om HR-direktor
avvikelse fran bestdammelserna i
antalet semesterdagar

Enskild 6verenskommelse om HR-direktor
bruttoloneavdrag eller avstaende av

sparade semesterdagar for

avsattning till den kompletterande

alderspensionen (Kapan extra)

Beslut om dispens for att fullgéra HR-direktor
undervisning utéver vad som inryms i
en anstéllning som doktorand

Meddelande av aliggande for Prefekt Avdelningschef
innehavare av anstallning som

doktorand att meddela undervisning

eller annat arbete upp till hdgst 20

procent av full arbetstid

Faststallande av undervisnings- Prefekt Avdelningschef
skyldighet for innehavare av
anstallning som amanuens

Beslut om ersattning for friskvard HR-konsult
Beslut om ersattning for friskvard Monika Rissanen
For HR-konsult och avdelningschef

Vid NSC
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Arende

Beslut om inkop av bildskdarms-
glasogon

2.7 Beslut om tjansteresor

Arende

Beslut om reseférskott

Beslut om reseférskott for prefekt,
overbibliotekarie, chef for intern-
revisionen, férestandare for

CBR och CMIV samt avdelnings-
chef vid NSC

for kanslichef

Beslut om infoérskaffande av arskort
for resa med tag

Beslut om inforskaffande av arskort
for resa med tag for prefekt, over-
bibliotekarie, chef for internrevisionen,
forestandare for CBR och CMIV samt
avdelningschef vid NSC

for kanslichef
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Delegeras till Med ritt att vidaredelegera till

HR-konsult

Delegeras till Med ritt att vidaredelegera till

Prefekt

Kanslichef
Overbibliotekarie
Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef/
enhetschef

Chef for internrevisionen

Forestandare for CBR

och CMIV

Avdelningschef vid NSC

Universitetsdirektor

Dekan

Prefekt

Kanslichef
Overbibliotekarie

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Universitetsdirektor

Dekan
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Arende Delegeras till Med ratt att vidaredelegera till

Beslut om reseersattning i samband Prefekt

med att en medarbetare aterkallas Kanslichef
till tjanstgoring under pagaende Overbibliotekarie
semester Avdelningschef Studieadministrativ chef

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Beslut om reseersattning i samband Universitetsdirektor
med att prefekt, 6verbibliotekarie,

chef for internrevisionen, férestandare

for CBR och CMIV samt avdelningschef

vid NSC aterkallas till tjdnstgoring

under pagadende semester

for kanslichef Dekan

Beslut om erséttning vid tjansteresa  Attestansvarig pa
kostnadsstalleniva

2.8 Beslut om slutande av loneavtal och andra kollektivavtal

Arende Delegeras till Med ratt att vidaredelegera till
Slutande av l6neavtal HR-direktor

Slutande av andra kollektivavtal HR-direktor

Slutande av avtal mellan universitetet HR-direktor
och kommuner om kop av tjanster for
viss utbildning
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2.9
Arende

Beslut om hogre 16n under pagaende
anstéllning

Beslut om annan stationeringsort an
Linkoping, Norrkoping, Stockholm,
Jonkoping och Kalmar

Beslut om |onetillagg for 6kade
levnadskostnader, (anstand med
omstationering) och flyttersattning
(bohagstransport och flyttresa)

Beslut om lonetillagg i Gvrigt

Upprattande av utlandskontrakt
(URA-kontrakt) for samtliga
medarbetare férutom for professorer

Beslut om kompensation till
institutioner/enheter fér kostnader

p g a uppdrag som facklig fértroende-
man

Beslut om ersattning till ledamoéter i
anstdllningsnamnd samt sakkunniga

Beslut om ersattning till fakultets-
opponent

Beslut om ersattning till sakkunniga
vid prévning av docentur

Beslut om utbetalning av ersattning
till ledamoéter i sammantradande
organ inom universitetet
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Beslut i 6vriga fortecknade personaldarenden

Delegeras till Med ratt att vidaredelegera til

HR-direktor

HR-direktor

Prefekt

Kanslichef
Overbibliotekarie

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Bitradande 6verbibliotekarie

HR-direktor
Lena Andersson och

Marthina Lindelof

HR-direktor

Sekreterare i
anstallningsnamnd

Prefekt
Sekreterare i
anstallningsnamnd

HR-direktor



LINKOPINGS UNIVERSITET

LINKOPINGS UNIVERSITET
UNIVERSITETSFORVALTNINGEN/HR-AVDELNINGEN

Arende

Beslut om utbetalning av ersattning
till timarvoderade tentamensvakter

Beslut om utbetalning av arvode till
hogskoleprovspersonal

Beslut om utbetalning av ersattning
till timarvoderade kvillsvakter vid
universitetsbiblioteket

Beslut om utbetalning av ersattning
till timarvoderade lokalvardare

Beslut om utbetalning av ersattning
i form av arvode/timarvode med
hégst 50 000 kronor, dock hogst
100 000 kronor till en enskild person
under ett och samma ar

Beslut om utbetalning av erséttning
dverstigande 50 000 kronor eller

da ersattningen forutses komma eller
overstiga 100 000 kronor till en enskild
person under ett och samma budgetar

Utfardande av tjanstgoringsintyg

Utfardande av tjanstgoringsbetyg

2016-02-15
DNR LIU-2016-00059

BESLUT
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Delegeras till Med réatt att vidaredelegera til
Studieadministrativ Enhetschef for lokal- och
chef teknikstodsenheten/Marie
Plantin
Studieadministrativ Enhetschef for student-
chef information och vagledning
Overbibliotekarie Bitradande 6verbibliotekarie/
HR-konsult
Enhetschef
Prefekt Proprefekt
Kanslichef
Overbibliotekarie Bitradande dverbibliotekarie

Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef
Chef for internrevisionen

Férestandare for CBR

och CMIV

Avdelningschef vid NSC

HR-direktor

Léne- och HR-systemenheten

Prefekt Avdelningschef

Kanslichef

Overbibliotekarie Avdelningschef

Avdelningschef vid UF Studieadministrativ chef/
enhetschef

Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC
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Arende

Utfardande av och utfardande av intyg
till forsakringskassa och arbets-
formedling i I6ne- och férmansfragor

Beslut om kompletterande stipendium
till stipendier fran extern stipendie-
donator utanfor Sverige for utbildning
pa forskarniva

Beslut om dndrat amnesomrade for
Innehavare av anstallning som larare
utom for professorer

2.10
Arende

Beslut om semester, samt 16n under
ledighet for allvarligare sjukdomsfall,
dodsfall, begravning, bouppteckning
samt ledighet vid flyttning for rektor
och universitetsdirektor

Beslut om handldggning av tjanste-
reseforsakring, URA-forsakring,
GlIF-anstéllda (Kammarkollegiet) och
forsakring i samband med personskada
(AFA-Forsakring)

Beslut om handlaggning av semester-
I6n, "ogulden semesterlén" och
semesterersattning

Beslut om handlaggning av I6n under
sjukfranvaro och foraldraledighet

Beslut om handlaggning av utbetalning
av l6n exkl forskott

2016-02-15
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Med ratt att vidaredelegera til

Delegeras till

Administrator vid Lone-
och HR-systemenheten

Prefekt

HR-direktor

Faststallande av sarskilda handldaggningsuppgifter i personaldrenden

Delegeras till Med rétt att vidaredelegera till

HR-direktor

HR-konsult

Administrator vid Lone-
och HR-systemenheten

Administrator vid Lone-
och HR-systemenheten

Administratoér vid Lone-
och HR-systemenheten
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Arende Delegeras till Med ritt att vidaredelegera til

Beslut om handlaggning av drenden HR-konsult
rérande anstand med varnpliktstjanst-
goring

Beslut om handlaggning av drenden Prefekt
rérande anstand varnpliktstjanstgoring Kanslichef
for personalintendent Overbibliotekarie Bitradande dverbibliotekarie
Chef for internrevisionen
Forestandare for CBR
och CMIV
Avdelningschef vid NSC

Beslut om handldggning av drenden HR-konsult
rérande pensioner och tjanste-
grupplivforsakring

Beslut om att meddela att en Prefekt
anstallning som tidsbegransats med

stod av HF, 4 kap, 10, 11 och 12 §§

och 5 kap, 7 och 12 §§ samt 6vergangs-
bestimmelser avseende anstallning

som forskarassistent och anstallning

som bitrddande universitetslektor

upphor

Foreliggande rektors delegationsordning for personaldrenden trader i kraft den
1 mars 2016 och ersétter gdllande delegationsordning fran 15 maj 2015.

Delegationsordningen ska inféras i Link6pings universitets lokala regelsamling.

Beslut i detta drende har fattats av undertecknad universitetsdirektor efter
foredragning av HR-direktdren Randi Hellgren.

Kent Waltersson /—m

Randi Hellgren

LINKOPINGS UNIVERSITET
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Kopia till

Universitetsstyrelsen

Fakultetsstyrelser

Omradesstyrelsen for utbildningsvetenskap
Prorektor

Dekaner

Prefekter

Kanslichefer

Overbibliotekarien

Administrativa direktoren

Chefen for internrevisionen

Forestandarna for CBR och CMIV
Avdelningschefen vid NSC

Administrativa chefer

HR-konsulter

Sekreterare i fakultetsstyrelserna
Sekreteraren i omradesstyrelsen for utbildningsvetenskap
Sekreterare i anstallningsnamnderna

UF (Andersson, Backman, Karlsson, Lindel6f, Lathén, Nylander, Plantin, Rissanen)
Saco-S-radet (Marciniak)

OFR/Ss samverkansorgan (Hélcher)
SEKO-Civil (Dahlstrém)

LINKOPINGS UNIVERSITET



