LINKOPINGS 20180306
UNIVERSITET DNR LIU 201882(;&??
FSM-2, p21

1(4)

Arbetsordning for Fakultetsstyrelsen vid medicinska
fakulteten (FSM)

Universitetsstyrelsen har fattat beslut om Arbetsordning for Linkdpings universitet
fr.o.m. 2018 (2017-12-06, dnr-LiU-2017-03145) som bl.a. syftar till att ge sarskild
vagledning fér genomférande av sammantraden i styrelser och namnder vid
Link6pings universitet (LiU). I beslutet faststalls "Allman arbetsordning for
styrelser och namnder inom Linkdpings universitet”.

Fakultetsstyrelsen vid medicinska fakulteten (FSM) har tidigare fattat beslut om en
Arbetsordning for FSM (2012-03-22, dnr LiU-2012-00553).

Beslutas att Fakultetsstyrelsen vid medicinska fakulteten foljer den arbetsordning
som &r faststélld i Universitetsstyrelsens beslut om Arbetsordning for Linkdpings
universitet fr.o.m. 2018. Vidare beslutas att ersattare i fakultetsstyrelsen vid
medicinska fakulteten (dven de som inte ersatter ordinarie ledamot) ska ha réatt att
narvara och yttra sig vid fakultetsstyrelsens sammantraden (se punkt 4.6 nedan).

Utdrag ur Universitetsstyrelsens beslut om Arbetsordning for Linkdpings
universitet fr.o.m. 2018:

4 Allman arbetsordning for styrelser och namnder inom

LinkOGpings universitet

Den allménna arbetsordningen ar tillamplig for saval universitetsstyrelsen som
styrelser och ndmnder inom Linkodpings universitet. F6r universitetsstyrelsen
galler harutdver vad som foljer av punkt 5 nedan. Varje styrelse/ndmnd har ratt
att for sin egen verksamhet gora de andringar eller tillagg som bedéms
erforderliga.

4.1 Ordféranden och huvudféredragande

Med ordférande avses den person som sarskilt utsetts till att leda och planera
styrelsens/namndens verksamhet. For verksamheten kan vidare en vice
ordfdrande vara utsedd och som vid behov tjanstgor som ordforande i den
ordinarie ordférandens franvaro. Med huvudféredragande avses den chef eller
forestandare som narmast ansvarar for den I6pande verksamheten inom
styrelsens/namndens ansvaromrade.

Ordforanden forutsatts samrada med huvudféredraganden i arenden av
betydelse for styrelsens/namndens arbete.
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4.2 Sammantradestider

Styrelsen/namnden ska senast fore utgangen av november manad arligen
besluta om vilka ordinarie ssammantradestider som ska galla narmast féljande
verksamhetsar. Styrelsen/namnden beslutar ocksa om extra sammantrade. |
bradskande fall kan beslut om extra sammantrade fattas av ordféranden.

4.3 Beredningsforslag

Innan Kkallelse till ssammantrade jamte féredragningslista och dvriga handlingar
sands till styrelsens/nadmndens ledamoter ska ordféranden medges maojlighet
att ta del av forekommande forslag till beslut (beredningsférslag).

4.4 Kallelse m.m.

Kallelse jamte foredragningslista, arendeunderlag och férslag till beslut sdnds
med elektronisk post till styrelsens/namndens ledamater senast fem dagar fére
ordinarie sammantrade. Ledamot ar skyldig att halla styrelsens/namndens
sekreterare skriftligen underrattad om tillfalliga eller permanenta
adressandringar.

4.5 Sammantradesordning

Den som vid sammantrédet tjanstgdr som ordférande (den sarskilt utsedde
ord-féranden eller den sarskilt utsedde vice ordfdranden som i visst fall
intrader i dennes stélle) bendmns i det féljande som mdotesordféranden.
Ledamot som inte kan delta vid styrelsens/namndens sammantrade ska
anmala detta till styrelsens sekreterare. Styrelsen/namnden anses om annat
inte foreskrivits vara beslutsfor om fler an halften av ledamoéterna, bland dem
motesordféranden, &r narvarande.

Vid sammantrade med styrelsen/namnden deltar normalt, utdéver ledaméterna
och sekreteraren, den eller de som av huvudféredraganden utsetts vara
foredragande i enskilda drenden. Sistnamnda deltar vid féredragningen av
aktuellt &rende.

Ersattare for studeranderepresentant i styrelse/nadmnd har alltid narvaroratt
och yttranderatt.

Vid sammantréde utser styrelse/namnd en justerare att jamte ordféranden
justera sammantradesprotokollet. Beslut i styrelse/ndmnd sker genom
acklamation, om inte omréstning begars. Om-rostning ska ske 6ppet. Utgangen
bestdms med enkel majoritet. Vid lika rostetal har métesordféranden
utslagsrost.
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Ledamot som deltagit i styrelsens/ndmndens beslut har reservationsrétt,
innebarande réatt att f& avvikande mening antecknad till protokollet. Aven
foredragande och andra anstéllda vid Linkdpings universitet som utan att delta
i avgdrandet medverkat vid den slutliga handlaggningen har ratt att anmala
avvikande mening. Den som rostat mot ett forslag som erhallit majoritet anses
ha anslutit sig till det vinnande forslaget i efterhand, om han/hon inte fullféljer
sitt votum genom reservation till protokollet.

4.6 Narvaroratt m.m.

En grundlaggande princip fér sammantradena i en styrelse/nadmnd &r att de &ar
slutna. Anstélld vid Linkdpings universitet som har till uppdrag att bitrada
styrelsen/ néamnden i dess arbete, t.ex. som sekreterare, har dock nérvaro- och
yttranderdatt utan sarskilt beslut hdrom. Om erséttare som inte erséatter
ordinarie ledamot ska ha ratt att narvara och yttra sig vid styrelsesammantrade
bestadms av styrelsen/ndmnden — se dock ovan punkt 4.5 vad som galler for
student som ersattare. Styrelse/namnd kan darutéver besluta att medge en
person narvaro- och yttranderatt vid sammantrade, i den man det bedoms vara
av sarskild betydelse for arendets avgdrande.

4.7 Jav

For styrelsen/namnden galler de bestammelser om jav som anges i
forvaltningslagen. Det ankommer pa ledamot att till ordféranden fore
sammantrade anmala forhallande som kan innebéra jav. Fraga om jav for
ledamot eller annan narvarande vid motet kan dock aktualiseras ocksa av
annan ledamot eller t.ex. av huvudféredraganden.

4.8 Protokoll

Vid styrelsens/ndmndens sammantraden fors protokoll. Protokoll ska
upprattas skyndsamt och ska, efter granskning av huvudféredraganden eller
den som denne satter i sitt stélle, undertecknas av sekreteraren och justeras av
ordforanden och utsedd justerare senast inom 14 arbetsdagar efter det att
styrelsens/né@mndens sammantrade avslutats.

4.9 Avgorande per capsulam

Ar styrelsearende sa bradskande att styrelsen/namnden inte hinner
sammantrada for behandling av drendet, s& avgors det genom meddelande
mellan fler an hélften av styrelsens ledaméter, déaribland ordféranden eller vice
ordféranden samt minst en foretréadare for de studerande (per capsulam-
forfarande). Kan arendet inte avgoras pa detta satt far ordféranden — eller, vid
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forfall for denne, vice ordféranden — besluta ensam i arendet. Beslut som
fattats pa nagot av nu namnda sétt ska anmalas vid nastkommande
sammantrade i styrelsen/ndmnden.

4.10 Sekreterare

Pa sekreteraren ankommer att upprétta erforderliga kallelser och
foredragningslistor, tillse expediering av kallelse och dvriga handlingar till
styrelsen/namnden, bista ledamoterna i angelagenheter av betydelse for
uppdraget, svara for protokollforing vid styrelsens/ndmndens sammantraden
jamte att protokoll upprattas och justeras i enlighet med gallande anvisningar
samt att information om fattade beslut sprids pa anvisat satt.

Detta beslut ersatter tidigare beslut Arbetsordning for FSM (2012-03-22, dnr LiU-
2012-00553).

Beslutet ska inforas i Linkdpings universitets regelsamling.
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