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Beslut om Organisation for rektors ledningsrad och
ovriga sarskilda radgivande funktioner for
arendeberedning

Beslut

Genom detta beslut faststiller rektor vid Linkopings universitet (LiU) att Organisation
Sfor rektors ledningsrad och ovriga sdrskilda radgivande funktioner for drendeberedning
ska trida i kraft den 1 januari 2020.

Beslutet ersitter tidigare beslut Rektors ledningsrad och ovriga sdrskilda radgivande
Sfunktioner for drendeberedning for tiden 2018-2020 (dnr LiU-2017-03590).

Beslutet ska foras in i LiU:s regelsamling.

Skal till beslut

I tidigare beslut, Rektors ledningsrad och sdrskilda radgivande funktioner for
drendeberedning for tiden 2018-2020, anges att LiU Kvalitetsrad ska ansvara for ett
sammanhallet kvalitetssékringsarbete av utbildning pa sévél grund-, avancerad- som
forskarutbildningsniva. Fran och med 2020 behover uppdraget for LiU Kvalitetsrad
breddas till att 4&ven omfatta kvalitetsséikringsarbete av forskning. Rédets uppgift att
rapportera och kommunicera drets analys av kvalitetssikringsarbetet vid LiU vidare till
universitetets ledning har tydliggjorts i beskrivningen. Vidare har raddets bendmning
dndrats fran LiU Kvalitetsrad till LiU Kvalitetssakringsrad.

Ledningsrad, studentledningsrad, och prefektledningsrdd som omnédmns i tidigare beslut
Rektors ledningsrad och sdrskilda radgivande funktioner for drendeberedning for tiden
2018-2020, &r inte fordndrade utan har samma organisation och priméra uppgifter som
tidigare. Dock har ett vissa fortydliganden inforts. I tidigare dokument angavs savil
bendmningen ledningsrdd som rektors ledningsrad. For att undvika missforstdnd
bendmns detta rdd nu rektors ledningsrad pa samtliga stéllen dér det omnéimns i texten.
Bendmningen prefektmdten dr nu ersatt med Mote for prefekter, kanslichefer och
administrativa chefer. Samma bendmning aterfinns i Arbetsordning for LinkOpings
universitet fr. o. m. 2020 (dnr LiU-2018-03479, p. 2.9) och speglar métets
sammanséttning.
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Vidare har beddémning gjorts att detta beslut, Organisation for rektors ledningsrad och
ovriga sdrskilda radgivande funktioner for drendeberedning, inte behGver tidsbegrinsas
utan far gilla tills vidare.

Handlaggningen av beslutet

Beslut i detta drende har fattats vid rektors beslutsméte i ndrvaro av
universitetsdirektoren Kent Waltersson, chefsjuristen Christina Helmér,
studeranderepresentanten Elin Fagerstam och rektors sekreterare Maria Filt efter
foredragning av utbildningsradet Ragnhild Lofgren. I beredningen av drendet har dven
foljande personer deltagit: prorektor Margareta Bachrack Lindstrém, vicerektor Per-
Olof Brehmer, utredaren Jakob Bjorneke vid planerings- och ekonomiavdelningen,
dekan Ulf Nilsson vid Tekniska fakulteten, dekan Karin Axelsson vid Filosofiska
fakulteten, dekan Jorgen Nissen vid Omradet utbildningsvetenskap samt dekan Johan D.
Soderholm vid Medicinska fakulteten.

Beslutet har stdimts av med Centrala samverkansgruppen (CSG) vid LiU.
Redaktionen for regelsamlingen har granskat beslutets form.
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Ragnhild Lofgren

Kopia till:
Universitetsledningen
Dekanerna
Prefekterna
Kanslicheferna
Overbibliotekarien
UDL
Internrevisionen
Studentkérerna

De lokala fackliga organisationerna
LiU-nytt
Regelsamlingen
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Organisation for rektors ledningsrad och 6vriga
sarskilda radgivande funktioner for drendeberedning

1 Bakgrund och sammanfattning

Rektor vid Link6pings universitet (LiU) har sedan ménga ar i skilda former kallat frimst
dekaner och prefekter till deltagande i olika radgivande funktioner for drendeberedning —
framfor allt med avseende pé beslut som antingen fattas av rektor eller
universitetsstyrelsen.

Sedan ar 2000 har detta forhéallande varit formaliserat vad giller rektors ledningsrad. Efter
hand har sérskilda samradsformer sdsom prefektledningsradet och studentledningsrddet
tillskapats i det praktiska beredningsarbetet.

Infér mandatperioden 2012 - 2014 inriittades som sérskilt beredningsstéd till rektor
strategiska rad for forskning, utbildning respektive samverkan. Dessa rad kom att infor
mandatperioden 2015 - 2017 erséttas med LiU Forskningsrad, LiU Utbildningsrad och
LiU Samverkansrdd. Dessa rdd avvecklades 1 januari 2018, samtidigt som LiU
Kvalitetsrad inrdttades. Vid samma tidpunkt upphdrde ocksa den sérskilda samverkan i
forskarutbildningsfrdgor som sedan varen 2005 skett mellan universitetets fakulteter och
universitetsledning under bendmningen Forum for forskarutbildning.

Under 2016 fick Universitetskanslersimbetet (UKA) i uppdrag av regeringen att
vidareutveckla och implementera ett nytt system for kvalitetssékring av hégre utbildning.!
Regeringen har gjort bedémningen att de granskningar som UKA ansvarar for bér beakta
larosdtenas eget kvalitetsséikringsarbete i 6kad utstrdckning. For att hantera regeringens
uppdrag om ett nytt system for kvalitetssikring av hdgre utbildning tillsatte rektor 2018
ett nytt rddgivande organ, LiU Kvalitetsrdd. Den priméra uppgiften for LiU Kvalitetsrad
har varit att bereda 4renden av universitetsgemensam betydelse avseende ett
sammanhdllet kvalitetssékringsarbete som stoder sévédl kvalitetssdkring som
kvalitetsutveckling av utbildning pa grund-, avancerad- och forskarutbildningsniva. Fran
och med 2020 behdver dock uppdraget for LiU Kvalitetsrad att breddas till att dven
omfatta ett sammanhallet kvalitetssikringsarbete for forskning. Under 2017 fick UKA i
uppdrag av regeringen att utveckla det nationella systemet for kvalitetssdkring sé att det
omfattar bade hégre utbildning och forskning. Uppdraget redovisades under 2018 dér
overgripande ramar tagits fram av UKA for granskning av larositenas kvalitetssikring av
forskning.? Liros#tenas kvalitetssikringsarbete for forskning ska ocksd samordnas med
Vetenskapsradets uppfoljning av de forskningspolitiska malen. I linje med dessa direktiv
behéver LiU utforma sitt sammanhallna kvalitetssékringsarbete sa att det dven omfattar

1 Regeringens skrivelse, Kvalitetssdkring av hogre utbildning, (2015/16:76), se ocksa
regleringsbrev U2016/03128/UH.
2 Kvalitetssdkring av forskning. Rapportering av ett regeringsuppdrag. Rapport 2018:2.
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forskning. For att tydliggora radets priméra uppgifter 4ndras bendmningen pa radet fran
LiU Kvalitetsrad till LiU Kvalitetssakringsrad.

Rektors ledningsrdd ska ha ett fortsatt generellt ansvar for strategiskt beredningsstod i
fragor framst av betydelse for utbildning, forskning, nyttiggérande/samverkan till rektor
och universitetsstyrelsen.

Prefektledningsradets funktion som ett for universitetsledningens, dekanernas,
prefekternas och &verbibliotekariens gemensamma samverkansyta ska fortsitta att
utvecklas. De bada radsorganen ska som hittills ha rektor som ordfsrande.

LiU Kvalitetssdkringsrad ska ha ett generellt ansvar for strategiskt beredningsst6d i fragor
av betydelse for universitetets sammanhaéllna kvalitetssidkringsarbete av hogre utbildning
och forskning. LiU Kvalitetssékringsrad ska ha prorektor eller vicerektor som ordfdrande.

Mote for prefekter, kanslichefer och administrativa chefer kvarstar i sin funktion som
moétesforum for universitetsledningen och prefekterna - cheferna for universitetets
samtliga utforarorganisationer av forskning och utbildning - jimte Sverbibliotekarien,
fakulteternas kanslichefer samt institutionernas administrativa chefer. Motet har
universitetsdirektdren som ordforande.

De ndrmare forutséttningarna for de nimnda beredningsfunktionerna redovisas under
punkt 2 nedan.

2 Rektors rad och radgivande funktioner

2.1 Rektors ledningsrad

Rektors ledningsrad dr rektors rédgivande organ vid beredningen av i forsta hand drenden
av universitetsgemensam betydelse. Radet utgdr den viktigaste delen av den
beredningsorganisation som ska ge rektor underlag for de beslut som rektor sjélv fattar
eller for vidare till universitetsstyrelsen for avgsrande.

Rektors ledningsrads primédra uppgift &r att stodja rektor i arbetet med universitetets
strategiska utveckling och verksamhetsplanering rérande utbildning, forskning och
nyttiggérande/samverkan. Sa ldnge rektor inte beslutar annat har rektors ledningsrad dven
ett sdrskilt ansvar i beredningen av fragor rérande eller av betydelse for universitetets
infrastruktur for forskning, sdsom forslag i frigor rérande investeringar i sérskilt dyrbar
vetenskaplig infrastruktur och i frigor som ror det langsiktiga underhéllet och
uppgraderingen av den forskningsutrustning universitetet har férfogande Gver.

Rektors ledningsrad ger rektor mojlighet att tillsammans med radets ledamoter diskutera
savil for universitetet Svergripande strategiska och langsiktiga fragor, som uppkomna
fragor av mer omedelbar natur av betydelse for universitetets verksamhet. Rektors
ledningsrdd stdr vidare Oppet for de sédrskilda frigor som dekanerna,
universitetsdirekttren eller studentkarerna véljer att framfora till rddet och utgor i dvrigt
ett forum for erfarenhetsutbyten kring villkoren for ledning och styrning av universitetet.
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I rektors ledningsrad, som leds av rektor, ingar utéver universitetsledningen i vrigt sévil
dekanerna for universitetets fyra fakulteter/omrdde som en gemensam representant for
studentkarerna vid universitetet. I rddets méten deltar vidare de medarbetare vid
universitetet som rektor sérskilt kallar.

Vid sérskilda tillfillen medges studentkarerna utvidgad ndrvaro vid méten i rektors
ledningsrad - bendmnda studentledningsrdd.

2.2 Prefektledningsradet

Prefektledningsradet dr rektors utvidgade radgivande organ med uppgift att behandla for
universitetet overgripande frdgor i gemensam nirvaro av bade dekaner, prefekter och
Overbibliotekarien. Harigenom tillfors vésentliga erfarenheter fran universitetets
utforarorganisation for utbildning och forskning som ett kvalificerat stéd for rektors och
universitetsstyrelsens #drendehantering. Prefektledningsradet fyller vidare en sdrskild
funktion for universitetets ledarskapsutvecklande arbete och erbjuder dérutdver
deltagarna till erfarenhetsutbyten av skilda slag.

Rektor leder motena med prefektledningsrddet. Till raddets moéten kallas
universitetsledningen, dekanerna, prefekterna och &verbibliotekarien samt, i
forekommande fall, tjanstgérande proprefekt. Hérutdver deltar de medarbetare vid
universitetet som rektor sdrskilt kallar.

2.3 LiU Kvalitetssdkringsrad

LiU Kuvalitetssdkringsrdd dr rektors radgivande organ for att bereda #renden av
universitetsgemensam betydelse avseende ett sammanhallet kvalitetssidkringsarbete av
hégre utbildning och forskning. Det ankommer pé radet att aterkommande folja upp
gillande regelverk, delegationer, ingdende komponenter och processbeskrivningar for
kvalitetssdkringsarbetet och arligen analysera fakulteternas kvalitetsrapporter med
tillhorande underlag. Den &rliga analysen och uppftljningen av kvalitetssékringsarbetet
utgér ett viktigt underlag for LiU:s Overgripande verksamhetsplanering och
strategiarbete. LiU Kvalitetssidkringsrdd bereder, i ndra dialog med fakulteterna, den
arliga analysen och uppf6ljningen av det sammanhéllna kvalitetssikringsarbetet och
foredrar sedan detta for rektor. Rektor beslutar sedan vilka verksamhets- och
budgetmissiga atgérder som behover vidtas pa universitetsévergripande niva for att sdkra
och utveckla kvalitetssdkringsarbetet inom hogre utbildning och forskning. I de fall det
innebdr strategiska satsningar sd faststdlls de i verksamhetsplanen som
universitetsstyrelsen beslutar om. Vidare utgtr radet den centrala arenan for samordning
av LiU-gemensamma UKA-utvirderingar - ldrositesgranskningar, tematiska
utvdrderingar samt andra fragor av betydelse for beddmningen av kvaliteten i utbildning
och forskning,.

LiU Kvalitetssikringsrad leds av prorektor eller vicerektor och i radet ingar ocksa
utbildningsrad, prodekaner eller vicedekaner (eller motsvarande) med ansvar for
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utbildning och forskning samt studeranderepresentanter. Hirutéver deltar de medarbetare
vid universitetet som prorektor eller vicerektor sérskilt kallar.

2.4 Mote for prefekter, kanslichefer och administrativa chefer

Rektor kan foreskriva att, for beredningen av fragor av sirskild betydelse for
universitetets verksamhet, moten genomfdrs mellan universitetsledningen, vanligen
foretridd av universitetsdirektéren, och prefekterna samt, i forekommande fall,
fakulteternas kanslichefer och institutionernas administrativa chefer.

Vid dessa méten hanteras i forsta hand beredningen av universitetsdvergripande fragor
av generell administrativ natur, som pa skilda sétt har vésentlig eller principiell pdverkan
pé villkoren for institutionernas inre arbete. Beslut i dessa hinseenden kan i
forekommande fall ankomma pa rektor eller universitetsstyrelsen att fatta, men omfattar
ocks4 beslut som fattas med stod av rektors delegationsordning. Arendeberedningen vid
dessa moéten syftar dven till att forbereda for de verkstéllighetsatgédrder som krivs for
genomforande av avsedda beslut och utgdr i Gvrigt ett forum for erfarenhetsutbyten
mellan deltagarna. Till métet for prefekter, kanslichefer och administrativa chefer kan
dven, utdver de ovan ndmnda, Gverbibliotekarie, proprefekter samt medarbetare som
universitetsdirektoren sdrskilt kallar delta.

4(4)



