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Linkopings universitet (LiU) beslutar om att inleda en forsoksverksamhet med tre 
sa kallade styrkeomraden inom LiU:s forskningsverksamhet. Foljande 
styrkeomraden inrattas: 

• Artificiell intelligens (AI) 
• Medicinsk teknik (Medtech) 
• Transport 

Forsoksverksamheten ska paga fram till och med den 31 december 2022. 

LiU beslutar aven om en instruktion for styrkeomradena enligt bilaga. 

Beslutet ska foras in i LiU:s regelsamling. 

Skal till beslut 

I LiU:s tillaggsbudget for forskning 2020 (dnr LiU-2019-01473) avsattes medel for 
att utveckla tva styrkeomraden och som i en kompletterande overenskommelse har 
utokats till tre. Verksamheten ar att betraktas som en forsoksverksamhet (piloter) 
och stracker sig inledningsvis till den 31 december 2022. Under hosten 2022 ska 
styrkeomradena utviirderas och nytt beslut om eventuell fortsattning kravs infor 
budgetaret 2023. 

Det overgripande syftet med satsningen ar att stimulera den interna kraftsamlingen 
och tillsammans med externa aktorer skapa global synlighet och bli internationellt 
framgangsrika. Styrkeomraden ska i <let perspektivet inte forvaxlas med starka 
forskningsomraden eller andra centrumbildningar vid LiU - som oftast valjs ut och 
erhaller medel via externa finansiarer. Styrkeomradena iir snarare "horisontella 
satsningar" som valjs ut av LiU:s ledning for att starka forskningsprofilen och 
forskningskvaliteten inom omraden med koppling till de globala utvecklingsmalen. 
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Med uppdraget foljer ett antal forvantningar av allman karaktar formulerade i 
nedanstaende instruktion men ocksa omradesspecifika uppgifter. 

Finansiering 

For varje omrade kommer ett separat beslut att skrivas om finansiering for 
perioden. Detta beslut ska signeras av rektor och berorda dekaner. 

Handlaggningen av beslutet 

Beslut i detta arende har fattats av rektor Jan-Ingvar Jonsson vid rektors 
beslutsmote i narvaro av universitetsdirektoren Kent Waltersson, chefsjuristen 
Christina Helmer, studeranderepresentanten August Goldhahn och 
universitetsdirektorens sekreterare Jenny Ewen efter foredragning av 
forskningsdirektoren Per Dannetun. 

o/kt;?ml'ngen har granskat beslutets form. 

Jan-lngvarJOnsson ~ M-

Kopia till: 
U niversitetsledningen 
Dekaner 
Prefekter 
Kanslichefer 
U niversitetsdirektorens ledningsgrupp 
Internrevisionen 
Fackliga representanter 
LiU-nytt 
Redaktionen for regelsamlingen 

Per Dannetun 

2020-12-22 
DNR LIU-2020-04549 

BESLUT 
2(2) 



II U LINKQPINGS 
e UNIVERSITET 

lnstruktion for styrkeomraden inom 

f ors kn in gsve rksa m h ete n 

1 Bakgrund 

2020-12-22 
DNR LIU-2020-04549 

INSTRUKTION 
1(3) 

Genom ett beslut den 22 december 2020 har Linkopings universitet (LiU) inlett en 
forsoksverksamhet med tre sa kallade styrkeomraden inom LiU:s 
forskningsverksamhet. Det overgripande syftet med satsningen ar att stimulera den 
interna kraftsamlingen och tillsammans med externa aktorer skapa global synlighet 
och bli internationellt framgangsrika. 

2 LiU:s styrkeomraden 

LiU:s styrkeomraden ar olika till sin karaktar, men delar den gemensamma 
utgangspunkten att <let iir strategiskt utvalda utvecklingsomraden med betydande 
samhallsrelevans och som utover samverkan med externa aktorer ocksa kriiver 
intern kraftsamling over fakultets- och iimnesgriinser. Det iir vidare omraden som 
redan idag kan pa.visa regional styrka och som har potential till fortsatt 
framgangsrik utveckling. 

Styrkeomraden ska inte forvaxlas med starka forskningsomraden eller andra 
centrumbildningar vid LiU - som oftast valjs ut och erhaller medel via externa 
finansiarer. Styrkeomradena ar snarare "horisontella satsningar" som valjs ut av 
LiU:s ledning for att starka forskningsprofilen och forskningskvaliteten inom 
omraden med koppling till de globala utvecklingsmalen. 

De tre styrkeomradena iir alla tviirvetenskapliga med fokus inom foljande omraden: 

------- --- ------- - --,---------~------------- ------- ____________ '-_____ --- ------~--~----------

Styrkeomrade Medverkande I Samman- I Koppling till centra, \ 
institutioner I hallande I forskningsprogram och I 

I institution i samverkansinitiativ dar \ 
I lkontakter ska etableras , 

---~-~------ ---- -:--------------- -,----------! ---~~-----------1 
AI./ Artificiell Alla fakulteter [ IDA , -WASP \ 
Intelligens och institutioner [ \ -WASP-HS \ 

LINKOPINGS UNIVERSITET 
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: \ -AI. Sweden I 
\ -AI. Linkoping '1· 

j -AI. och liirande/skola 

____ ~ ______________ L_-_:tvle~Tech ---------~----J 
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Medicinsk Filosofisk, 
teknik medicinsk och 
(MedTech) teknisk fakultet. 

Initialt BKV, 
HMV, IMT, ISY, 
ITN,IFM, 
Terna, IEI, IDA 

-·--·~--------------- --- - __ , __ -----

Transport Filosofisk och 
teknisk fakultet 
Initialt IEI, ISY, 
IBL, Terna, IDA 
ochITN 

3 Allman instruktion 

------

IEI 

-Tvarvetenskaplig AI 
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-East Sweden MedTec h 
(ESMT) 
-Region Ostergotlands 
medicinska- samt tekn iska 

a.den 
aoch 

fakultetens styrkeomr 
-Medicinsk humanior 
bioetik 
-WCMM 

-Strategiska 
forskningsomradet T RENoP 

edish 
e 

-LiU:s deltagande i Sw 
Electromobility Centr 
-Region Ostergotlands 
smarta specialisering i nom 
omradet 
-Drive Sweden 
-Projekt ihop med VTI inom 
ramen for strategiskt 
partnerskap 

For varje styrkeomrade utser rektor i samrad med dekaner en forestandare samt en 
styrgrupp med representanter for utvalda nyckelverksamheter. Styrgruppen ska 
spegla larosatets bredd inom styrkeomradet samt inkludera representation for 
berorda fakulteter. 

Till varje styrkeomrade utser universitetsforvaltningen en kontaktperson vid 
internationaliserings-, forskningsstods- och samverkansavdelningen och en 
kontaktperson vid kommunikation- och marknadsavdelningen. I ovrigt avgor 
styrkeomradet sjalva om man vill knyta till sig ytterligare verksamhetsstod. 

I ovrigt ar forvantningarna pa styrkeomradet att: 

• utgora en ingang till LiU inom respektive styrkeomrade, 
• samla LiU:s fler- och tvarvetenskapliga forskningskompetens med relevans 

for styrkeomradet och skapa dialog for gemensamma aktiviteter och 
satsningar, 

• sammanstalla LiU:s grundlaggande och tillampade forskning inom omradet 
och verka for att den bidrar till internationella forskningsfronten, 
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• i och med den forviintade expansionen ge inspel kring framtida 
rekryteringar inom styrkeomradet, 
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• inventera externa intressenter/satsningar/plattformar med niira koppling 
till eller av vikt for verksamhetens utveckling och till vilka man behaver 
hitta saviil en avgriinsning som en niira dialog eller delaktighet, 

• att aktivt identifiera forsknings- och samverkansmojligheter och diirmed, 
utarbeta ansokningar med ma.let att stiirka LiU :s forskningsfinansiering 
inom omradet (nationellt och internationellt), 

• engagera sig i utbildning pa alla tre nivaer och inventera mojligheten till 
kunskapsspridning genom livslangt liirande och uppdragsutbildning, och 

• undersoka potentialen och mojligheten till kraftfulla "impact cases", det vill 
saga beskrivningar av hur forskningen fatt genomslag utanfor akademin. 

4 Ansvarsfordelning 

4.1 Ansvar for forestandare och styrgrupp 

Forestandaren och styrgruppen for respektive styrkeomrade har ansvar for 

• att utarbeta en handlingsplan med arlig uppdatering rorande 
verksamhetens planering och inriktning, 

• att ge forslag pa hur grund:finansieringen ska disponeras, 
• att arligen rapportera styrkeomradets verksamhet enligt aktuell mall, och 
• att arligen samordna kunskapsutbyte med ovriga styrkeomraden. 

4.2 Ansvar for ledningsgrupp 

Under den tid detta initiativ iir en forsoksverksamhet, kommer en ledningsgrupp att 
skapas bestaende av vicerektorer och dekaner. Deras uppdrag iir att formellt besluta 
om handlingsplan och budget men ocksa att folja verksamhetens utveckling pa en 
aggregerad niva. De tre forestandarna kommer att adjungeras till delar av dessa 
moten. 
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