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Mal och riktlinjer for studievagledningen vid Omradet for
Utbildningsvetenskap

Beslut
Omradet for utbildningsvetenskap beslutar att faststilla gemensamma mal och

riktlinjer for studievagledningen som ar gemensam for samtlig studievigledning
vid Linképings universitet samt mal och riktlinjer for studievagledningen vid
Omrédet for Utbildningsvetenskap enligt bilaga.

Beslutet ska inforas i regelsamlingen och ersitter tidigare beslut fattat den 14
mars 2016 (dnr LiU-2016-00591) “Overgripande mdl och riktlinjer for
studievdgledning vid Linkopings universitet” och beslut fattat den 18 december
2014 (dnr LiU-2014-02252) "Mal och riktlinjer for studie- och
karridrvdgledningen inom Utbildningsvetenskap (UV)”.

Redaktionen for regelsamlingen har granskat beslutet.

Skal till beslut

Enligt Hogskoleférordningen 6 kap 3§ ska studenter ges tillgang till
studievigledning och yrkesorientering. Fakultetsstyrelse (eller motsvarande)
faststiller mal och riktlinjer for den fakultetsvisa studievidgledningen och

yrkesorienteringen.
STUDIEVAGLEDNINGEN VID LIU

Studievigledningens framsta uppgift ar att ge stod och vigledning till studenter
vid LiU och presumtiva studenter i utbildningsrelaterade fragor samt fragor
som ror det kommande arbetslivet. En vilorganiserad och hogkvalitativ
studievégledning ska bidra till att studenter fattar vél grundade beslut.

I vagledningsarbetet ska méangfaldsperspektivet beaktas vilket innebér att verka
for breddad rekrytering, internationalisering och beaktande av lagen om lika
behandling. Studievigledningen omfattas av sekretesslagen 7 kap 9§ och
foretrader i forsta hand studenten/studenternas behov och intressen.
Studievigledningen har ett etiskt och professionellt forhéallningssatt dar
vagledningssamtalet utgér ifran ett helhetsperspektiv gentemot studenten och
dar alla studenter behandlas likvardigt. Informationen som ges ska vara
relevant, tydlig och objektiv.

All studievégledning vid LiU ar organiserad pa fakultetsniva®. Den bestar av
fakultetsvis studievigledning som organisatoriskt tillhor respektive
fakultetskansli samt en allmén studievéagledning som organisatoriskt tillhor
kansliet for utbildningsvetenskap.
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Beslutet faststéller bade gemensamma mal och riktlinjer som
studievigledningen vid LiU ska folja samt fakultetsspecifika mal och riktlinjer.

Allt innehall i Mal och riktlinjer fér studieviagledningen ar gemensam for
samtliga fakulteter/omrédet for utbildningsvetenskap forutom punkt 5 som ar
fakultets-/omradesunikt.

Handléggning av beslutet
Beslut i detta drende har fattats av Styrelsen for utbildningsvetenskap efter

foredragning av kanslichef Catharina Magnusson. I beslutet har deltagit
undertecknad dekan Hakan Lofgren och ledamdéterna Maria Simonsson, Maritha
Johansson, Lars Wallner, Camilla Prytz, Sofie Lindén och Deborah Traujtmann
samt tjanstgorande ersattare Ann-Sofie Persson, Andreas Fejes, Zlatko Jankovic och
August Goldhahn. Dessutom har narvarit koordinator Caroline Kelly samt
personalforetradare Veerle Bergqvist och Andrzej Szklarski.

I drendets beredning har dven kanslicheferna Annalena Kindgren, Anette
Philipsson och Helena Klofver deltagit.
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Hakan Lofgren Catharina Magnusson
Dekan Kanslichef
Séndlista

Omréadesledningen, Kansliet for Utbildningsvetenskap, StuFF

'Beslut fattat av rektor den 17 juni 2019 (dnr LiU-2019-03615) ”Beslut om atgérder for att effektivisera
verksamhetsstodet vid Linkdpings universitet”
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1. Gemensamma mal och riktlinjer for studievigledningen

De 6vergripande malen for studieviagledningen vid LiU ar:

Att bidra till studenters forutsattningar till framgéngsrika studier.

Att ge stdd till studenten att utveckla sina studieméssiga maojligheter.
Att ge stod till att identifiera och analysera valmajligheter och
begransningar i utbildningsprocessen for individuell utveckling.

Att stodja studenten till 6kad kunskap om sina egna resurser och bidra
till att studenten utvecklar sin forméaga att bli en aktiv informations- och
kunskapssokare.

Att ge stod infor studentens intrade pa arbetsmarknaden samt informera
om aktuella arbetsmarknadsfragor.

Att satta studenten i centrum och se utvecklingsmajligheter hos varje
individ.

Att arbetssittet ar forebyggande, stédjande, samordnande, utredande
och alltid med respekt for individens behov.

Att mangfaldsperspektivet beaktas, individens unika varde respekteras,
likabehandling framjas och all form av diskriminering motverkas.

Studievagledningen ska:

Ge bade 6vergripande och specifik information och végledning till
befintliga savil som presumtiva studenter.

Arbeta utifran och informera om studieadministrativa regelverk, lagar,
forordningar och 6vriga beslut och forandringar som styr verksamheten.

Delta i och initiera informationsinsatser for presumtiva studenter och
studenterna pa utbildningarna.

Vara en resurs i arbetet med att utforma och presentera informationen
om studierna.

Erbjuda god tillgénglighet och vara synlig.
Bedriva forebyggande och kontinuerligt studiestodjande verksamhet.
Erbjuda stdd och vigledning individuellt eller i grupp.

Sprida kunskap om studievigledningens verksamhet inom den egna
organisationen och till studenter.
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Ha god kunskap om och samverka med andra enheter bde inom och
utanfor LiU och vid behov hinvisa till andra aktérer som kan vara ett
stod for studenten.

Samverka med studentkaren och sektionerna.

Kunna kombinera rollen som specialist med att vid behov inta en
generalistroll.

Det viktigaste redskapet for att uppna det 6vergripande maélet att ge stod
still studenten &r vdgledningssamtalen. Dessa samtal genomfors
antingen enskilt eller i grupp.

Det viagledande samtalet ska syfta till att ge studenten béttre majligheter
att fatta sina egna, val underbyggda, beslut i studierelaterade
fragestéllningar.

2. Teambaserat arbetssitt

Studievigledningen vid LiU ska arbeta teamorienterat vilket innefattar foljande:

Gemensam kompetensutveckling for alla studievigledare inom Liu.

Gemensamma processer, rutiner, blanketter och mallar etc. dar sa ar
majligt.

Bemanningsplanering for semestrar sker inom fakultet och delges 6vriga
studievigledare samt andra berérda.

Samordning kring gemensamma utvecklingsinriktade fragor och
operativa fragor som beror alla, till exempel fragor om system for
tillgodordknande, studentmottagning, validering, antagning, "en vég in”.

Samordning kring olika aktiviteter sasom SYV-dagen, missor,
frukostmoten, skolbesok, Pop-veckan.

Att vid behov kunna representera hela LiU regionalt, nationellt och
internationellt till exempel i region 6st och nationella
samverkansgruppen for studievigledare samt vid internationella besok.

For att astadkomma, utveckla och forvalta ett teamorienterat arbetssatt finns en
samverkansgrupp bestaende av en studievigledare fran varje fakultetskansli och
som leds av en medarbetare fran den allménna studievigledningen.

Samverkansgruppens arbete ska forankras i kanslichefsgruppen.
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3. Kompetens och kompetensutveckling

For att ha mojlighet att uppfylla LiUs faststillda 6vergripande mal och riktlinjer
for studievagledning ska studievigledare vid LiU ha relevant akademisk examen
och goda kunskaper i samtals- och viagledningsmetodik. For vissa tjanster
tillkommer krav pa studie- och yrkesviagledarutbildning.

Samtliga studievagledare vid LiU ska regelbundet genomga
kompetensutveckling i syfte att kontinuerligt utveckla sitt professionella
kunnande och halla sig uppdaterade om utvecklingen och forskningen inom det
egna yrkesomradet samt aktuellt utbildningsutbud, innehall och regelverk.
Studievagledarna vid LiU ska dven genom fortlépande utbyte av kunskaper och
erfarenheter inom gruppen 6ka den samlade kompetensen samt f6lja upp och
utveckla sin egen verksamhet.

For att kunna utfora en professionell studievigledning samt delta i
kunskapsutbyte och kontinuerlig fortbildning bor en studievagledartjanst
omfatta minst 50% av en heltid.

4. Allmin studievigledning

Den allménna studievigledningen ska arbeta med fakultetsévergripande fragor
sdsom:

e Studievdgledning och information till presumtiva studenter.

e Studievagledning och information till LiU-studenter som bland annat
overviger forandringar sdsom byte av utbildningsanordnare eller byte av
utbildning inom LiU.

e Insatser for att underlatta steget in pa arbetsmarknaden alternativt
studier for nyanlanda.

e Samordna arbetet i studievigledarnas samverkansgrupp.

e Samordna den 6vergripande kompetensutvecklingen och fortbildningen
for studievéagledarna vid LiU.

e Samordna och medverka vid utbildningsméssor och informationsdagar
for presumtiva studenter.

e Medverka vid och samordna natverkstraffar for studie- och
yrkesvigledare som till exempel frukostmoten och SYV-dagen.



LINKOPINGS UNIVERSITET

LINKOPINGS UNIVERSITET

OMRADET FOR UTBILDNINGSVETENSKAP

Den allménna studievigledningen tillhor organisatoriskt kansliet for
utbildningsvetenskap men arbetar fakultetsovergripande och finns
representerad pa Campus Valla, Campus Norrképing och Campus US.

5. Studieviigledningen vid Utbildningsvetenskap

Studievigledningen vid Utbildningsvetenskap ska:

Inga i olika arbetsgrupper och delta i forum dér fakultetens utbildningar
diskuteras och aktivt arbeta for att aterfora sina erfarenheter och
kunskaper till berérda inom organisationen.

Ansvara for introduktionen av nya studenter samt initiera, planera och
genomfora studiestodjande aktiviteter under studentens hela
utbildningstid.

I samarbete med samordnare genomféra uppfoljningar av studenters
studieresultat i syfte att erbjuda stod i studiesituationen och vid behov
bistd med individuell planering av de fortsatta studierna, samt ge stéd i
samband med studieuppehall, aterkomst/forlangt studieuppehall ete.
Forbereda underlag for studentarenden till disciplinndmnden.
Forbereda beslutsunderlag till programansvarig avseende
tillgodoraknanden samt i forkommande fall besluta om
tillgodoraknanden.

Informera och végleda studerande infor eventuella val till valbara kurser
och utlandsstudier.

Medverka vid utbildningsmassor och informationsdagar for presumtiva
studenter.
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