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1 Bakgrund

Vid Link6pings universitet (LiU) bedrivs utbildning pa grundnivd, avancerad niva
och forskarniva. I detta dokument aterges nationella regler i form av lagar och

forordningar som géller nationellt for utbildning pa forskarnivéa f6ljt av de lokala
regler som giller vid LiU.

Det regelverk som detta dokument utgar ifran dterfinns framst i hogskolelagen
(1992:1434, HL) och hogskoleférordningen (1993:100, HF). Andra lagar och
forordningar som det refereras till i detta dokument ar: diskrimineringslagen
(2008:567) och forvaltningslagen (2017:900).

De lokala reglerna bygger pa de nationella lagarna och forordningarna och beskriver
hur dessa ska tillampas. Riktlinjerna innehéller inte ndgon fullstindig redogorelse
for samtliga bestaimmelser som géller for utbildning och examination pé
forskarniva, utan de ar begriansade till de fragor for vilka LiU har bedomt att det
beho6vs kompletterande universitetsgemensamma riktlinjer. Vid LiU har
fakulteterna och omrédet Utbildningsvetenskap det 6vergripande ansvaret for
forskarutbildningens kvalitet, effektivitet och upplagg samt for studieplaner och
handledning. Fakulteterna och omradet Utbildningsvetenskap kan inom ramen for
hogskoleforfattningarna och dessa riktlinjer utfirda kompletterande riktlinjer och
rutiner.

Referenser till aktuella forfattningar och andra viktiga dokument som galler
forskarutbildning finns i avsnitt 5.

2 Allmant om forskarutbildning

2.1 Begreppen doktorand och student

En studerande pa utbildning pa forskarniva bendmns i detta dokument doktorand
medan bendmningen student anvinds i flera av de generella skrivningarna om
utbildning i HL och HF. Aven dessa generella skrivningar kan vara tillimpliga for
doktorander om det inte sdrskilt specificerats att de enbart géller utbildning pa
grundniva och avancerad niva. Termen doktorand anvéands aven for
forskarstuderande som antagits till licentiatexamen. Termen doktorand avser
saledes samtliga forskarstuderande som ar antagna till forskarutbildning.



LINKOPINGS UNIVERSITET
UNIVERSITETSLEDNINGEN

2.2 Examination pa forskarniva

Utbildning pa forskarniva kan leda till tvd examina med olika omfattning:
licentiatexamen och doktorsexamen. LiU har inte tillstdnd att utfirda konstnarlig
examen.

Med examination avses allt slutligt stallningstagande till utbildningsprestationer.
Examination dr bade myndighetsutovning och ett led i doktorandens
larandeprocess. For att examinationen ska vara rattssaker ar det viktigt att det finns
tydliga regler. All examination ska genomforas med hog kvalitet och god
rattssikerhet. Begreppet riattssikerhet bor forstas som "forutsebarhet i rattsliga
angeldgenheter".! Villkoren for att rattssidkerhet ska anses rada ar att det finns klara
regler som dr publicerade och tillimpas lojalt och korrekt.

Av diskrimineringslagen foljer att det vid undervisning och examination rader
forbud mot diskriminering pa grund av kon, konséverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsittning, sexuell laggning eller alder (1 kap. 4 § samt 2 kap. 5 och 6 §§).
Detta maste beaktas vid utformning av undervisning samt vid utformning av regler
for bedomningar och kursplaner.

2.3 Kvalitetsarbete

Av 1kap. 4 § HL framgar att verksamheten ska avpassas sé att en hog kvalitet nas i
utbildningen och forskningen. Vidare framgér att de tillgéngliga resurserna ska
utnyttjas effektivt for att halla en hog kvalitet i verksamheten och att
kvalitetsarbetet 4r en gemensam angeldgenhet for hogskolornas personal och
studenterna.

24 God forskningssed

Enligt 1 kap. 3 a § HL ska vetenskapens troviardighet och god forskningssed varnas i
hogskolornas verksamhet. I lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed och
provning av oredlighet i forskning finns bestimmelser om forskares och
forskningshuvudmans ansvar for att forskning utfors i enlighet med god
forskningssed och om att en sirskild namnd ska prova fragor om oredlighet i
forskning. LiU ska sjalv préva andra misstankta avvikelser fran sddan sed dn de som
ska provas av den sirskilda nimnden (jmf 1 kap. 17 § HF). LiU har sérskilda
riktlinjer for hantering av avvikelser fran god forskningssed.

2.5 Fusk eller plagiat vid examination av forskarutbildningskurser

Om fusk eller plagiat misstdnks vid examination av forskarutbildningskurser kan
arendet komma att anmalas till disciplinndmnden vid LiU eftersom doktoranden ar
en student som omfattas av bestaimmelserna om disciplinédra &tgiarder i 10 kap. HF.

1 Friandberg, Ake (2000). Om rittssikerhet. Juridisk tidskrift 2000-01, s. 269—280.
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3

3.1

Allmanna bestammelser

Inrdttande och avveckling av forskarutbildningsamne

Nationella regler
Ett universitet och en hogskola som far utfirda examina pa forskarniva ska besluta
om dmnen som utbildning pa forskarnivé ska anordnas i. (6 kap. 25 § HF)

Lokala regler

Inrdttande av forskarutbildningsdmne

Infor ett beslut om inrittande av ett nytt forskarutbildningsdmne eller inriktning
ska lampligheten och forutsattningarna for ett sidant beaktas. Ett forslag om
inrattande ska innehélla en redogorelse for foljande:

Skélen till att utbildningen ska erbjudas.

Behovet av utbildningen i relation till befintligt utbildningsutbud lokalt och
nationellt samt i relation till arbetsmarknadens behov.
Forskarutbildningens bendmning pé svenska och engelska.

Beskrivning av forskarutbildningen, dess vetenskapliga grund och
avgransning i forhallande till sdvil nationell standard (SCB:s
forskningsdmneskod) som internationell praxis.

Etablerade nationella och i forekommande fall internationella natverk som
kommer att komma doktoranderna till godo.

Hur doktorandperspektivet tillgodoses i utbildningen.

Hur jamstélldhets- och likavillkorsperspektiv fraimjas i utbildningen.

Hur relevanta delar av perspektiv pa hallbar utveckling beaktas i
utbildningen.

Vidare ska féljande villkor vara uppfyllda:

Det ska finnas en vilfungerande forskningsmiljo med aktiv forskning av
tillracklig omfattning inom en relevant vetenskaplig inriktning i forhallande
till utbildningen.

Det ska i miljon finnas tillrackligt manga potentiella handledare for att de
doktorander som planeras finnas i miljon, ska férvantas kunna fa
handledning av hog kvalitet och i tillracklig omfattning.

Miljon ska vara organiserad pé ett sddant satt att doktoranderna kommer
att kunna ges mojlighet att fortlopande fa sitt vetenskapliga arbete
diskuterat vid seminarier eller motsvarande.

Det ska finnas tillrackliga 6vriga resurser for utbildningens genomférande
och for att skapa en vilfungerande fysisk och social studiemiljo.
Utbildningen ska planeras si att det sdkerstills att examensmalen kan
uppnas.
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Beslut om inrdttande av forskarutbildningsdmne fattas av rektor. Beslut om
inrdttande av inriktning fattas i samband med beslut om allmén studieplan enligt
gallande delegationsordning (se avsnitt 3.2).

Nedldggning av forskarutbildningsdmne
Infor ett beslut om nedldggning av ett forskarutbildningsdmne eller inriktning ska
skilen for ett sddant beslut beaktas. Skil for nedlaggning kan exempelvis vara
foljande:
e Det finns inte resurser i tillracklig omfattning for att uppratthalla en
forskarutbildning av god kvalitet.
e Handledarkompetens finns inte att tillga i tillracklig omfattning.
e Forskarutbildningen ar inte efterfragad pa arbetsmarknaden vilket innebér
att etableringsgraden &r lag for dem som avslutat forskarutbildningen.
e Den kvalitetssikring som forskarutbildningen genomfo6rt inom ramen for
LiU:s kvalitetsarbete (eller av UKA) har visat pd omfattande kvalitetsbrister.

Ett forslag till beslut om nedldggning ska, utover de skil som finns for nedldggning,
aven innehalla en redogorelse for foljande:

o Vilka konsekvenser nedliggningen far for LiU:s utbildningsutbud.

e Vilka eventuella ekonomiska och organisatoriska konsekvenser
nedlaggningen far for LiU.

e Vilka konsekvenser nedlidggningen far for antagna till forskarutbildningen.

e Hur berorda doktorander ska informeras om nedlaggningen.

e En plan for hur forskarutbildningens genomforande och kvalitet sdkerstills
for de doktorander som har antagits till forskarutbildningen.

e Vilka eventuella 6vergangsbestimmelser som behovs.

Beslut om nedlaggning av forskarutbildningsdmne fattas av rektor. Beslut om
nedlaggning av inriktning fattas i samband med beslut om allmin studieplan enligt
gallande delegationsordning (se avsnitt 3.2).

3.2 Allman studieplan

Nationella regler

For varje &mne som utbildning pé forskarniva anordnas i ska det finnas en allman
studieplan. (6 kap. 26 § HF)

I en allman studieplan ska foljande anges:

e det huvudsakliga innehaéllet i utbildningen,
e krav pa sirskild behorighet och
e de Ovriga foreskrifter som behdvs. (6 kap. 27 § HF)
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Lokala regler

Utover det som en allmén studieplan ska innehélla enligt de nationella reglerna ska
en allman studieplan vid LiU aven innehélla

amnets bendmning pa svenska och engelska, samt eventuella inriktningar
inom dmnet eller andra indelningar av amnet (SCB-kod, 5-siffernivéd),

det huvudsakliga uppligget av utbildningen,

benamning(ar) pa den eller de examina som utbildningen leder fram till,
en hanvisning till malen for examen enligt examensordningen (bilaga 2 till
HF) med eventuella lokala preciserade krav for amnet,

omfattningen av doktorsavhandlingen (vid licentiatexamen,
licentiatuppsatsen) angett i hgskolepoang,

omfattningen av andra delar som ingéar i utbildningen (kurser och andra
poéanggivande moment, saval obligatoriska som valbara), vilka tillsammans
med avhandlingen (vid licentiatexamen, uppsatsen) ska motsvara
utbildningens totala omfattning,

bestammelser om den betygsskala som tillampas (se punkt 3.2),
information om det finns krav p4, eller en mgjlighet, att avlagga en
licentiatexamen for doktorand antagen till en doktorsexamen,
bestimmelser om nir den allmédnna studieplanen eller en dndring av den
ska trada i kraft och borja tillampas, samt

de 6vergangsbestammelser som behovs.

Doktoranden antas till den vid tidpunkten for antagningen senast faststillda
allmanna studieplanen.

3.3

Individuell studieplan

Nationella regler

For varje doktorand ska det upprittas en individuell studieplan. Planen ska beslutas

efter samrad med doktoranden och hans eller hennes handledare. Planen ska
innehéalla

hogskolans och doktorandens dtaganden och
en tidsplan f6r doktorandens utbildning.

Den individuella studieplanen ska regelbundet f6ljas upp och efter samrad med
doktoranden och hans eller hennes handledare dndras av hogskolan i den

utstrackning som behovs. Utbildningstiden far forldngas bara om det finns sarskilda

skal for det. Sddana skil kan vara ledighet pa grund av sjukdom, ledighet for
tjanstgoring inom totalférsvaret eller for fortroendeuppdrag inom fackliga
organisationer och studentorganisationer eller foraldraledighet. (6 kap. 29 § HF)

Lokala regler

Innehall

Utover det som en individuell studieplan ska innehélla enligt de nationella reglerna
ska en individuell studieplan vid LiU &ven innehélla

6(22)
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e doktorandens namn och personnummer,

e amne och uppgift om allmén studieplan,

e datum for beslut om faststillande och for eventuella revideringar,

e uppgifter om hur finansieringen av doktorandens forsorjning ar planerad
(se vidare avsnitt 2.5),

¢ handledarnas namn och ansvarsférdelningen mellan dem,

e planeringen av och formerna f6r handledningen, laimpligen med angivande
av antal handledningstimmar eller handledningstillfallen per termin, (se
vidare avsnitt 3.3),

e uppgifter om genomforande av karriarsamtal som beaktar karriarval savél
inom som utanfor akademin,

e uppgift om tillgang till resurser for utbildningen (se vidare avsnitt 4.3),

e planering for spridning av resultat under forskarutbildningen (exempelvis
publiceringsstrategi, seminarier, konferenser),

e en ¢vergripande beskrivning om hur examensmalen (bilaga 2 till HF)
kommer att uppfyllas under utbildningen, lampligen genom beskrivning av
tydliga delmal,

e uppgifter om obligatoriska och valbara kurser och andra podnggivande
moment eller andra aktiviteter som planeras ingd i utbildningen,

e uppgift om annat arbetsinnehall, exempelvis undervisning samt dess
omfattning och relation till utbildningen,

e om eventuell hogskolepedagogisk utbildning ska poidngsittas som en del av
utbildningen,

o vilken betydelse tillgodordknande av utbildningsmoment som genomforts
fore antagning till forskarutbildningen far for nettostudietiden,

e iforekommande fall avvikelser fran den individuella studieplanen samt
skalen till dessa och vilka atgarder som vidtagits med anledning av dem,

e vad som i Gvrigt behovs for att utbildningen ska kunna bedrivas pé ett
effektivt satt (sésom inplanering av olika seminarium for att folja
avhandlingsarbetet exempelvis halvtidsseminarium, slutseminarium etc.).

Progressionen i relation till uppfyllelse av delmal eller uppfyllelse av examensmaél
(bilaga 2 till HF) och tidplanen ar viktiga for att bAde doktoranden och handledarna
ska kunna bilda sig en uppfattning om mer stéd kravs for att doktoranden ska
kunna uppfylla sina ataganden eller om resurser ska dras in, samt for att gora en
bedomning av hur studierna fortskrider.

Beslut om individuell studieplan

Den individuella studieplanen ska upprittas sa snart som mojligt efter beslut om
antagning och faststéllas senast tvd ménader efter det att doktoranden péborjat sina
studier. Beslutet om en individuell studieplan forutsiatter samrad med doktoranden
och handledarna men larosétet har det yttersta ansvaret for att en individuell
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studieplan upprittas och faststills &ven om doktoranden inte medverkar.2 For det
fall en doktorand inte samtycker till den individuella studieplanen bor detta framga
av studieplanen, till exempel genom en notering om att samrad har skett men att
doktoranden inte samtycker till innehallet.

Uppfoljning och revidering

Den individuella studieplanen ska som huvudregel f6ljas upp och revideras minst
en gang per ar eller mer frekvent vid behov exempelvis om tidsplanen for
doktoranden dndras. Uppfoljningen av en individuell studieplan forutsatter samrad
med doktoranden och handledarna men larosétet har det yttersta ansvaret for att en
individuell studieplan f6ljs upp och revideras. Detta giller 4ven for doktorander
som inte ar aktiva, inte medverkar i uppfoljningen eller inte godkanner forslaget till
reviderad studieplan. For det fall en doktorand inte samtycker till en reviderad
studieplan bor detta framgé av studieplanen, till exempel genom en notering om att
samrad har skett men att doktoranden inte samtycker till innehallet. Om
uppfoljning skett under flera &r utan att doktoranden medverkat bor det 6vervigas
om handledning och andra resurser ska dras in (se avsnitt 4.4).

Uppfoljningen ar ett verktyg for saval universitetet som doktoranden for att se om
studierna fortskrider som planerat, eller om nagon forandring behover goras
avseende doktorandens eller universitetets dtaganden. Vid uppfoljningen ska det
dokumenteras hur doktorandens genomférda eller planerade aktiviteter i
forskarutbildningen knyter an till hogskoleforordningens examensmal, till exempel
om ett mél eller delar av ett mal har uppnatts. Uppfoljningen ska resultera i ett
beslut om att faststilla en reviderad individuell studieplan. Prefekten eller
motsvarande vid den institution som antagit doktoranden har ansvaret for
uppfoljningen och att det finns rutiner for detta.

34 Forskarutbildningskurser och andra poanggivande moment

Lokala regler

Bade forskarutbildningskurser och andra poianggivande moment ska bidra till att
utbildningens mal uppnas. Forskarutbildningskurser och andra poanggivande
moment ska examineras och betygsittas. For forskarutbildningens obligatoriska
kurser bor det finnas en faststilld kursplan. Faststéllande och revideringar av
kursplan bor ske senast dtta veckor fore kursstart. En kursplan for en
forskarutbildningskurs vid LiU bor innehalla

e kursens niva,

e antal hogskolepoing,

e lirandemal,

e en beskrivning av det huvudsakliga innehallet i kursen,

e formerna for bedomning av doktorandernas prestationer,
e betygsskala (se avsnitt 3.2),

2 Se Universitetskanslersambetets beslut 2014-02-26 (reg. nr 31-475-13). Upprdttande
av en individuell studieplan och byte av handledare i utbildning pa forskarniva.
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e bestimmelser om forekomst och former for obligatoriska moment,

e Dbestimmelser om det 4r mojligt att ersitta ett obligatoriskt moment med en
annan uppgift,

e iforekommande fall bestimmelser om att en kurs helt eller delvis
examineras pd annat sprak dn svenska,

e bestimmelser om nir en kursplan eller en dndring av den ska trada i kraft
och borja tillampas, samt

e de Overgingsbestimmelser som behovs.

3.5 Antagning till utbildningen, studiefinansiering och forlangning av
utbildningstid

Nationella regler — tilltrade och utbildningstid

Till utbildning pé forskarnivé far endast s manga doktorander antas som kan
erbjudas handledning och godtagbara studievillkor i 6vrigt och som har
studiefinansiering enligt 36 §. (7 kap. 34 § HF)

Till utbildning pa forskarniva far hogskolan anta sokande som anstalls som
doktorand. Hogskolan far aven anta en s6kande som har ndgon annan form av
studiefinansiering, om hogskolan bedémer att
1.) finansieringen kan sikras under hela utbildningen och
2.) den sokande kan dgna sa stor del av sin tid &t utbildningen att den kan
slutforas inom fyra ar nar det giller licentiatexamen eller konstnérlig
examen och atta ar nir det géller doktorsexamen eller konstnérlig
doktorsexamen. (7 kap. 36 § forsta stycket HF)

En anstéllning som doktorand ska avse arbete pa heltid. Om en doktorand begir
det, far anstallningen avse arbete pa deltid, dock 1agst 50 procent av heltid. (5 kap. 3
a § HF)

En anstillning som doktorand ska glla tills vidare, dock langst till en viss tidpunkt
och aldrig for lingre tid an ett ar efter avlagd doktorsexamen eller konstnirlig
doktorsexamen. — Den forsta anstillningen far gilla hogst ett ar. Anstéllningen far
fornyas med hogst tva ar i taget. — En person far vara anstilld som doktorand
under sammanlagt hogst atta ar. Den sammanlagda anstéllningstiden far dock inte
vara langre 4n vad som motsvarar utbildning pa forskarniva pa heltid under fyra ar.
Vid studier som ska avslutas med licentiatexamen eller konstnirlig licentiatexamen
far den sammanlagda anstillningstiden inte vara langre dn vad som motsvarar
utbildning pa forskarniva pa heltid under tva ar. Fran dessa tider ska avridkning
goras for den studietid da doktoranden inte har varit anstélld som doktorand.

— Den sammanlagda anstéllningstiden far dock vara langre 4n vad som anges i
tredje stycket, om det finns sirskilda skil. Sidana skal kan vara ledighet pa grund
av sjukdom, ledighet for tjinstgoring inom totalforsvaret eller for
fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer och studentorganisationer eller
foraldraledighet. (5 kap. 7 § HF)
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En doktorands sammanlagda utbildningstid (och anstillningstid f6r en doktorand
som ar anstilld som doktorand) far férlangas om det finns sarskilda skél. Sidana
skal kan vara ledighet pa grund av sjukdom, ledighet for tjinstgoring inom
totalforsvaret eller for fortroendeuppdrag inom fackliga organisationer och
studentorganisationer eller foraldraledighet. (Detta framgar av 5 kap. 7 § och 6 kap.
29 § HF).

Nationella regler — studiefinansiering stipendium

En doktorand vars studiefinansiering bestar av stipendium ska efter ansokan
anstillas som doktorand senast nar det enligt den individuella studieplanen &terstar
en utbildningstid som motsvarar tre ars utbildning pa forskarniva pa heltid som
avses leda till doktorsexamen eller konstnarlig doktorsexamen. Detta giller dock
inte om rektorn har beslutat att dra in doktorandens resurser enligt 6 kap. 30 §. (5
kap. 4 § HF)

En doktorand vars studiefinansiering bestar av stipendium behover inte anstillas
enligt 4 § om stipendiet lamnas inom ramen for
1.) ett bistdnds- och kapacitetsuppbyggnadsprogram dar stipendier utgor
vedertagen finansieringsform med skiliga stipendievillkor och den
antagande hogskolan har insyn i dessa villkor och i hur stipendiet betalas ut,
eller
2.) ett av Europeiska unionen finansierat program eller andra samarbeten, dar
stipendier med skiliga stipendievillkor utgor en vedertagen
finansieringsform och dar krav pa finansiering genom anstéllning blir ett
hinder for den antagande hogskolans medverkan. (5 kap. 4 a § HF)

Lokala regler
Foljande studiefinansieringsmdajligheter finns vid LiU:

e Doktorandanstillning vid LiU.

e Annan anstallning dn doktorandanstéllning vid LiU.

e Externfinansierad doktorand som genomgér utbildningen inom ramen for
en anstéllning hos en annan arbetsgivare dn hogskolan.

e Stipendium.

Nir studiefinansieringen inte bestar av doktorandanstallning ska det framgé av
finansieringsplanen vilken social trygghet i hidndelse av exempelvis sjukdom eller
foraldraledighet som ar forknippad med den aktuella studiefinansieringen. For
doktorander med stipendiefinansiering finns t. ex. en sarskild forsdkring. (se 1 kap.
11 ¢ § HF)

Nir studiefinansieringen ar stipendium ska tilldelningsbeslut, avtal eller
motsvarande bifogas som underlag infor beslut om antagning. Nar
studiefinansieringen ar anstéllning hos annan arbetsgivare an LiU (t.ex. vid
avtalsreglerade samarbeten med andra hogskolor som saknar examenstillstdnd for
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utbildning pa forskarniva eller arbetsgivare som ger sina anstillda mojlighet att
genomfora forskarutbildning inom ramen for sin anstéllning), ska avtal eller
overenskommelse uppréttas och bifogas som underlag infor beslut om antagning.

Institutionen ska halvéarsvis rapportera om forsorjning och aktivitet i Ladok (for
vidarerapportering till Statistiska centralbyran, SCB) for samtliga doktorander.

3.6 Arbetsinnehall vid sidan av forskarutbildning

Nationella regler

Den som r anstilld som doktorand ska framst dgna sig at sin egen utbildning. — En
anstilld far dock i begransad omfattning arbeta med utbildning, forskning,
konstnirlig forskning och administration. Sddant arbete far, innan doktorsexamen
eller konstnarlig doktorsexamen har avlagts, inte omfatta mer &n 20 procent av full
arbetstid. (5 kap. 2 § HF)

Lokala regler

Omfattningen och det huvudsakliga innehéllet i sddana arbetsuppgifter som utfors
vid sidan av forskarutbildningen ska anges i den individuella studieplanen och far
maximalt uppga till 20 procent av heltid férdelat 6ver studietiden. Sédana
arbetsuppgifter ger motsvarande forlangning av utbildningstiden och
anstillningstiden.

Doktorander som undervisar inom utbildning pa grundniva eller avancerad niva ska
ha genomgétt eller under samma termin paborjat, inledande hogskolepedagogisk
utbildning eller pa annat satt forviarvat motsvarande kunskaper.

3.7 Beaktande av tid for doktorandinflytande

Nationella regler

Studenterna skall ha ritt att utova inflytande 6ver utbildningen vid hogskolorna. —
Hogskolorna skall verka for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att
vidareutveckla utbildningen. (1 kap. 4 a § HL)

Lokala regler

For doktorander som utses till representanter i olika beredande och beslutande
organ inom LiU, kan det bli aktuellt med forlingning av utbildningstiden och
anstillningstiden.3 Doktoranden ansoker om forldngd tid hos prefekten.

Institutionen har ritt att erhalla kompensation f6r kostnaderna for en forlangning
av utbildnings- eller anstéllningstiden. Begdran om sddan kompensation ska stéllas
till HR-direktéren, som for detta &ndamaél far belasta kontot for fackligt arbete.

3 Se Beslut om ersittning till student- och doktorandrepresentanter, (dnr LiU-2021-
04918).
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En doktorand som far rikna in tid f6r representationsuppdrag enligt avsnitt 3.6 ska
dock inte samtidigt ha ratt till forlangd utbildnings- eller anstillningstid enligt detta
avsnitt.

4 Handledare, examinator, opponent och betygsnamnd

4.1 Examinators uppgifter vid examination av forskarutbildningskurs
eller andra podnggivande moment eller prov som ingar i
forskarutbildningen

Nationella regler
Betyget [pa prov som ingér i utbildning pa forskarniva] ska bestimmas av en av
hogskolan sarskilt utsedd larare (examinator). (6 kap. 32 § andra stycket HF)

En examinator ska agera sakligt och opartiskt vid handldggning av betygsarenden
och maste beakta eventuella jaivsgrunder. jamfor 16—18 §§ FL)

Lokala regler

Vem som fdr utses till examinator

En examinator inom utbildning pa forskarniva ska ha anstillning som larare vid
LiU i enlighet med anstéllningsordningen.4 Examinatorer for prov som ingar i
utbildning pa forskarniva ska minst ha en doktorsexamen eller motsvarande
vetenskaplig kompetens.

For utbildningsmoment dar inte sérskild examinator dr utsedd, ar
huvudhandledaren examinator. For fall dar detta inte dr mojligt eller 1ampligt for
huvudhandledaren att vara examinator kan forskarutbildningsstudierektorn (FUS)
ha denna uppgift.

En examinator som har sin huvudsakliga anstéllning vid annan hégskola och dar
innehar en larartjanst samt har en doktorsexamen eller motsvarande vetenskaplig
kompetens, kan endast utses till examinator om det finns sarskilda skal. Sarskilda
skal kan vara att kompetensen som efterfragas saknas inom LiU.

Examinators uppgifter
Examinatorn méste ha god kompetens inom dgmnesomradet och god kinnedom om

kursens innehall och doktorandernas prestationer.

Examinator kan besluta om alternativa examinationsformer for en doktorand med
varaktig funktionsnedsittning. Doktoranden ska ges ett likvardigt
examinationsalternativ jamfort med en doktorand utan funktionsnedsittning.

4 Anstillningsordning for Linkopings universitet.
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Examinator ska vid alla former av examination 6vertyga sig om den enskilde
doktorandens prestation. Infor sitt slutliga stillningstagande kan examinator
inhdmta underlag fran andra berorda personer.

4.2 Betygssystem och betygsskalor

Nationella regler
Prov som ingar i utbildning péa forskarniva ska bedomas enligt det betygssystem
som hogskolan foreskriver. (6 kap. 32 § forsta stycket HF)

Hogskolan far meddela foreskrifter om det betygssystem som ska anviandas och om
disputationen och betygssittningen i 6vrigt. (6 kap. 35 § HF)

Lokala regler

Vilken betygsskala som anvinds ska anges i den allménna studieplanen och bor
aven anges i kursplanen, for de fall dar det finns en kursplan. Vid LiU anvinds en
tvagradig betygsskala for bedomning av forskarutbildningskurser, bedomning av
licentiatuppsats samt bedomning av doktorsavhandling: Betygen godkénd (G) och
underkant (U).

4.3 Handledning och andra resurser

Nationella regler

Till utbildning pé forskarniva far endast sa manga doktorander antas som kan
erbjudas handledning och godtagbara studievillkor i 6vrigt och som har
studiefinansiering enligt 36 §. (7 kap. 34 § HF)

For varje doktorand ska det utses minst tva handledare. En av dem ska utses till
huvudhandledare. Doktoranden har ratt till handledning under utbildningen s&
lange inte rektor med stod av 6 kap. 30 § HF beslutar om négot annat. En
doktorand som begér det ska fa byta handledare. (6 kap. 28 § HF)

Lokala regler
Handledare
En huvudhandledare och minst en bitrddande handledare ska utses for
doktoranden. Huvudhandledaren ska uppfylla féljande krav:
e Inneha en ldraranstillning vid LiU som bedoms kunna fortga under hela
utbildningstiden for doktoranden.
e Vara docent eller ha motsvarande kompetens inom relevant amnesomréade.
e Ha genomgatt forskarhandledarutbildning eller kunna uppvisa motsvarande
kompetens.

Undantag avseende kravet pa lararanstillning for huvudhandledare far goras i
foljande fall:
e Om huvudhandledarens anstéllning vid LiU upphor fore den tidpunkt
doktoranden avlagger sin examen pé forskarniva. I sdédana fall far
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huvudhandledaren fortsitta att vara huvudhandledare till dess att
doktoranden avlagger sin examen. En rekommenderad praxis &r att det inte
bor vara mer an ett ar kvar till disputation.

e Om doktoranden deltar i en nationell forskarskola inom vilken flera
universitet och hogskolor samverkar genom avtal. En huvudhandledare som
har sin huvudsakliga tjanstgoring vid annan hogskola kan utses under
forutsattning att han eller hon dir innehar en lararanstéllning.

e Inom klinisk forskning far regionanstéllda vid en enhet som &r uppléten for
medicinsk forskning och utbildning vid LiU utses till huvudhandledare.

e Om det finns synnerliga skal. Synnerliga skil kan exempelvis vara brist pa
kompetens vid LiU pa grund av hastigt &ndrade omstandigheter.

Bitrddande handledare ska ha avlagt doktorsexamen eller ha motsvarande
vetenskaplig eller konstnarlig kompetens. Bitrddande handledare far inneha en
lararanstillning vid ett annat laroséte eller vara anstilld i exempelvis en region eller
iett foretag. Ytterligare kompenskrav pa handledare anges, i forekommande fall, i
fakulteternas och omrédet for Utbildningsvetenskaps kompletterande riktlinjer.

Senast en ménad efter att utbildningen har péborjats ska handledare vara utsedda.
Vid val av huvudhandledare och bitridande handledare ska objektivitets- och
jamstéalldhetsaspekter beaktas.

Handledning och godtagbara studievillkor

Samtliga doktorander, oavsett form av studiefinansiering, har ratt till handledning
och godtagbara studievillkor i enlighet med hogskoleférordningen. Institutionen
ansvarar for att doktoranden far tillgang till handledning och 6vriga godtagbara
studievillkor, liksom till andra resurser som krévs for att doktoranden ska ha
mojlighet att uppné examensmaélen och i 6vrigt kunna genomfora sin utbildning.
Ansvaret inkluderar att kontinuerligt ge information till doktoranden om
utbildningen, liksom om forskning och seminarieverksamhet samt om den
studiesociala miljon.

Olika typer av resurser

Med andra resurser for utbildningen avses de resurser som ar noédvandiga for
doktorandens utbildning och forskningens genomforande, exempelvis laboratorium
och annat relevant forskningsmaterial.5 Vilka resurser doktoranden har ratt till for
sin utbildning ska framgé av doktorandens individuella studieplan (se avsnitt 3.3).
En doktorand behaller rétten till handledning och andra resurser sa lange rektor
inte har fattat beslut om att dra in handledning och dessa resurser enligt 6 kap. 30 §
HF (se avsnitt 4.4) eller doktorandens antagningsbeslut har upphort att gélla,
exempelvis efter examen. I det senare fallet upphor ritten till handledning och
resurser utan att ett sarskilt beslut om indragning behéver fattas av rektor.

5 Speciella avtal kan upprittas for doktorander som har sin huvudsakliga arbetsplats
utanfor LiU, exempelvis vid en region, kommun eller ett foretag.
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Samtliga doktorander har ocksa, utover ritt till handledning och andra resurser for
utbildningen, ratt till ett LiU-id for studenter (sé kallat studentkonto) och de
resurser som foljer med ett sddant, exempelvis tillgang till ett urval av LiU:s it-
resurser och ratt till tilltrade till LiU:s lokaler och universitetsbiblioteket.
Doktoranden har tillgang till dessa resurser enligt villkoren som géller for
studenter. Ritten till tillgang till resurserna som hor till ett LiU-id for studenter
upphor efter examen eller inaktiveras tidigare i enlighet med Riktlinjer for
stingning av studentkonto, utan att ett sarskilt beslut om indragning av resurser
behover fattas av rektor.

En doktorand som ar anstélld vid LiU har aven ritt till de resurser som normalt
foljer av en anstillning, exempelvis arbetsplats, dator, telefon och tillgang till LiU:s
it-resurser genom tilldelning av ett LiU-id for anstillda. Doktoranden har tillgdng
till dessa resurser under anstillningstiden enligt villkoren som géller for anstéllda.
Ritten till tillgéng till resurserna som endast hor till anstillningen upphor nar
anstillningen avslutas, utan att ett sirskilt beslut om indragning av resurser
behover fattas av rektor. Nir anstéllningen upphor har doktoranden fortsatt ratt till
handledning och andra resurser som ar nédvandiga for forskarutbildningens
genomforande (se forsta stycket i detta avsnitt).

4.4 Indragning av handledning och andra resurser

Nationella regler m.m.

Indragning och dterfaende av rdtt till handledning och andra resurser

Om en doktorand i visentlig utstrackning &sidosétter sina ataganden enligt den
individuella studieplanen, ska rektor besluta att doktoranden inte ldngre ska ha ritt
till handledning och andra resurser for utbildningen. Innan ett sidant beslut fattas
ska doktoranden och hans eller hennes handledare ges mojlighet att yttra sig.
Provningen ska goras pa grundval av deras redogdrelser och annan utredning som
ar tillgdnglig. Vid bedomningen ska det vigas in om hogskolan har fullgjort sina
egna dtaganden enligt den individuella studieplanen. Beslutet ska vara skriftligt och
motiverat. — Resurserna far inte dras in for den tid da doktoranden &r anstilld som
doktorand eller far utbildningsbidrag for doktorander. (6 kap. 30 § HF)

Om resurserna for utbildningen har dragits in enligt 30 §, kan doktoranden, efter
ansOkan hos rektor f4 tillbaka sin ritt till handledning och andra resurser.
Doktoranden maste d& genom att visa upp ett tillkommande studieresultat av
beaktansvird kvalitet och omfattning eller pa nagot annat satt gora sannolikt att
han eller hon kan fullgéra sina dterstdende ataganden enligt den individuella
studieplanen. (6 kap. 31 § HF)

Rektor far inte delegera beslut enligt 30 och 31 §8. (6 kap. 36 § HF)
Férldngning av utbildningstid och anstdllningstid

Den sammanlagda anstéllningstiden for en doktorand far vara langre dn vad som
normalt giller om det finns sarskilda skal. (Jamfor 5 kap. 77 § fjirde stycket HF)
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Utbildningstiden for en doktorand far bara forlangas om det finns sérskilda skal.
(Jamfor 6 kap. 29 § andra stycket HF)

En doktorands ritt till handledning och andra resurser kvarstar till dess att rektor
beslutat om indragning enligt 6 kap. 30 § HF, d4ven om béde anstéllningstiden och
utbildningstiden gétt ut.°

Lokala regler

Hantering av drenden om indragning av r<dtt till handledning och andra resurser
Ett drende rorande indragning av ritten till handledning och andra resurser for
utbildningen initieras av fakultets- eller omradesstyrelse, eller den funktion pa
fakultets- eller omradesniva som styrelsen delegerat uppgiften till, genom anmaélan
till rektor. Arendet ska utredas pé fakultets- respektive omradesnivi. Nir
utredningen ar klar ska fakulteten eller omradet foredra drendet for rektor, som
fattar beslut.

For att avgora om en doktorand i visentlig utstrackning asidosatter sina ataganden
kravs en detaljerad dokumentation i den individuella studieplanen. Doktoranden
ska dven ges mojlighet att yttra sig. Det krdavs en sammanhingande redogorelse 6ver
héndelseforloppet enligt féljande:

e En beskrivning av progressionen i utbildningen.

e Dokumentation som tydligt visar att LiU kommunicerat med doktoranden
vad han eller hon forvintas gora och inom vilken tidsram.

e Att LiU har varit tydlig i forhallande till doktoranden rorande
konsekvenserna for fortsatta resurser for forskarutbildningen.

o Vilka atgarder LiU har vidtagit for att komma till ratta med situationen.

e Att LiU har uppfyllt sina dtaganden enligt den individuella studieplanen.

Ett drende dir en doktorand som har fétt indragna resurser och som har ansokt om
att fa tillbaka sin ratt till handledning och andra resurser ska utredas pé fakultets-
eller omradesniva. Nar utredningen ar klar ska fakulteten eller omrédet foredra
arendet for rektor, som fattar beslut.

4.5 Examination av licentiatuppsats

Nationella regler
For licentiatexamen ska doktoranden ha fatt en vetenskaplig uppsats om minst 60
hogskolepoiang godkind. (bilaga 2 till HF)

Betyget [pa prov som ingér i utbildning pa forskarniva] ska bestimmas av en av
hogskolan sarskilt utsedd larare (examinator). (6 kap. 32 § HF)

6 Hogskoleverkets beslut den 19 augusti 2009, (reg.nr 31-1650-09).
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Lokala regler

Granskning infor framldaggning av licentiatuppsats

En licentiatuppsats ska ha granskats infor framlaggningen, exempelvis vid ett
seminarium. Granskningen omfattar ocksa en plagieringskontroll. Resultatet
granskas av handledaren tillsammans med doktoranden som en del i arbetet med
att fardigstilla licentiatuppsatsen.”

Sprdak och sammanfattning

En licentiatuppsats kan skrivas pa svenska, engelska, franska eller tyska. En
licentiatuppsats som ar skriven pa svenska ska ha en sammanfattning pa engelska
och vice versa. Om uppsatsen ar skriven pa franska eller tyska, ska det finnas en
sammanfattning bade pa svenska och pa engelska. Ytterligare sprak som en
licentiatuppsats kan skrivas pa anges, i forekommande fall, i fakulteternas och
omrédet for Utbildningsvetenskaps kompletterande riktlinjer.

Offentliggorande och examination av licentiatuppsats

Examination av en licentiatuppsats sker i samband med ett offentligen utlyst
licentiatseminarium. Licentiatuppsatsen ska finnas tillginglig minst tre veckor
innan seminariet. Dessa tre veckor bor infalla under terminstid.

Till ett licentiatseminarium ska det utses en examinator. Den som varit handledare
far inte utses till examinator. Aven en opponent och andra sakkunniga kan utses.

Examinator ska gora ett enskilt 6vervigande och fatta ett betygsbeslut.
Examinatorn kan dessférinnan inhdmta huvudhandledarens samt eventuell
opponents och andra sakkunnigas synpunkter.

Examinator, eventuell opponent samt andra sakkunniga ska samtliga inneha
doktorsexamen eller motsvarande vetenskaplig kompetens. Ytterligare
kompenskrav pa examinator och eventuella sakkunniga anges, i forekommande fall,
i fakulteternas och omrédet for Utbildningsvetenskaps kompletterande riktlinjer.

Tid och plats for framldggning av licentiatuppsats

Framlidggningen av licentiatuppsatsen bor 4ga rum under terminstid, under svensk
kontorstid och i en lokal vid LiU. Examinator och respondent ska normalt delta pa
plats. Om opponent eller andra sakkunniga ar utsedda kan dessa delta pa distans
via videokonferens eller motsvarande om detta bedéms som lampligt. Vid sarskilda
skal kan dven examinator och respondent delta pa distans via videokonferens

eller motsvarande. Sarskilt skil kan exempelvis vara omstandigheter som
omgjliggor nationella eller internationella resor.

7 Jamfor med beslut frdin Ndmnden for provning av oredlighet i forskning (Npof, dnr
3.1-20/0042), som gillde kvalitetsgranskning av ett avhandlingsmanus vid ett
slutseminarium vid ett universitet. I beslutet konstaterar Npof att det géllde en
presentation av arbetsmaterial infor en kommande publicering och bedémde att det inte
kunde vara plagiering.
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4.6 Disputation och betyg pa doktorsavhandling

Nationella regler
For doktorsexamen ska doktoranden ha fatt en vetenskaplig avhandling
(doktorsavhandling) om minst 120 hogskolepoédng godkind. (bilaga 2 till HF)

Doktorsavhandlingen ska ha forsvarats muntligen vid en offentlig disputation. Vid
disputationen ska det finnas en opponent. (6 kap. 33 § HF)

Vid betygssattning av doktorsavhandlingen ska minst en person delta som inte ar
verksam vid den hogskola dar doktoranden examineras. (6 kap. 34 § HF)

Lokala regler

Granskning infor disputation

En doktorsavhandling ska ha granskats infor disputation, exempelvis vid ett
seminarium. Granskningen omfattar ocksa en plagieringskontroll. Resultatet
granskas av handledaren tillsammans med doktoranden som en del i arbetet med
att fardigstélla avhandlingen.®

Sprak och sammanfatining
En doktorsavhandling kan skrivas pa svenska, engelska, franska eller tyska. En

avhandling som &r skriven pa svenska ska ha en sammanfattning pa engelska och
vice versa. Om avhandlingen &r skriven pa franska eller tyska, ska det finnas en
sammanfattning bade pa svenska och pa engelska.

Offentliggorande (spikning) och spridning av avhandling

Offentliggorande av doktorsavhandlingen ska ske senast tre veckor fore
disputationsdatum. Detta foregds av tillstyrkande fran dekan eller dennes ersittare
att avhandlingen kan offentliggtras. Dessa tre veckor bor infalla under terminstid.

Offentliggorande ska ske genom publicering av avhandlingen i universitetets
publiceringsdatabas Digitala Vetenskapliga Arkivet (DiVA).?

Efter att avhandlingen har publicerats i DiVA ska den dven fysiskt spikas upp pa
den plats som fakulteten anvisar. Undantag fran kravet pa att fysiskt spika upp
avhandlingen kan goras om det finns sarskilda skal. Sarskilda skil kan exempelvis
vara sjukdom, 1dng resvig eller annan sarskild omstindighet som gor att
doktoranden har svarigheter att infinna sig pa campus. Att fysiskt spika upp
avhandlingen kan dven goras av ett ombud.

8 Se not 7.

9 Kravet pa offentliggérande anses vara uppfyllt &ven om avhandlingen inte publiceras i
fulltext i DiVA. Skal for att inte publicera avhandlingen i fulltext kan vara exempelvis
upphovsrittsliga hinder.
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Utover publicering i DiVA ska den tryckta doktorsavhandlingen spridas till
handledarna, opponenten och betygsnamndens ledamoéter. Dartill ska avhandlingen
distribueras till universitetsbiblioteket och till den institution doktoranden ar
antagen vid. Avhandlingen bor dven skickas till de (svenska) hégskolor som
bedriver verksamhet inom avhandlingens &mnesomrade.

Disputation samt betygsndmndens sammansdtining och arbetsformer

Betyg for en doktorsavhandling beslutas av en betygsnamnd, som utses sarskilt for
varje disputation. Vid betygssittningen ska hansyn tas bade till innehallet i och det
offentliga forsvaret av avhandlingen.

Betygsndmnden ska besta av tre eller fem ledamoter vilka ska inneha
docentkompetens eller motsvarande vetenskaplig kompetens. Minst en av
ledamoterna i betygsndmnden ska ha sin verksamhet utanfor LiU. En
reservledamot ska utses vilken ska kunna ersitta vilken som helst av de ordinarie
ledamoterna. Den som har varit handledare for doktoranden far inte ingd i
betygsnamnden. Betygsndmnden ska utse ordférande inom sig. Betygsndmnden &r
beslutsfor nar alla ledaméter dr ndrvarande. Om betygsnamndens ledamoter har
olika uppfattning giller majoritetsbeslut. Beslut om underkant betyg méaste
motiveras.

Opponenten ska inneha docentkompetens eller motsvarande vetenskaplig
kompetens och ska inte vara verksam vid LiU.

Efter disputationen ska betygsnamnden sammantriada for att sitta betyg pa
doktorsavhandlingen. Opponenten och handledarna har ratt att niarvara vid
sammantradet. Daremot far inte opponenten och handledarna delta i
betygsnamndens betygsbeslut.

Eventuella javsforhallanden ska alltid beaktas vid val av opponent for disputationen
och vid sammanséttningen av betygsndmnd. Vid utseende av betygsndmnd ska dven
jamstilldhetsaspekter beaktas.

Tid och plats for disputation

Disputationsakten bor 4ga rum under terminstid, under svensk kontorstid och i en
lokal vid LiU. Ordférande, opponent, respondent samt minst en av betygsnamndens
ordinarie ledaméter ska normalt delta pa plats. Ovriga deltagare i disputationsakten
kan delta pa distans via videokonferens eller motsvarande om detta bedéms som
lampligt. Vid sarskilda skal kan ordférande, opponent, respondent och samtliga
betygsndmndens ledaméter delta pa distans via videokonferens eller motsvarande.
Sarskilt skal kan exempelvis vara omstidndigheter som omojliggor nationella eller
internationella resor eller unik kompetens hos opponent eller
betygsnamndsledamot som 6nskar att delta pa distans.
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4.7 Protokoll for licentiatseminarium och disputationsprotokoll

Nationella regler
For varje beslut i ett drende ska det upprittas en handling som visar:
1.) dagen for beslut,
2.) beslutets innehall,
3.) vem som har fattat beslutet,
4.) vem som har varit foredragande, och
5.) vem som har varit med vid den slutliga handlaggningen utan att delta i
avgorandet. (21 § myndighetsférordningen [2007:515] och 31 §
forvaltningslagen)

Lokala regler

Ett protokoll for licentiatseminarium ska innehalla uppgifter om examinator och i
forekommande fall den eller de personer som deltagit som opponent eller deltagare
i bedomargrupp. Examinator ska underteckna beslutet. Det finns ingen
foredragande for beslutet.

Ett protokoll for disputation ska innehélla uppgifter om betygsnamndens ledamoter
och den som varit ordférande samt den person som deltagit som opponent.
Samtliga deltagare i betygsndmnden ska underteckna beslutet. Det finns ingen
foredragande for beslutet.

4.8 Omprovning (dndring) av betygsbeslut

Nationella regler

Beslut om betyg kan inte 6verklagas. Detta foljer av 12 kap. 2 och 4 §§ HF. En
doktorand har dock méjlighet att begidra omprévning (Andring) av beslutet. Det ar
inte tillatet att stdlla upp en tidsgrans for nar en sddan begéran ska vara inkommen.

Finner en examinator att ett beslut om betyg ar uppenbart oriktigt pa grund av nya
omstiandigheter eller av ndgon annan anledning ska han eller hon &ndra beslutet,
om det kan ske snabbt och enkelt och om det inte innebar att betyget sdanks (6 kap.
24 § HF [analogisk tillampning for utbildning pé forskarniva] och 38 §
forvaltningslagen).

En myndighet far dndra ett beslut som den har meddelat som forsta instans om den
anser att beslutet ar felaktigt pa grund av att det har tillkommit nya omstandigheter
eller av nagon annan anledning. Ett beslut som till sin karaktir dr gynnande for
nagon enskild part fir dock dndras till den enskildes nackdel bara om [...] 3.
Felaktigheten beror pa att parten har lamnat oriktiga eller vilseledande uppgifter.
(37 § forvaltningslagen)

Lokala regler

Nér en doktorand begir omprovning (dndring) av ett betygsbeslut pa en
forskarutbildningskurs ska begéran alltid besvaras med ett beslut (bifall eller
avslag). Normalt bor ett beslut om omprovning (dndring) av ett betygsbeslut fattas
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av samma examinator som fattat det forsta betygsbeslutet. Om detta inte dr mojligt
far ndgon annan fatta beslutet. Han eller hon maste dock vara utsedd till
examinator pa forskarutbildningskursen.

Omprovning (dndring) av godkand licentiatuppsats eller doktorsavhandling som ar
till nackdel for doktoranden ska ske med stor forsiktighet och endast nar det ar
friga om uppenbara fall. Andring till nackdel fér en doktorand kan bli aktuellt om
en doktorand har lamnat oriktiga eller vilseledande uppgifter och sker d& med stod
av 37 § forvaltningslagen. Exempel pa vilseledande kan vara oredlighet och
avvikelse fran god forskningssed i forskning.

Normalt bor ett beslut om omproévning (dndring) av ett betygsbeslut fattas av
samma examinator (licentiatuppsats) eller betygsnamnd (doktorsavhandling) som
fattat det forsta betygsbeslutet. Om detta inte ar mgjligt fir annan examinator eller
betygsnamnd utses for att fatta beslutet. Han, hon eller de méste dock vara utsedd
till examinator eller betygsndmnd.

Om en examinator eller betygsnamnd overvager att dndra ett beslut till nackdel for
en doktorand bor samrad ske med nagon pa juristenheten. Innan beslut om
omprovning (dndring) fattas ska doktoranden ges tillfille att yttra sig.

5 Mer information

Diskrimineringslagen (2008:567)

Hogskolelagen (1992:1434)

Hogskoleforordningen (1993:100)

Forvaltningslagen (2017:900)

Lagen (2019:504) om ansvar for god forskningssed och provning av oredlighet i
forskning.

1 Riktlinjer for hantering av avvikelser fran god forskningssed (som ar publicerade
i LiU:s regelsamling) finns information om hanteringen av d&renden om oredlighet i
forskning och andra avvikelser fran god forskningssed vid LiU.

1 Riktlinjer for hantering av misstankar om oredlighet i forskning som stéds av
Public Health Services, USA regleras pa vilket satt LiU tillampar de amerikanska
oredlighetsreglerna.

I Beslut om ersdttning till student- och doktorandrepresentanter, (dnr LiU-2021-
04918) anges i bilaga 1 vilka student- och doktoranduppdrag som ger rétt arvode
och i bilaga 2 vilka uppdrag som berattigar till forlingning av

anstillningstid /forlangning av utbildningstid och anstéllningstid.
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I beslutet om Hantering av ndra relationer mellan medarbetare finns information
hur néira relationer mellan medarbetare och mellan doktorand och handledare ska
hanteras vid LiU.

Universitetskanslersambetet, Granskning av individuella studieplaner for
doktorander, rapport 2015:23.

Universitetskanslersdmbetet, Rdttssdker examination, vagledning, fjarde upplagan,
2020.

Vetenskapsradet, God forskningssed, rapport 2024.

All European Academies (ALLEA), Den europeiska kodexen for forskningens
integritet, 2023.

6 Ikrafttradande

1. Dessa riktlinjer trader i kraft den 3 juni 2026.

3. Avsnitt 4.6 avseende offentliggorande (spikning) genom publicering av
avhandlingen i universitetets publiceringsdatabas ska tillimpas fran och med den
1januari 2027.
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