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Beslut om inrättade och instruktion för 
Vetenskapliga rådet 

Beslut 
Linköpings universitet (LiU) beslutar  

1. att inrätta Vetenskapliga rådet, och 
2. att ”Instruktion för Vetenskapliga rådet” ska träda i kraft i enlighet med de 

ikraftträdandebestämmelser som anges i styrdokumentet (se bilaga).  

Beslutet ska föras in i LiU:s regelsamling. Beslutet ska anmälas vid nästkommande 
möte i universitetsstyrelsen. 

Skäl till beslut 
Av avsnitt 2.10 i LiU:s arbetsordning framgår att rektor kan inrätta särskilda 
rådsfunktioner med uppgift att vara rådgivande organ vid beredningen av i första 
hand ärenden av universitetsstrategisk eller universitetsgemensam betydelse och 
där beslut ska fattas företrädesvis av universitetsstyrelsen eller rektor. 
 
Den 25 augusti 2021 inrättades Rektors vetenskapliga råd för att stödja rektor i ett 
samordnat arbete som stärker universitetets strävan att bedriva forskning som 
präglas av excellens, bredd och tvärvetenskap och som bidrar till hög kvalitet i 
utbildning och samverkan i enlighet med forsknings- och innovationspropositionen 
Forskning, frihet, framtid — kunskap och innovation för Sverige (prop. 
2020/21:60).  
 
Rektors vetenskapliga råd avvecklas genom ett separat beslut denna dag (dnr LiU-
2023-03073) och i stället inrättas härigenom Vetenskapliga rådet som är ett mer 
fristående råd. Skälet till förändringen är att ge Vetenskapliga rådet större möjlighet 
att självständigt lyfta aktuella frågor men också att ge utrymme för att på ett 
oberoende sätt diskutera och förmedla framtida möjligheter som är av vikt för att 
bedriva forskning av hög kvalitet vid LiU. Av instruktionen framgår vilka uppgifter 
och vilken organisation Vetenskapliga rådet har. 
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Handläggningen av beslutet 
Beslut i detta ärende har fattats av rektor Jan-Ingvar Jönsson vid rektors 
beslutsmöte i närvaro av universitetsdirektören Peter Yngve, studentrepresentanten 
Anna Wikström, forskningskoordinatorn Nina Gennebäck, sekreteraren Maria Fält 
och chefsjuristen Christina Helmér, efter föredragning av den sistnämnda. 

I ärendets beredning har rektorsrådet för särskilda forskningsfrågor Per Dannetun 
och forskningskoordinatorn Nina Gennebäck deltagit.  

Ärendet har varit föremål för samverkan med de lokala fackliga organisationerna 
den 21 augusti 2023. 

Redaktionen för regelsamlingen har granskat beslutets form. 

 

 

 

Jan-Ingvar Jönsson 

 

    Christina Helmér 
 

 

Sändlista: 
Universitetsledningen 
Universitetsdirektörens ledningsgrupp 
Fakultets- och områdesstyrelser (funktionsadresser) 
Dekanerna (funktionsadresser) 
Prefekterna 
Rektorsrådet för särskilda forskningsfrågor 
Fakultetskanslierna (funktionsadresser) 
Institutionerna (de administrativa cheferna) 
Överbibliotekarien 
Internrevisionen  
Berörda lokala fackliga organisationer 
Studentkårerna 
Innehållsredaktionen 
Regelsamlingen 
Dokument- och arkivenheten (original)  
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Instruktion för Vetenskapliga rådet 
 

1 Bakgrund 

I denna instruktion framgår vilka uppgifter och vilken organisation Vetenskapliga 
rådet vid Linköpings universitet (LiU) har. Rådet är ett, inom ramen för denna 
instruktion, fristående organ där ordföranden i rådet regelbundet stämmer av 
forskningsfrågor med rektor. Rektor följer upp de frågor som rådet analyserat och 
bedömt genom att återkoppla vilka beslut som fattats i ärenden som berör rådets 
verksamhet och vilken betydelse som rådets synpunkter haft för desamma. 

2 Rådets uppgifter 

2.1 Övergripande om rådets uppgifter och ansvar 

Vetenskapliga rådet ska på eget initiativ, alternativt på uppdrag av rektor eller 
vicerektor för forskningsfrågor, bedriva omvärldsanalys samt bereda 
forskningsfrågor av universitetsövergripande och strategisk karaktär. Vetenskapliga 
rådet har ett särskilt ansvar för att underlätta och stödja universitets 
gränsöverskridande och tvärvetenskapliga forskning samt universitetsövergripande 
initiativ.  
 
Rådet analyserar och bedömer forskningsstrategiska frågor och är därmed ett 
rådgivande organ till rektor. Rådet kan även tas i anspråk för att bereda ärenden 
genom att ta fram underlag inför rektors beslut. 
 
Rådet kan även vid behov utse arbetsgrupper bland rådets ledamöter, till exempel 
inom forskningsinfrastrukturområdet, som förbereder frågor inför det 
vetenskapliga rådets fortsatta arbete.  
 
Arbetet i rådet ska karaktäriseras av öppenhet till aktiviteter som stärker 
universitetets strävan att bedriva forskning i vid bemärkelse som präglas av 
excellens, bredd och tvärvetenskap samt som bidrar till utbildning och samverkan 
av hög kvalitet. Arbetet ska också gå i linje med LiU:s vision (dnr LiU-2022- 01863) 
där fokus ligger på målområdet Excellens och nytta. 

2.2 Ansvarsområden  

Vetenskapliga rådet väljer självt ut vilka frågor som ska bevakas, analyseras och 
beredas samt vilka som föranleder dialog med universitetsledningen inom följande 
områden:  
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• Utvecklingen såväl nationellt som internationellt inom forskning och 
forskningsfinansiering.  

• Utvecklingen av universitetets forskning och frågor relaterade till denna 
som på grund av sin universitetsövergripande karaktär bör behandlas 
gemensamt över fakultetsgränserna.  

• Utvecklingen av LiU:s verksamhet inom forskning, utbildning och 
samverkan samt dynamiken mellan dessa områden ur ett strategiskt 
perspektiv.  

• Forskningsstrategiska frågor, bland annat men inte begränsat till 
karriärsatsningar, forskningsinfrastruktur och internationalisering av den 
forskning som bedrivs vid LiU.  

• Universitetsövergripande policyfrågor inom forskningsområdet gällande 
exempelvis öppen vetenskap, forskningsdata, publicering och 
synliggörande.  

• Frågor om forskningsinfrastruktur.  
• Kvalitetssäkring av universitetets forskning. 

2.3 Återrapportering och sammanfattande årlig rapport 

Rådets ordförande ska återrapportera rådets analyser och bedömningar till rektor 
eller den rektorn utser två gånger per kalenderhalvår. När rådet hanterar enskilda 
ärenden med snäva tidsramar på uppdrag av rektor ska rådet planera beredningen 
på sådant sätt att rådets återrapportering av ärendet kan ske inom utsatt tidsram.  
 
Rådet ska senast den 31 december varje år lämna en rapport till rektor. I rapporten 
ska rådet redovisa de analyser och bedömningar som rådet har gjort. Eventuella 
avvikande meningar bland ledamöterna ska framgå av rapporten. 

3 Organisation och ledning 

3.1 Ordförande och övriga ledamöter 

Rådet ska bestå av en ordförande och högst elva övriga ledamöter. Ledamöterna ska 
vara vetenskapligt eller konstnärligt kompetenta lärare med erfarenhet från 
universitetets verksamhet inom utbildning, forskning och samverkan samt från 
finansiärer och utvärderande organisationer. Ledamöterna ska representera den 
bredd som universitetets forskning uppvisar och ha egna erfarenheter från 
organisering av forskningsverksamhet. Ledamöterna utses av rektor efter ett 
nomineringsförfarande som involverar universitetsledningen, fakulteterna och 
området Utbildningsvetenskap samt institutionerna.   
 
Ordföranden utses inom rådet själv efter samråd med rektor. Om rådet anser det 
angeläget kan det även utse en vice ordförande bland rådets övriga ledamöter.  
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3.2 Mandatperiod  

Ledamöterna ska utses för en tid om två år. En jämn könsfördelning ska 
eftersträvas. Mandatperioderna ska över tid gå omlott så att några ledamöter byts ut 
vartannat år medan andra kvarstår i uppdraget. Varje ledamot kan utses för 
sammanlagt högst tre mandatperioder, dvs. totalt sex år. Om en ledamot entledigas 
och en ny ledamot utses i dennes ställe ska det nya förordnandet avse den 
återstående tiden av den löpande tvåårsperioden.  

3.3 Sammanträden och protokoll 

Vetenskapliga rådet ska sammanträda minst tre gånger per år på kallelse från 
ordföranden. Protokoll som justeras av ordföranden och utsedd justerare ska föras 
vid varje möte. Rådets protokoll ska löpande tillställas universitetsledningen. 

3.4 Frågor som lyfts av rektor 

Frågor från rektor kan röra de områden som anges i avsnitten 2.2 ovan och lyfts till 
rådet via ordföranden. 

3.5 Administrativt stöd 

Till sitt förfogande har rådet administrativt stöd som utses av rektor och som bistår 
rådet med protokollföring och mötesbokningar. 
 

4 Ikraftträdande 

Denna instruktion träder i kraft den 28 augusti 2023. 
 



This document has been electronically signed
using eduSign.

Validate signed documents at: https://validator.edusign.sunet.se

Signature page


	Beslut
	Skäl till beslut
	Handläggningen av beslutet
	Sändlista:

	§2 Instruktion för Vetenskapliga rådet.pdf
	1 Bakgrund
	2 Rådets uppgifter
	2.1 Övergripande om rådets uppgifter och ansvar
	2.2 Ansvarsområden
	2.3 Återrapportering och sammanfattande årlig rapport

	3 Organisation och ledning
	3.1 Ordförande och övriga ledamöter
	3.2 Mandatperiod
	3.3 Sammanträden och protokoll
	3.4 Frågor som lyfts av rektor
	3.5 Administrativt stöd

	4 Ikraftträdande


		2023-08-28T13:44:56+0000


		2023-08-28T15:51:37+0000


	



