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LINKOPINGS UNIVERSITET BESLUT
Universitetsledningen 2009-01-26 Dnr LiU-2009-00190

Faststiillande av instruktion for Forum for genusvetenskap och jamstilldhet

Med bifall i huvudsak till ingivet forslag fran styrelsen f6r Forum for genusvetenskap och
jamstilldhet (Forum) och efter redaktionell bearbetning faststélls instruktion fér Forum enligt
bilaga. Genom detta beslut upphévs samtidigt beslutet av den 20 maj 2003 om instruktion for
genusvetenskap och jamstélldhetsforskning (Dnr LiU 441/03-10).
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LINKOPINGS UNIVERSITET BESLUT Bilaga
Universitetsledningen 2009-01-26 Dnr LiU-2009-00190

Instruktion for Forum for senusvetenskap och jamstiilldhet

1. Inledning

Forum for genusvetenskap och jamstilldhet (Forum) utgor en for universitetet gemensam, dvs
fakultetsovergripande centrumbildning, med status som s.k. annan arbetsenhet inom Linkd-
pings universitet. Forum 4r i administrativt avseende knuten till och understélld en véirdinsti-
tution, t.v. institutionen fér tema, genom ett sirskilt associationsavtal. Forum har inom denna
ram och foreliggande instruktion eget budget- och verksamhetsansvar.

2. Uppgifter

Det ¢vergripande malet for Forum ska vara att genom sin verksamhet bidra till att 6ka med-
vetenheten om vikten av ett genusmedvetet forhallningssatt for att uppnd jamstilldhet pé alla
nivéer. Centrala inslag i verksamheten ska vara 6ppna foreldsningar, seminarieserier, temada-
gar och konferenser, samt uppdragsutbildningar med teman inom huvudomrédet. Darigenom
kan forskning och kunskap inom genusomréadet tillgingliggoras for en storre krets, samt frim-
ja genusvetenskaplig kommunikation.

Sdrskilda uppgifter:

e Forum ska utgdra en arena och métesplats for att skapa relevanta méten mellan forsk-
ning och praktik inom genus- och jamstalldhetsomradet

e Forum ska aktivt samverka med &vriga aktorer och miljoer inom genus och lika vill-
korsomradet vid LiU

e Forum ska i sin verksamhet rikta sig till samtliga fakulteter inom LiU och dessutom
vara en strategisk resurs i utbildningen pa olika nivaer

¢ Forum ska bedriva en 6ppen seminarie- och foreldsningsverksamhet for att frimja
kunskapsutveckling och kommunikation inom genus- och jamstilldhetsomradet

e Forum ska genom kurser och konferenser bidra till att utveckla kunskap och stimulera
debatten inom genus- och jimstalldhetsomridet

e Forum ska bedriva en aktiv omvirldsbevakning inom centrets ansvarsomréden

e Forum ska initiera och driva projekt och uppdrag, sévil interna som externa, inom
centrets ansvarsomraden




3. Organisation

Forum for genusvetenskap och jamstélldhet leds av en styrelse och under styrelsen av en fore-
standare. Ordférande i styrelsen utses av rektor efter forslag fran styrelsen. Av de 6vriga le-
damoéterna i styrelsen skall tva representera verksamheten inom vardera filosofiska, medicins-
ka och tekniska fakulteten resp. omradet for utbildningsvetenskap. Ledaméterna utses av rek-
tor efter forslag fran resp. fakultetsstyrelse (motsv). Harutover skall de studerande ha ritt att
vara foretridda i styrelsen med hogst tva ledaméter. Den eller dessa utses med tillimpning av
16 § forordningen om studerandekérer, nationer och studentforeningar vid universitet och
hogskolor. En av de lokala fackliga organisationerna gemensamt utsedd foretrddare samt pre-
fekten vid virdinstitutionen skall ha nidrvaro- och yttranderitt vid styrelsens sammantréden.
Styrelsen beslutar i dvrigt sjdlv om nirvaro- och yttranderétt vid sina moten.

For envar av ledaméterna utses en personlig suppleant. Aven fér den facklige foretrédaren far
en suppleant utses. Suppleanter utses i samma ordning som ordinarie ledamot.

Ledamot och suppleant i Forums styrelse utses for tre &r eller for den kortare tid som rektor i
enskilt fall bestimmer. Ledamot och suppleant som foretrdder de studerande utses dock for ett
ar.

Om en ledamot avgér fore utgingen av sin mandatperiod skall ny ledamot utses for dterstoden
an mandatperioden.

Forestdndaren utses av rektor efter forslag fran styrelsen. Forestdndaren skall ha sin huvud-
sakliga anstillning vid LiU.

4. Uppgifter for styrelsen

Det dligger styrelsen att:

e faststilla den nidrmare verksamhetsinriktningen samt efter samrad med prefekten vid
virdinstitutionen arbetsformerna vid Forum

e besluta om framstillningar och ansokningar av medel for Forum

e besluta om fordelning av medel som stillts till forfogande for verksamheten

e lamna forslag till virdinstitutionen i frigor som géller anstillning av personal

e besluta i frigor som avser uppfoljning av verksamheten och av effektiviteten 1 resurs-
utnyttjandet vid Forum.

5. Uppgifter for forestandaren

Det ligger forestdndaren f6r Forum att initiera och bereda drenden till styrelsen samt verk-
stilla styrelsens beslut, att foretrida Forum inom och utanfor universitetet, att ansvara for
budgeten for Forum med redovisningsskyldighet till prefekten for virdinstitutionen, att ldmna
rapporter, underlag och andra redovisningar som foljer av anknytningsavtalet samt att i till-
limpliga delar och inom ramen for gillande associationsavtal samt bemyndiganden fran pre-
fekten vid vardinstitutionen fullgéra arbetsuppgifter av det slag som enligt rektors beslut av
den 12 juni 2007 eljest ankommer pa prefekt vid institution.



6. Arendenas handliggning i styrelsen

Styrelsen 4r beslutfor nir ordféranden eller vice ordféranden samt minst fyra av de dvriga
ledaméterna 4r nirvarande. Omrostning i styrelsen skall vara dppen och avgérs med enkel
majoritet. Vid lika rostetal har motesordfranden utslagsrost. Vid styrelsens sammantrdden
skall foras protokoll.

Arenden i styrelsen skall avgoras efter foredragning av forestdndaren eller, om forestandaren
s& beslutar, av annan person som #r verksam vid Forum eller som &r Jedamot eller suppleant i
styrelsen. Om s#rskilda skil foreligger, far motesordforanden dverta foredragningen.

Styrelsen far 6verldmna till en eller flera ledamdter/suppleanter eller till forestandaren att av-
gora drenden eller grupper av drenden som ej 4r av sddan beskaffenhet att prévningen bor
ankomma pa styrelsen.

I friga om handliggning i styrelsen skall i 6vrigt 12 § (om nirvaro- och yttranderitt for andra
an ledaméter), 14 § (om beslut i bradskande drenden), 15 § (om ndrvaroskyldighet for leda-
moter och tjanstgorande suppleanter) och 16 § (om antecknande av skiljaktig mening) i uni-
versitetsstyrelsens beslut den 12 juni 2007 om gemensam instruktion for institutionerna vid
universitetet 4ga motsvarande tillimpning.



