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Beslut om Instruktion for vicerektor for forskning

Beslut

Linkopings universitet beslutar att Instruktion for vicerektor for forskning ska
trada i kraft i enlighet med de ikrafttridandebestimmelser som anges i
styrdokumentet (se bilaga).

Beslutet ersitter Instruktion for uppdrag som vicerektor for forskningsfragor (dnr
LiU-2023-01403) fran den 3 april 2023.

Beslutet ska foras in i Linkopings universitets regelsamling.

Skal till beslut

Rektor har, med stéd av universitetsstyrelsens beslut den 17 februari 2012

(dnr LiU-2012-00286) i fraga om en generell instruktion for vicerektorer vid
Linkopings universitet, inrattat ett uppdrag som vicerektor for forskningsfragor.
Rektor har bedémt att benamningen av det aktuella vicerektorsuppdraget lampligen
bor andras till vicerektor for forskning i syfte att fortydliga uppdragets bredd.
Instruktionen uppdateras darfor med denna redaktionella Andring for att spegla
den nya benamningen.

I ovrigt har ytterligare punkt lagts till sist i avsnitt 2.3 i syfte att tydliggora
vicerektors delaktighet i universitetets samlade strategiska arbete. Darutéver har
uppdraget att vara vice ordférande i Rektors vetenskapliga rad strukits, da radet
numera ersatts av ett Vetenskapligt rad som utser savil ordférande som vice
ordférande inom sig sjilv (dnr LiU-2023-03071).

Handlaggningen av beslutet

Beslut i detta drende har fattats av prorektor Karin Axelsson vid rektors beslutsmote
indrvaro av chefsjuristen Christina Helmér, studentrepresentanten Eira Movin och
sekreteraren Maria Falt efter foredragning av universitetsdirektéren Anna Thérn.

Beslutets form har granskats av redaktionen for regelsamlingen.

Arendet har foregatts av information i den centrala samverkansgruppen den 6
december 2024.

Karin Axelsson
Anna Thorn
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Sandlista:

Universitetsledningen
Universitetsdirektorens ledningsgrupp
Rektorsradet for sarskilda forskningsfragor
Fakultets- och omréadesstyrelser (funktionsadresser)
Dekanerna (funktionsadresser)

Prefekterna

Fakultetskanslierna (funktionsadresser)
Institutionerna (de administrativa cheferna)
Overbibliotekarien

Internrevisionen

Regelsamlingen

Berorda lokala fackliga organisationer
Innehéllsproduktionsenheten

Dokument- och arkivenheten (original)
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Instruktion for vicerektor for forskning

1 Generell instruktion

Enligt den generella instruktion som beslutades av universitetsstyrelsen den

17 februari 2012 (dnr LiU-2012-00286) har en vicerektor till 6vergripande uppgift
att bista rektor genom fullgorande av kvalificerade ledningsuppgifter inom det
strategiskt viktiga arbetsfiltet i vicerektorns uppdrag. Utéver den generella
instruktionen galler en individuell instruktion, ndrmare anpassad for det enskilda
uppdraget, som preciseras héar nedan.

2 Individuell instruktion

2.1 Allmanna forutsattningar for uppdraget

Vicerektor bistar rektor genom fullgérande av kvalificerade lednings-, samordnings-
och utvecklingsuppdrag med koppling till forskning och har ett
universitetsovergripande ansvar att med ett helhetsperspektiv samarbeta med
ovriga delar av organisationen. Detta innebéar bland annat att vicerektor for
forskning

e pa ett aktivt sitt stodjer rektor och Gvriga delar av universitetsledningen i
uppdraget att leda och styra Linkopings universitet (LiU),

e via sitt forhallningssitt och agerande representerar universitetet och starker
LiU:s varumairke och budskap,

e aktivt verkar for samverkan mellan olika verksamhetsomraden pa ett sitt
som framjar gemensamt ansvarstagande inom LiU,

o verkar for samordning, nitverkande och 6msesidigt stod mellan de delar av
organisationen som bedriver verksamhet inom forskningsomréadet,

¢ bidrar till och skapar forutsattningar for ett LiU-6vergripande kunskaps-
utbyte och ett effektivt resursutnyttjande samt bedriver omvarldsspaning,

e kommunicerar och for dialog inom det egna ansvarsomradet med
medarbetare pa samtliga organisatoriska nivaer, studenter och externa
aktorer,

e arinsatt i villkor for savil det svenska hogskolevasendet som for LiU, och

e agerarienlighet med LiU:s vardegrund.
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2.2 Uppdragets huvudinriktning

Vicerektor for forskning hor organisatoriskt till universitetsledningen.

Det individuella uppdraget for vicerektor for forskning innebér att denne stottar
rektor i ledningsuppdrag inom forskningsomradet. Uppgifterna omfattar
huvudsakligen att vicerektor ska

¢ Dbedriva omvirldsspaning om nationella och internationella trender inom
forskningsomréadet,

e kunna tas i ansprak for att leda arbete avseende beredning av styrdokument
av policy- eller regelskapande natur inom forskningsomrédet,

o foretrada universitetet i externa kontakt- och forhandlingssammanhang,
saval nationellt som internationellt, samt

e deltaiberedningen av yttranden, framstillningar och utredningar i 4renden
som avser forskning och ar delaktig i beredningen av 6vriga arenden av
vasentlig betydelse for universitetsledningen med koppling till
ansvarsomradet.

Vicerektor for forskning ska uppritthélla ett 16pande och niara samarbete med
rektor och 6vriga delar av universitetsledningen samt ska, forutom att regelbundet
aterrapportera till rektor, i forekommande fall 4ven ha en nira dialog med
rektorsradet for siarskilda forskningsfragor om det behovs for utférandet av deras
uppdrag.

2.3 N&rmare precisering av uppdraget
Vicerektor for forskning har ansvar for att, ur ett helhetsperspektiv,

e ndira f6lja universitetets 16pande forskningsarbete och darvid uppréatthélla
en kontinuerlig dialog med dekaner, prefekter och andra verksamhets-
foretradare,

¢ kontinuerligt halla 6vriga delar av universitetsledningen informerad om
pagaende initiativ och satsningar inom forskningsomrédet, savil nationellt
som internationellt, som kan vara av strategisk betydelse for universitetet,

¢ ansvara for samordning och beredning vid nationella utlysningar dar
universitetet forvintas genomfora gemensamma prioriteringar,

e bista vid beredning, genomférande och uppf6ljning av universitetets vision
och strategiska plan i de delar som beror det egna ansvarsomradet, bland
annat genom att via konstruktiva verksamhetsdialoger initiera, utveckla och
samordna fragor som berér gemensamma forskningsfragor, sdsom
fakultetsovergripande programsatsningar och fortsatt arbete med
karridrvagar for forskare och bedomning av forskningsmeriter,
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e leda arbetet med aterkommande Gversyner av universitetets
centrumbildningar,

e bista i fragor som beror dterkommande utviardering av den forskning som
bedrivs vid universitetet, och

e Dbista vid beredning, genomférande och uppfoljning av universitetets vision
och strategiska plan i de delar som beror sévil det egna ansvarsomradet
som universitetets samlade utveckling.

3 Deltagande i samverkans- och beslutsorgan

Vicerektor for forskning deltar som ledamot i rektors ledningsrad. Vicerektor for
forskning kan darut6ver tas i ansprak for att leda LiU Kvalitetssakringsrad. I 6vrigt
deltar vicerektor for forskning i relevanta moten och forum vid behov.

4 Ikrafttradande

Denna instruktion trader i kraft den 15 januari 2025.
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