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Regler for representation vid Linkopings universitet

Grundlaggande bestimmelser

All representation skall ha ett samband med universitetets verksamhet. Representation skall alltid héllas
pé en rimlig nivé i forhallande till syfte och deltagarkrets. Den fér inte ha en sddan inriktning att den kan
medfora fortroendeskada for universitetet och/eller for den som deltar i representationen.

Det ar alltid syftet med representationen, d.v.s. vem eller vilka den riktar sig till, som avgdr om den skall
betraktas som extern eller intern. Extern representation riktar sig alltid till en eller flera personer utanfor
universitetet. Intern representation riktar sig alltid till anstillda vid universitetet. Det dr emellertid inget
som hindrar att ocksd personer utanfor universitetet deltar i intern representation. FOr att sdkerstélla att
representationen varit forenlig med universitetets regler skall dokumentation alltid ske av syfte, deltagare,
datum och representationsstélle. Dokumentationen skall undertecknas av den som varit ansvarig vird for
representationen, d.v.s. beslutat om den och ansvarar for dess finansiering. I de fall dokumentationen
bifogas en elektroniskt hanterad faktura, ersitts undertecknandet med den attest av fakturan som gors
elektroniskt.

Representation dger vanligtvis rum pa arbetsplatsen eller p s.k. allméan plats (t ex restaurang), men
representation kan undantagsvis forekomma ocksa i den ansvarige virdens bostad eller annan plats.

Utgifter for representation avser oftast maltider (lunch, middag, supé eller vickning) eller enklare fortdring
(frukost, sallader, kaffe med smorgas/bulle etc.) samt dryck. Till enklare fortdring rdknas ocksa mindre
kvantiteter vin eller 61 som intas utan samband med maéltid. Utgifterna for representation kan emellertid
ocksé avse lokalhyror, underhalining, biljetter till kultur- eller idrottsevenemang etc. eller gdvor. Rektor
kan, om synnerliga skl foreligger, medge dverskridande av angivna maxbelopp.

Extern representation

Extern representation knyter ofta an till verksamhet av typen affarsforhandlingar, projektsamarbete,
gastforelasningar, besdk av sakkunniga eller opponenter, besdk av eller hos andra universitet/hdgskolor,
myndigheter, forskningsfinansidrer etc. Om det inte foreligger sirskilda skil forutsitts den externa
representationen dga rum pa nagon av de orter dar universitetet eller den som representationen riktar sig
till bedriver sin verksamhet. Vid extern representation méste antalet deltagare som &r anstéllda vid
Link6pings universitet sta 1 rimlig proportion till antalet externa deltagare, for att det skall kunna goras
gillande att representationen riktat sig till sistnamnda deltagare. Om representationen inte skall betraktas
som skattepliktig formén for deltagarna kan inte samma krets av deltagare omfattas av representationen
alltfor ofta. Kostnader for medfoljande makes/makas deltagande vid extern representation far bekostas av
universitetet enbart om representationen riktar sig till utlandsk gést.
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Fran och med 1 december 2010 far kostnaden for extern representation uppga till hogst 650 kr (tidigare
600 kr) exklusive moms per person och tillfdlle. I samband med andra méltider 4n middag torde ett
avsevirt lagre belopp vara tillfyllest. Vin och 6l far ingd i representationen, ddremot inte sprit, sdvida inte
representationen riktar sig till utlandsk gést. Det ovan angivna beloppsgransen avser maltidspris inkl.
serveringsavgift och eventuell entréavgift. Se Anvisningar och exempel angidende avdragsritt for moms
vid extern representation.

Formén av fri kost &r normalt en skattepliktig forman for den anstillde, men vid extern representation dr
forménen ej skattepliktig.

Jubileer och invigningar dr att betrakta som extern representation da de har ett PR-syfte och for dessa
aktiviteter finns sarskilda regler faststillda.

For gavor 1 samband med representation finns sirskilda regler.

Intern representation

Med intern representation avser representation som riktar sig mot universitetets egen personal som
personalfester, informationsmoten, interna kurser och planeringskonferenser. Personalfester far
forekomma hogst tvd ganger per &r for de anstéllda inom en given enhet. Enklare fortaring vid styrelse-,
ndmnd- eller kommittésammantraden betraktas som intern representation, &ven om merparten av
deltagarna inte &r anstéllda vid universitetet.

Frén och med 1 december 2010 far kostnaden for intern representation uppga till hogst 325 kr exkl. moms
(tidigare 300 kx) och rdknat per person och tillfdlle. I de flesta fall torde ett avsevért lagre belopp vara
tillfyllest. Fran och med 1 december 2008 far den interna representationen vid julbord éverskridas med
hogst 100 kr.

Vid intern representation far vin och 61 ingd, daremot inte sprit. Utgifter for lokalhyra, musik,
underhéllning och andra kringkostnader vid personalfester rdknas som intern representation. Den ovan
angivna beloppsgriansen omfattar samtliga utgifter, dvs. bade maltider och kringkostnader. Se Anvisningar
och exempel angdende avdragsratt for moms vid intern representation.

Forst efter rektors beslut far anstélldas familjemedlemmar eller pensionerade befattningshavare inbjudas
till personalfest. Detta forekommer dock i princip endast vid doktorspromotion samt middag med nya
professorer och nyblivna pensiondrer. De omfattas da av samma kostnadsram och avdragsritt for moms
som for anstilld i stycket ovan.

Ibland anordnas vid universitetet konferenser eller utbildning som riktar sig till de anstillda (hela
universitetet eller delar darav, t.ex. en institution). For sddana interna konferenser finns sirskilda regler
faststillda.

Gévor till personalen, t.ex. i samband med hogtidsdagar eller pensionsavgangar, utgor inte representation.
For sadana gavor finns sérskilda regler faststdllda.

Vad avser former for visat deltagande vid dodsfall, begravning etc. finns sarskilda regler faststéllda.

Fri kost 4r normalt en skattepliktig formén for den anstillde och vid intern representation ar den ej
skattepliktig endast vid sammankomster som ér tillfalliga och kortvariga. De far da ha en varaktighet av
hogst en vecka och det far inte vara friga om méten som regelbundet halls med korta mellanrum (varje
eller varannan vecka). De personalhandldggare, som handlagger de anstillda som ska paforas kostformén,
ska skriftligen meddelas av den som attesterar kostnaden.
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Intern representation 1 form av enklare fortaring som inte kan anses vara maltid i samband med arbete ir
en skattefri personalvardsforman.

Qﬂ({rlss n M C/“
— AN

Magnus{Vik

Sandlista:

Universitetsledningen (MM, K F-M, CK, MA,)
Prefekterna (motsv)

Ekonomintendenterna

Administrativa cheferna
Universitetsforvaltningen (PV, UF, LT)
Internrevisionen

De lokala fackliga organisationerna
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