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Linköpings universitet har beslutat om etiska regler vid extern forskningsfinansiering och om inrät­
tandet av ett särskilt Etiskt råd. 

De etiska reglerna har tillkommit mot bakgrund av dels den externa forskningsfinansieringens 
betydelse för universitetets utveckling och de förväntningar som uttrycks av regering och riksdag med 
avseende samhällets behov av en ökat kunskapsutbyte mellan universitet och näringsliv, dels alla de 
olika källor till extern forskningsfinansiering som idag förekommer. 

Universitetets etiska regler riktar sig till personer som på olika sätt är knutna till Linköpings 
universitet och i denna ställning bedriver externt finansierad forskning eller på annat sätt samverkar 
med externa forskningsaktörer. Reglerna ska också tillämpas vid externt finansierat forskningsnära 
utvecklingsarbete och i därtill angränsande sammanhang. 

2 Etiska rådets uppgift 
Rådet har till uppgift att med tillämpning av universitetets etiska regler för extern 
forskningsfinansiering dels pröva framställningar till rådet från såväl enskilda företrädare för 
verksamheter inom universitetet som från enskilda i eller utom universitetet i övrigt, dels följa den 
löpande tillämpningen av reglerna och vid behov föreslå ändringar i dessa. Rådet skall vidare på 
begäran av rektor eller universitetsstyrelsen inkomma med yttranden i ärenden av betydelse för 
forskningsverksamheten vid universitetet och där etiska frågor är särskilt berörda. Rådet skall 
härutöver på lämpligt sätt stimulera att reglerna återkommande uppmärksammas av berörda inom 
universitetet. Rådet prövar inte frågor som ankommer på särskilt inrättade organ såsom de regionala 
etikprövningsnämnderna. 

3 Etiska rådets sammansättning m m 
Rådet utgörs av högst tolv (12) ledamöter, vilka utses av rektor. A v ledamöterna skall två personer 
vardera nomineras av universitetets fakultets- och områdesstyrelser-totalt åtta (8) ledamöter . Dessa 
personer skall vara forskningserfarna akademiska företrädare för universitetet och ha sin 
huvudsakliga anställning vid universitetet. Härutöver utses högst fyra (4) personer, vilka skall vara 
lekmän utan anställning vid universitetet. Rektor utser vem som skall vara rådets ordförande. Rådet 
utser inom sig vice ordförande. Förordnandetiden är tre år, räknat från den l januari. 

Det etiska rådet har tillgång till särskilt administrativt stöd på sätt rektor beslutar. Styrelsen är besluts­
för när ordföranden eller vice ordföranden och minst hälften av de övriga ledamöterna är närvarande. 
Omröstning i styrelsen skall vara öppen och avgörs med enkel majoritet. Vid lika röstetal har ordfö-
rande er ice ordföranden utslagsröst. Över rådets verksamhet skall föras protokoll. 
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