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Universitetsstyrelsens sammantriide den 7 december 2012

Niirvarande
Ledamater

Bengt Westerberg
Helen Dannetun
Magnus Hall
Christer Mard
Helena Persson
Agneta Westerdahl
Maria Agren
Jan-Erik Ogren
Per-Erik Ellstrom
Lars Hultman
Karin Ollinger
Jenny Andersson
Oskar Lyding
Niclas So6r

Ovriga

Mats Arwidson
Christer Eklof
Margareta Fallsvik
Agneta Frode Blomberg
Karin Félth-Magnusson
Randi Hellgren

Goran Hessling

Maria Hoffstedt

Ann Holmlid

Kristina Karlsson
Mariethe Larsson
Kristin Ljungemyr
Orjan Lonnevik
Joakim Nejdeby

Lena Tornborg

Kent Waltersson

Ej nirvarande ledaméter
Daniel B Wilhelms
Margareta Josefsson
Marianne Plymoth
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ordférande
rektor
allménintressen
allminintressen
allménintressen
allménintressen
allménintressen
allménintressen
verksamheten
verksamheten
verksamheten
studerande
studerande
studerande

bitr universitetsdirektor, p 7
controller, p 9

revisionschef

ekonomidirektor, p 16

prorektor

personaldirektor, p 8

chefsjurist

styrelsens sekreterare

t fadministrativ direktor, p 9
koordinator for lika villkor, p 12
kommunikationsdirektor
koordinator for lika villkor, p 12
universitetsadjunkt, personalfGretriddare
[T-direktor, p 14,15

t f ekonomichef, p 16
universitetsdirektor

doktorand, studenternas suppleant
allménintressen
bibliotekarie, personalfretrddare
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1 Val av justerare

Karin Ollinger utses att tillsammans med ordférande och rektor ju-
stera protokollet.

2 Faststiillande av foredragningslistan
Styrelsen beslutar faststélla det utséinda forslaget till foredragnings-
lista.

3 Anmilningar, meddelanden, foregaende protokoll
Protokollet ldggs till handlingarna.

4 Rektor rapporterar

tn

Halsar vilkommen till nyinvigda Universitetsklubben.
Chefsdagen den 28 november hade fokus pa “det pedago-

giska spranget”. Det fanns ett stort engagemang i amnet och
deltagandet i chefsdagen var rekordstort. Ledarskapspriset de-

lades under dagen ut till Kajsa Andersson, ISV.

De tva LiU foass Johanna Rosén och David Engblom har bli-

vit utsedda till Wallenberg Research Fellows. Arbetet med
nomineringar till ndsta omgang har paborjats.

Information om forskningsbidrag fran Formas och FAS.

En delegationsresa planeras till Moi University och Univer-
sity of Nairobi i Kenya i februari.

En ny strategikarta for Linkopings universitet

Foredragande: Helen Dannetun

Rektor géar igenom arbetet med strategikartan. Arbetet har karaktéri-
serats av stort engagemang i hela verksamheten. Det slutliga forsla-
get till strategikarta presenteras och styrelsen diskuterar indikatorerna

samt nagra ordval.

Universitetsstyrelsens beslutar att godkidnna forslaget till strategi-
karta efter nagra redaktionella é@ndringar.
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6 Kvalitetsutvecklingsprogram for utbildning 2013 och uppdrag LiU-2012-01985
till rektor om reviderat program for kvalitetssiikring och kvali-
tetsutveckling for perioden 2013-2016

Foredragande: Karin Félth-Magnusson

Kvalitetsutvecklingsprogrammet maste omarbetas och anpassas till
den nya strategikartan och till vissa forandringar i Hogskoleverkets
system for kvalitetsutvirderingar.

Universitetsstyrelsen beslutar att godkinna forslaget att forldnga kva-
litetsutvecklingsprogrammet att gélla dven under 2013 och uppdrar &t
rektor att genomftra en redaktionell 6versyn av det befintliga pro-
grammet.

7 Direktiv om det framtida utbildningsutbudet och dess forligg- LiU-2012-02071
ning till universitetets skilda campus

Foredragande: Mats Arwidson

Mats Arwidson presenterar direktivet. Styrelsen betonar i den efter-
foljande diskussionen att fragestédllningarna @r omfattande och under-
stryker betydelsen av en ndra verksamhetsdialog.

Universitetsstyrelsen beslutar enligt forslag med en redaktionell dnd-
ring i drenderubriken enligt foljande: Direktiv om det framtida ut-
bildnings- och forskningsutbudet och dess forldggning till universite-
tets skilda campus.

Linkdpings universitet
Justerandes signatur Universitetsstyrelsen
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Anstillningsordning vid Linkdpings universitet - indring
Foredragande: Randi Hellgren

Randi Hellgren presenterar foreslagna dndringar i LinkOpings univer-
sitets anstillningsordning. Andringarna motiveras i forsta hand av
regeringens faststidllande av villkor for behdrighet och anstillningstid
for anstillning for meritering i hogskoleforordningen. Forslaget in-
nehaller vidare ett antal &ndringar av redaktionell karaktér.

Det papekades att det borde vara meriterande med internationell erfa-
renhet exempelvis postdocanstéllning vid ett utlandskt universitet i
samband med rekrytering till anstdllning som bitrddande universitets-
lektor.

Universitetsstyrelsen beslutar enligt forslag efter nagra redaktionella
andringar och uppdrar vidare at rektor att gora en vdrdering av om
internationell erfarenhet vid rekrytering till anstéllning som bitré-
dande universitetslektor ska fGras in i anstéllningsordningen.

Information till universitetsstyrelsen om rektors beslut avseende
riktlinjer for riskhantering vid Linkopings universitet

Foredragande: Christer EKIGf, Ann Holmlid

Christer EkI6f och Ann Holmlid informerar om framtagna riktlinjer
for riskhantering vid Linkopings universitet. Riktlinjerna har tagits
fram efter Riksrevisionens papekande att dokumentationen om den
interna styrningen och kontrollen inte &r tillfredsstillande. Ekonomi-
styrningsverkets riktlinjer har legat till grund for arbetet.

Universitetsstyrelsen ldgger rapporten med godkinnande till hand-
lingarna.

Forslag till éigaranvisningar for Linkopings universitet Holding
AB for 2013

Foredragande: Goran Hessling

Universitetsstyrelsen beslutar enligt forslaget efter ndgon redaktion-
ell andring.
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11 Revisionsplan for Linképings universitet for 2013 LiU-2012-02045
Foredragande: Margareta Fallsvik

Margareta Fallsvik redogor for revisionsplanen och styrelsens disku-
terar vilka de prioriterade omradena for internrevisionen under 2013
ar.

Universitetsstyrelsen beslutar att godkanna revisionsplanen med fol-
jande prioriterade omraden:

Investeringsprocessen
Institutionsgranskning
Informationssikerhet — systemforvaltning
Miljoledningssystem

Universitetsstyrelsen forutsitter vidare att rektor under 2013 i sir-
skild ordning aterkommer med en rapport rérande rekryteringspro-
cessen. (Jamfor punkt 5.1 i forslaget till Revisionsplan.)

12 Strategi och handlingsplan for lika villkor 2013 LiU-2012-02028

Foredragande: Karin Falth-Magnusson, Kristina Karlsson, Kristin
Ljungemyr

a) Kristin Ljungemyr redogor for uppfoljningen av arbetet med
lika villkor under 2012. De planerade dtgirderna i handlings-
planen dr genomforda eller paborjade.

b) Kristina Karlsson redogor for kommande ars strategi och
handlingsplanen. Fokus for de centrala koordinatorernas ar-
bete kommer att ligga pa utbildningsinsatser i verksamheten.
Detta far till f6ljd att andra punktinsatser kommer att dras ner
pa. I handlingsplanen for 2013 lyfis dven andra verksamheter
inom LinkOpings universitet som bidrar till arbetet med lika
villkor fram.

Universitetsstyrelsens noterar informationen om uppfoljningen av
arbetet under 2012 och beslutar att godkénna strategi och handlings-
planen for lika villkor 2013.

Linkdpings universitet
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13 Uppfoljning av universitetsstyrelsens beslut fr o m november USP 2012-6.13
2011 t o m november 2012

Foredragande: Kent Waltersson

Universitetsstyrelsens diskuterar formen for uppfoljning av besluten
och dnskar att beslut som inte blivit implementerade tydliggors mer.

Universitetsstyrelsen ligger uppfoljningen med godkénnande till
handlingarna.

14 Anviindning av molntjiinster — aterrapportering LiU-2012-00700
Foredragande: Joakim Nejdeby
Joakim Nejdeby informerar muntligen om vilka molntjéanster som
har borjat anvdndas. LiU anvinder nu Box via SUNET och Micro-
soft 365. Det pagar dven en utredning om Survey and Report via

SUNET. Informationssidkerhetspolicyn ses nu dver och ett regelverk
uppréttas med rekommendationer for anvandning av olika tjdnster.

Universitetsstyrelsen noterar informationen.

15 Informationssiikerheten i den tekniska miljon LiU-2011-00440
Foredragande: Joakim Nejdeby

En inventering som har genomforts har funnit 571 informationstill-
gangar vid Linkopings universitet. Riskanalyser har genomforts och
handlingsplaner, som kommer att genomftras under 2013, har upp-
rdttats. Handlingsplanerna kommer darefter att uppdateras arligen.

Universitetsstyrelsens noterar informationen.

Linkdpings universitet

Justerandes signatur Universitetsstyrelsen

A


http://www.liu.se/us

2012-12-07
PROTOKOLL
USP 2012-6
7(8)

16 Fordjupad redovisning av balanserad kapitalférindring och LiU-2012-00695
oforbrukade bidrag

Foredragande: Agneta Frode Blomberg, Lena Térnborg

Agneta Frode Blomberg ldmnar en fordjupad redovisning med led-
ning av utsdnt material. Styrelsen diskuterar och finner att de oftr-
brukade bidragen kan verka som en buffert och forsikring for fram-
tida kostnader. For de oforbrukade bidragen finns krav pa doku-
mentation av dtaganden for att de ska fa bokftras som bidrag.

Niclas S66r och Oskar Lyding framfor att det ur ett studentperspektiv
ar frustrerande att se att det finns grundutbildningspengar vid vissa
utbildningar som inte anvénds, nir det finns andra utbildningar som
har sémre ekonomi.

Universitetsstyrelsen ldgger den fordjupade redovisningen med god-
kdannande till handlingarna.

17 Linkopings universitets arbetsordning 2013 LiU-2012-02056
Foredragande: Goran Hessling

Goran Hessling informerar om foreslagna éndringar i arbetsordning-
en. Universitetsstyrelsen beslutar att godkédnna arbetsordningen for
2013.

18 Universitetsstyrelsens arbetsplan 2013 USP 2012-6.18
Foredragande: Maria Hoffstedt

Universitetsstyrelsen godkdnner arbetsplanen.

19 Ovriga fragor

Per-Erik Ellstrom och Lars Hultman avtackas for sitt arbete i styrel-
sen.
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