2014-06-03
BESLUT

Dnr LiU-2014-01075

Instruktion for miljoledningssystemet vid Linkopings univer-
sitet

Link6pings universitet har sedan slutet av nittiotalet haft regeringens upp-
drag att infora och underhalla ett miljoledningssystem. Sedan 2010 omfattas
universitetet av forordning (2009:907) om miljéledning i statliga myndig-
heter samt av hogskolelagens skrivning om hallbar utveckling. Beslut om ett
miljoledningssystem togs av universitetsstyrelsen 2004 respektive 2006, mot
bakgrund av da gillande policy- och méldokument inom miljdomradet. En
sarskild fraga har avsett om och nér universitetet ska ansdka om full certifie-
ring enligt ISO 14001.

2013 granskades LiU:s miljoledningssystem av internrevisionen. Revisionen
utmynnade i forslag till forbéittringar avseende organisation och ansvarsfor-
hallandena betraffande systemet och beskrivningen av den interna miljore-
visionens syfte och relation till miljoledningssystemet som sadant. Enligt
universitetsstyrelsens beslut skulle atgirderna presenteras for styrelsen i juni
2014. Vidare forutsatte styrelsen sérskilda atgiarder avseende inforande av en
arlig uppfoljningsrutin — ledningens genomgéng — samt insamling och
kvalitetssdkring av relevanta miljodata jimte fortsatta Overviganden gil-
lande formell certifiering av miljéledningssystemet.

Organiseringen och ansvarsfordelningen av LiUs miljoledningssystem ska
framgé av en sérskild instruktion, som narmare beskriver hur LiU:s miljoar-
bete ska struktureras. Universitetsstyrelsen faststaller instruktionen i enlighet
med bilaga till detta beslut. Genom beslutet upphévs tidigare beslut rérande
universitetets miljoledningssystem pé sitt som nérmare framgar av bilagan.

Beslut i detta drende har fattats av universitetsstyrelsen vid dess samman-
trdde denna dag. I beslutet har deltagit ordféranden Anna Ekstrom, universi-
tetets rektor Helen Dannetun och Ovriga ledamoéterna, Sebastian Becker,
Magnus Berggren, Carin Franzén, Magnus Hall, Paul Hdkansson, Margareta
Josefsson, Tobias Karlsson, Albin Mannerfelt, Helena Persson, Kerstin Wi-
gzell, Jan-Erik Ogren och Karin Ollinger. Vidare har nirvarit prorektor Ka-
rin Félth-Magnusson, suppleanten Fredrik Lindeberg, personalforetrddarna
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Krzysztof Marciniak och Annika Stenberg, styrelsens sekreterare Jenny
Ljung, tilltrddande studeranderepresentanterna Maja Andersson, Karin Jer-
ner och Johan Wester, kommunikationsdirektoren Mariethe Larsson, univer-
sitetsdirektéren Kent Waltersson samt universitetsradet Goran Hessling, den
sistndmnde foredragande.

s Aravonn
Anna Ekstrom C/('Q\ ML )

oran Hessling
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Instruktion fér miljéledningssystemet vid Linképings universitet

1. Bakgrund

Linkopings universitet (LiU) har sedan slutet av nittiotalet haft regeringens uppdrag att infora
och underhdlla ett miljoledningssystem (MLS). Uppdraget forutsétter ett systematiskt
miljéarbete dir miljéhinsyn ér integrerat i verksamheten, med tydliga riktlinjer och mal i
centrala styrdokument, klargjorda ansvarsforhdllanden, rutiner for uppfljning samt redo-
visning av resultat. Systemet mojliggor att miljéarbetet som bedrivs dr av forebyggande
karaktir och att det leder till stindig forbattring av miljoprestanda. LiU omfattas sedan 2010
av forordning (2009:907) om miljoledning i statliga myndigheter samt av hogskolelagens
skrivning om héllbar utveckling. Forordningen anger att myndigheter inom ramen for sitt
ordinarie uppdrag ska ha ett milj6ledningssystem och att myndighet vars verksamhet medfor
en betydande miljépaverkan bor registrera sig enligt Emas (Eco Management and Audit
Scheme, EU:s miljolednings- och miljorevisionsordning) och certifiera sig enligt ISO 14001.
Uppfdljningskraven i forordningen foljer till sin struktur kraven i standarderna.

Ett beslut om MLS jidmte plan for implementering togs 2004. D& fanns sedan tidigare en
godkind miljépolicy, faststillda delegeringar och beslut om visioner och Overgripande
miljomal. Enligt beslutet skulle MLS vara certifierbart enligt ISO 14001 och registrerbart
enligt EMAS. Styrelsebeslutet om ett certifierbart system omprovades samma ar och 2006
fattades ett nytt beslut om inforande av ett forenklat MLS, avsett att utgdra en etapp-16sning
av universitetsstyrelsens tidigare beslut.

2013 granskades LiU:s MLS av internrevisionen. Revisionen utmynnade i forslag till forbattringar
pa fem punkter:
e beskrivningen av MLS organisation och ansvar,
genomforande av ledningens genomgang,
insamling och kvalitetssdkring av miljoprestanda,
klargérande av avsikterna nér det géller certifiering och
tydliggorande av de interna miljorevisionernas syfte och relation till MLS.

2. Syfte
Denna instruktion beskriver hur LiU:s miljoarbete ska struktureras och hur MLS ska tillimpas och
kommuniceras.

3. Ansvar
Universitetsstyrelsen dr ansvarig for LiU:s MLS. Se vidare punkt 5.4.

4. Omfattning

MLS &r universitetsledningens verktyg vid ledning av LiUs milj6arbete.
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Milj6ledningssystemet omfattar hela LiU:s verksamhet och de dokument som ingér i systemet
ar giltiga for hela LiU, geografiskt och verksamhetsméssigt.

5. Beskrivning av LiU:s MLS

5.1. Generellt

Avsikten med MLS 4r att LiU:s miljoprestanda ska forbittras. Detta uppnés genom att
regelbundet se 6ver och utvirdera miljoarbetet for att identifiera majligheter till forbéttringar
och genomfora dem. Strukturen i ISO 14001 har anvénds som ett stod i uppbyggnaden, detta
bidrar till systemets kvalitet och trovéardighet samt underldttar uppfoljning enligt férordningen
och en framtida eventuell certifiering.

Ett infort MLS kréver:

e en miljopolicy som ar lamplig for verksamheten,

e identifiering av miljoaspekter som orsakas av tidigare, nuvarande och planerade
aktiviteter och tjanster sé att den miljopaverkan som &r betydande kan identifieras,

e identifiering av tillampliga lagar och andra krav som organisationen berors av,

e identifiering av prioriteringar och faststdlla lampliga Svergripande och detaljerade
miljomal,
en struktur och program for att infora policyn och for att nd mélen,

e planering, styrning, 6vervakning, forebyggande och korrigerande atgérder, revision
och utvérdering for att sdkerstélla att policyn efterlevs och att MLS &r fortsatt 1dmpligt
samt

e anpassning till fordndrade forutsittningar.

Den nuvarande miljéméssiga situationen beskrivs i en miljéutredning. 1 miljoutredningen
identifieras LiU:s miljoaspekter och de betydande miljoaspekterna bestdms efter faststillda
kriterier. De betydande miljoaspekterna styr utformning av policy och dvergripande mal. I
miljéutredningen identifieras tillampliga lagstadgade miljokrav, verksamheten och
omfattningen av LiU:s MLS ska ocksé beskrivas. Uppdateringar av miljoutredningen bor
goras vid omfattande fordndringar i verksamheten, dock minst vart tredje ar. En beddmning
av om miljoutredningen behéver uppdateras gors arligen.

En genomgéng och sammanstéllning av aktuella betydande miljéaspekter och andra beslutade
nyckeltal ska goras arligen i samband med uppfoljningsarbetet.

5.2. Miljépolicy

Miljopolicyn dr det hogsta styrande dokumentet i miljoledningssystemet och ska spegla
universitetsstyrelsens krav pa att organisationen ska folja relevanta lagar och andra krav,
forebygga fororeningar och verka for stdndig forbéattring. Policyn ska vara relevant for LiUs
verksamhet och sammanfatta inriktningen av LiUs insatser pd miljoomradet och de atgérder
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som LiU é&r berett att vidta. Den ska vara dokumenterad, underhéllen och kommunicerad med
alla medarbetare samt finnas tillgdnglig for externa intressenter och allménheten.

Behovet av att revidera policyn ska beaktas vid den arliga genomgangen av MLS, se vidare
punkt 5.6 nedan. Hénsyn ska da tas till fordndrade forhallanden och forutséttningar.

5.3. Planering

Miljéaspekter och miljémal

Bedomning och virdering av miljoaspekter enligt faststdllda kriterier ska ligga till grund for
faststdllandet av miljomalen. Hénsyn ska tas till interna och externa drivkrafter, till kostnader och
till vad som &r mojligt for LIU att paverka.

De 6vergripande miljomalsomradena ska visa pa inriktningen av miljdarbetet och ska gélla for en
tidsperiod pa ett till fem ar. Médlomradena ska kompletteras med uppfoljningsbara detaljerade mal
och en handlingsplan som beskriver atgirder, ansvarsfordelning och tidsplaner for att uppna dem.
Detaljerade mal och handlingsplaner ska uppdateras arligen.

Respektive institution/motsvarande ska, utifran faststdllda mal och handlingsplaner och med hénsyn
tagen till egna betydande miljéaspekter, ta fram och faststilla handlingsplaner for det egna arbetet.
De egna handlingsplanerna ska implementeras i institutionen/motsvarande verksamhet pa 1ampligt
sétt.

Lagkrav

En laglista med en aktuell forteckning Over lagar, forordningar, foreskrifter och andra krav inom
miljdomradet som berér LiUs verksamhet ska finnas tillgdnglig. Listan ska kompletteras med en be-
skrivning av vilka konsekvenser dessa har for verksamheten.

Utifran den gemensamma listan ska de lagar och krav som beror respektive institution/enhet
identifieras och sammanstillas.

Arbetet med laglistor ska ingd i den lagbevakningstjdnst som LiU upphandlar. Samtliga listor ska
vara tillgdngliga for alla berorda.

5.4. Inférande och tillampning

For att arbetet med LiU:s MLS ska bli framgangsrikt bor det forankras pé alla nivéer. Ansvaret for
upprattandet och driften av MLS dr fordelat mellan i forsta hand universitetsstyrelsen och rektor och
vidare, genom rektors delegeringar, till universitets-direktéren och vidare till LiU:s prefekter och
andra berorda chefer.

Ansvar
Universitetsstyrelsens ansvarar for beslut om:
e upprittande av MLS.
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Rektors ansvarar infor universitetsstyrelsen for MLS och for beslut om:
e faststdllande av miljémél och miljohandlingsplaner och
e faststdllande av miljopolicy.

Universitetsdirektéren ansvarar:
e enligt delegation fran rektor och
e for ekonomiska och personella resurser for uppritthallande av MLS.

Prefekt/motsvarande som erhallit delegering av miljéansvar ansvarar:
e enligt delegation.

Miljostrateg inom universitetsforvaltningen ansvarar for att:

e tillse att MLS och beslut som fattas inom MLS ér i enlighet med forfattningar och LiU:s

Overgripande styrdokument,

e rapportera MLS prestanda till ledningsgruppen for MLS for granskning och forbittring av
systemet,
svarar for det praktiska fordndringsarbetet av MLS och distribution av detsamma,
utreda de betydande miljoaspekterna, dokumentera resultatet och rapportera,
rapportera utfall mot miljémal och foresld nya miljomaélsomraden, mal och handlingsplaner,
miljoutredningen uppdateras,
dndrade lagkrav och foreskrifter bevakas och att andrade rutiner foreslds som foljd av detta,
ta fram en miljokommunikationsplan och svara for att den hélls aktuell,
se till att information om MLS publiceras pé LiUs intranét och att tillgénglig information
hélls aktuell samt arkivera inaktuella dokument,
ge introduktionsutbildning i miljofragor till nya medarbetare samt
e hantera avvikelserapporter och forbattringsforslag gillande miljo.

Samtliga medarbetare inom LiU ska:
e f6lja faststillda rutiner, rapportera avvikelser och ldamna forbattringsforslag,
e kinna till de miljémal som ér relevanta for dem, hur de skall agera for att malen skall uppnds
samt resultatet frdn métningar mot maluppfyllelsen,
e folja géllande anvisningar for kéllsortering och avfallshantering samt
e i valsituationer vilja det arbetssitt eller den produkt som &r den miljoméssigt basta.

Utbildning och kommunikation

Samtliga medarbetare ska fi den utbildning och information som behdvs for att de ska kunna utfora
sitt arbete enligt intentionerna i miljopolicyn. Det &r varje chefs uppgift att bedoma och besluta om
utbildningsbehov for understélld personal, och det ar varje medarbetares skyldighet att till sin chef
patala behov av/6nskemal om utbildning.
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Medarbetare vars arbete kan ge upphov till betydande miljopaverkan ska ges lamplig utbildning
och/eller erfarenhet. Utbildningsbehov ska identifieras i samband med det arliga budgetarbetet.
Utbildningsbehov kan dessutom definieras i samband med upprittande av nya miljomal, avvikelse-
hantering, korrigerande och forebyggande atgirder eller vid inforande av ny teknik eller teknisk
utrustning och vid nyanstéllning eller byte av befattning.

Information om LiU:s milj6arbete ska ingd i introduktionsutbildning for ny medarbetare.
Genomforda utbildningar och genomgangna kurser ska dokumenteras.

Information om det interna miljoarbetet ska spridas enligt en plan for miljokommunikation. I planen
ska behovet av information till bade medarbetare och studenter tillgodoses.

Dokumentation

Beslut inom MLS ska dokumenteras enligt LiU:s rutiner i LiUDok. Handlingar som dokumenterar
handldggningen av miljoarbetet ska hanteras, registreras och arkiveras utifrin de regler som géller
for allminna handlingar inom LiU och namnges eller méirkas sa att kopplingen till MLS tydligt
framgar.

En dokumentforteckning och de dokument som ingar i MLS ska finnas tillgidngliga pa LiU:s intranét
och i LiUDok.

Sérskilda rutiner och instruktioner
MLS ska vara en del av LiU:s ordinarie arbete och nddvandiga rutiner och instruktioner ska i storsta
mojliga utstrackning integreras i 6vriga styrande dokument.

5.5. Uppfoljning
Mitning och uppfoljning av miljoarbetet ska ske genom regelbunden rapportering fran
institutioner/motsvarande enligt en faststélld plan.

Alla som berors av LiU:s MLS ska ha mojlighet att ldmna avvikelserapporter och forslag till
forbattringar av MLS.

Interna miljorevisioner ska utforas 1 syfte att fa fram objektiva bevis for om milj6ledningssystemet
fungerar pa avsett vis. Vid revisionen kontrolleras hur beslut och riktlinjer efterlevs och resultatet av
miljoarbetet jamfors med framtagna mallar, mal och forvéntningar inklusive lagkrav. Som stod vid
revisionerna anvénds kraven i forordningen om miljéledning i statliga myndigheter (2009-907) och
ISO 14001.

Revisionerna utfors enligt en plan som faststills for en tredrsperiod. Under denna period ska miljé-
arbetet pa alla institutioner/enheter granskas minst en gang. En arlig genomgang av miljélednings-
systemet ska goras for att kontrollera att LiU foljer gdllande miljéregler och andra styrande doku-
ment for miljoledning och miljéarbete.
Linkopings universitet
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Genomgangen av miljoledningssystemet och slutsatserna frén granskningarna pa institutionerna ska
rapporteras vid ledningens arliga genomgang och vara en del av beslutsunderlaget vid bedomning
av systemets funktion och utveckling.

En organisation for interna miljorevisorer ska finnas inom universitetsforvaltningen.

5.6. Ledningens genomgang
Hela miljéledningssystemet ska gds igenom arligen, detta kan ske vid ett och samma eller vid flera
spridda tillfillen. Vid ledningens &rliga genomgang utvirderas om systemet dr dndamaélsenligt och
om det uppfyller LiU:s behov. Behovet av korrigeringar ska provas utifrdn forédndringar i
verksamheten, styrande direktiv eller lagstifining, resultat av miljérevisionen och av-
vikelserapporteringen. Vid genomgéngen ska ocksd bedomas om tidigare beslutade dtgirder haft
avsedd effekt och om de ekonomiska prioriteringarna rérande MLS dr relevanta i ett LiU-

perspektiv.

Beslut om nya miljomal eller revidering av miljGpolicyn kan fattas som foljd av genomgéngen.

6. Giltighet

Denna instruktion har beslutats av universitetsstyrelsen vid Linkopings universitet den 3 juni 2014
och giller fr o m den 1 juli 2014. Beslutet giller tills vidare och ska inforas i universitetets regel-

samling.

Foljande tidigare beslut om utformningen av LiU:s miljéledningssystem upphor samtidigt att gilla
per den 1 juli 2014:

Forslag till miljoledningssystem och plan for dess implementering vid Link6pings
universitet, LiU 337/04-10

Inférande av miljéledningssystem vid LiU, LiU 325/06-10

Projektplan for inférande av milj6ledningssystem vid LiU, LiU 325/06-10

Atgirder for miljéledning pa LiU:s arbetsenheter, LiU 319/06-10

Atgiirder p4 institutioner - inforande av miljéledningssystem vid LiU och tidplan for
genomforande, LiU 825/06-10 .

7. Referenser
Miljdutredning 2010 av LiUs verksamhet, Dnr LiU 2010-01518. Foérordning (2009-907) om
miljoledning i statliga myndigheter. ISO 14001:2004 och EMAS.
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