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Beslutas fastställa revideringar i Utbildningsplan för Lärarpro­
grammet i Linköping och Lärarprogrammet i Norrköping, studen­
ter antagna from ht 2007 enligt diariehandling. 

Konsekvensändring av beslut gällande garantiplatser 
på lärarprogrammet 

Beslutas att studerande på Tekniska högskolans basår (LiU) får 
garantiplats på samtliga ingångar på Lärarprogrammet efter av­
slutat basår och bastermin from ht 2009. 

Regelverket för examination 
Föredragande: Eva Tjemström 

Beslutas 

att regelverket gällande examination implementeras inom all 
grundutbildning inom Utbildningsvetenskap utom Folkhögskol­
lärarprogramrnet, Specialpedagogprogrammet och Speciallärar­
programmet 

att regelverket skall benämnas Anvisningar gällande examination 
inom Utbildningsvetenskap 

att poängsatsen i punkt 7 Examination av examensarbeten/upp­
satser ändras till 15 högskolepoäng. 

Uppdragsbeskrivning fOr genuslektor inom utbildningsveten­
skap 2008-2009 
Föredragande: Eva Reimers 

Beslutas fastställa uppdragsbeskrivning enligt diariehandling. 

Utseende av ledamöter och ordförande i nationella rådet för 
folkbildningsforskning- Mimerrådet för tiden 2009-2011 
Föredragande: Ann-Marie Laginder 

Beslutas utse ledamöter och ordförande enligt diariehandling. 

Åtgärder med anledning av NSI 
Föredragande: Elisabeth Ahlstrand 

Beslutas fastställa åtgärder med anledning av NSI enligt diarie­
handling. 

Handledarpolicy för Utbildningsvetenskap 
Föredragande: Eva Reimers 

Beslutas fastställa handledarpolicy enligt diariehandling. 
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Handledarpolicy inom Utbildningsvetenskap 

BESLUT 
2008-11-18 

Dnr LiU-2008-04716 

Beslutas fastställa nedanstående handledarpolicy som är gemensam for universitetets 
fakulteter. 

Utbildning på forskarnivå vid Linköpings universitet vilar på Högskoleforordningen och 
tillämpliga delar av det lokala regelverket Universitetets program for Lika villkor, 
universitetets kvalitetssäkringsprogram, fakulteternas beslut kring forskarutbildningens 
former och organisation, institutionernas riktlinjer samt de allmänna studieplanerna for 
varje forskarutbildning utgör dessutom ramverk runt alla utbildningar på forskarnivå vid 
Linköpings universitet. 

Utbildningarna på forskarnivå syftar till att på ett högkvalitativt sätt fårdjupa 
doktorandens kunskaper inom forskarutbildningens område och att genom 
forskarhandledning samt kurser göra doktoranden mycket väl beredd for självständiga 
insatser inom forskning och utvecklingsarbete samt liknande verksamhetsfält. Målet for 
utbildningen är att ge doktoranden utmärkt formåga att kritiskt och självständigt delta i, 
planlägga, leda, slutfora och sprida kunskap om forsknings- och utvecklingsprojekt. 
Utbildningen på forskarnivå skall forbereda får ett kvalificerat arbete såväl inom 
akademin som i samhället i övrigt. 

I utbildningen på forskarnivå är handledningen, dess former och kvalitet, av central 
betydelse. Relationen mellan handledarna och doktorand skall utmärkas av respekt, 
ömsesidighet, en konstruktiv och kreativ anda samt tydlighet. Vid Linköpings universitet 
gäller foljande åtaganden for handledare och doktorand. 

Handledarna skall 

- definiera ansvarsfordelningen mellan huvudhandledare och övriga handledare samt 
diskutera och tydliggöra den specifika handledarfunktionen med doktoranden. Det är 
särskilt viktigt att på ett tidigt stadium tydliggöra doktorandens och handledamas 
forväntningar på varandra 
- vara tillgängliga for diskussioner enligt överenskommelse med doktoranden 
- diskutera och revidera den individuella studieplanen regelbundet med doktoranden 
- konstruktivt och inom rimlig tid kommentera manus och utkast samt i övrigt ge 
regelbunden återkoppling 
- uppmuntra och bidra till möjligheten for doktoranden att presentera forskning på 
konferenser/forskarkurser både nationellt och internationellt 
- bistå doktoranden vid val av publiceringsformer och publiceringskanaler 
- involvera doktoranden i ansökningar om forskningsmedel och i budgetarbete 
- bistå doktoranden med karriärplanering och nätverksbyggande. 

Doktoranden skall 

-fullgöra sina åtaganden enligt den individuella studieplanen samt i dialog med 
handledarna regelbundet diskutera och revidera denna 
-i dialog med handledarna välja for doktoranden lämpliga kurser 
- regelbundet medverka aktivt i seminarieverksamhet 
- presentera egen forskning vid seminarier samt konferenser, helst såväl nationellt som 
internationell t 
- aktivt delta i ansökningsforfarande, där detta är tillämpligt. 

Linköpings universitet 
Områdesstyrelsen för utbildningsvetenskap 



BESLUT 
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Fakultetsstyrelserna har det övergripande ansvaret for kvalitetsuppfoljningen av 
universitetets utbildningar på forskarnivå, inklusive handledningens former och utforande. 
Denna uppfoljning är en integrerad del i universitetets kvalitetssäkringsprogram och 
inkluderar bland annat årlig uppfoljning av forskarutbildningen, granskning av 
individuella studieplaner, regelbundna doktorandenkäter och utvärderingar. 

Beslut att fastställa denna handledarpolicy har fattats vid OSU:s sammanträde 2008-11-
18. I beslutet har deltagit undertecknad dekanus, ordforande samt ledamöterna Elisabeth 
Ahlstrand, Thomas Ginner, Eva Reimers, foredragande, Mia Thorell, Thomas Östholm, 
Britt-Marie Andersson och Claes-Göran Emilsson, Elin Henriksson och Marina Sandgren 
samt tjänstgörande ersättaren Fredrik Alm. 
Därutöver har närvarit kanslichef Margaretha Grahn, ersättarna Madeleine Abrandt 
Dahlgren och Jörgen Nissen, controller Samuel Zethson, programansvariga Suzanne 
Parmenius Swärd och Wolfgang Schmidt, områdeskoordinator Håkan Johanson och den 
facklige fåreträdaren Folke Vernerssson. 

N r/if! 
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